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ELOTERJESZTES
a Képviselotestiilet 2020. oktober 22-i iilésére

Targy: Beszamol6 a Papa Varos Onkormanyzatanak fenntartisaban 1évé bolesédék
miikodésérol

. Beszamolé a Bébita Bolcs6de miikodésérol
Eléadé: Toth Kata intézményvezeto

1. Beszamolo6 a Fenyveserdo Bolcs6de miikodésérol
Eloado: Fiillop Amalia intézményvezetd

I11. Beszamoloé a Napsugar Bolcsode mitkodésérol
Eléado: Strinyi Jozsefné intézményvezetd-helyettes



Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviseldtestiilet!

Pipa Viros Onkorminyzata altal fenntartott Bobita Bilesdde, Fenyveserds Boleséde

¢s a Napsugar Bolcsode

BESZAMOLOJA
2016-2020.

A Dbdlcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerti
gondozasat és nevelését biztositd intézmény.

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikgdésiik feltételeirél 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a
tovabbiakban: NM rendelet) alapjan a csaladban nevelkedd, a sziilok munkavégzése, betegsége
vagy egyéb ok miatt elldtatlan gyermek nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését napkzbeni
ellatas keretében kell biztositani. A bolcséde véllalhatja a hat éven aluli sajatos nevelésii igényi
gyermek nevelését, gondozasat, amennyiben az ellatdshoz sziikséges targyi feltételekkel

rendelkezik.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 42/A. §-a szerint
(1) Bolesddei ellatas keretében a gyermek huiszhetes koratol nevelhets és gondozhaté
a) az oOvodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott
1dépontig
b) asajatos nevelési igényii gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott iddpontig,
¢) aza)ésb) pont ald nem tartozé gyermek esetén, ha a harmadik életévét
ca) januar 1-je és augusztus 31-¢ kozott tolti be, az adott év 31-¢ig,
cb) szeptember 1-je és december 31-¢ kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-éig,
ha a sziil6, torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat

eddig az id6pontig bolesédei ellatas keretében kivanja megoldani.



(2) Haa gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja, a

bolcsédében gondozhato 4. életévének betsltését kovetd augusztus 31-ig.

A bolcsédei gondozas-nevelés feladata a gyermekek testi és pszichés sziikségleteinek
kielégitése, és a gyermek fejlodésének az elésegitése. Munkank soran igyekeztiink feladatunkat
ennek tiikrében végezni, olyan lehetoségeket biztositva, ahol a sziil6 és gyermeke élvezheti az
egylittlétet, a gyermek megtapasztalhatja a szabad jaték oromét, kedvére mozoghat, értékes
irodalommal, énck-zenével ismerkedhet, és beszél6 kdrnyezetben sajatithatja el az anyanyelvét.
A csaladban él6 gyermekek életkori sajatossagainak €s egészségi allapotanak megfeleld
nevelést, gondozist és étkeztetést biztositottunk azon gyermekek szamara, akiknek sziilei
munkavégzésiik, szocialis helyzetiik, illetve egyéb ok miatt napkSzbeni ellatasukrél nem tudtak

gondoskodni.

Az Orszaggyiilés a 2015. december 15-i {ilésén fogadta el az egyes szocidlis, gyermekvédelmi,
csaladtamogatési targyu és egyéb kapcsolodd torvények modositasarol szolo 2015. évi
CCXXIIL torvényt, mely egyebek kozott mddositotta a Gyvt.-t.) A modositas kovetkeztében
2017. januar 1. napjatél egységes szabdlyozas 1épett életbe a gyermekek napkézbeni ellatdséra
vonatkozdan.

A hatélyos rendelkezések nem csak a bolesddei ellatasi formakra, de a pénziigyi folyamatokra

is hatassal voltak. Az elszamolasok adminisztrativ jellege is megvaltozott.

2017. december 31-¢ig kellett gondoskodni a korabban technikai, gyermekcsoportok mellett
takaritéi munkakorben dolgozoknak a bolesédei dajka munkakérbe torténd atsorolasarol.

A kozépfoku végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevel6t, bélesddei dajkat a fizetési osztalya
és a kozalkalmazotti jogviszonyban toltétt ideje alapjan, valamint a pedagdégus munkakérben
foglalkoztatott fels6fokli végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevel6t, szaktanacsadot
bolesddei potlék illeti meg.

2016. januar 1-jét6él azon bolesédei kisgyermekneveld, szaktanacsado, gyogypedagogus,
pszichologus munkakort betoltdk esetében, akik a szakképesitésik mellett felséfoka

végzettséggel rendelkeznek, a pedagogus életpalya szerinti bértablat kell alkalmazni.

A 6/2020. (III. 6.) EMMI rendelet moédositotta az NM rendeletet, amely szerint

bolesddeorvost nem kotelezd biztositani, errdl a fenntartd donthet.



2018. julius 1-t6l a kordbban 6 éves tovabbképzési ciklus 4 évre médosult. Ez fels6foku
végzettség esetén 80, szakképesités esetén 60 pontot jelent.
A tovabbképzések fajtai:

o kotelezd tovabbképzés

o munkakorhoz kotott tovabbképzés

o vilaszthato tovabbképzés.

Kiilondsen 6romteli és fontos tényezo a jovore nézve, hogy elkezdddott az dgazatot érintd bérek

rendezése, ami vonzobba teheti a kisgyermeknevel6i palyat.

Kérjiik a Tisztelt Képviselotestiiletet, hogy az intézmények beszamoldjat elfogadni

sziveskedjen!

Péapa, 2020.10.07.

Stri{m efné

intézményvezeto helyettes




Bobita Bélcsode

Cim: 8500, Papa Tokert u. 11.
Tel.: 89/313-226

E-mail: bobita8500@gmail.com

BESZAMOLO
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. Akkor jo a vilag, ha jo benne gyereknek lenni.” (Véghelyi Balazs)

Az intézmény alaptevékenysége

Intézményiink napos bdlcsddeként mikodik, 64 férohelyen. A gyermekek ellatdsa 5
csoportszobaban torténik, melyek koziil ketté 14, harom 12 féréhelyes. A gyermekek
gondozésa-nevelése, harmonikus testi-szellemi fejlodésének segitése az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével torténik. Egy SNI-s (sajatos nevelési igényli) gyermek a
bolcsddei ellatas sordn két f6 elhelyezésének megfeleld 1étszamot jelent. Intézményiinkbe 2012
Ota nem jart SNI-s gyermek.

A fenntarté Papa Varos Onkormanyzata.

Bolcsddei ellatas
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A bolesddei-gondozas alapelveit hidnytalanul megvaldsitjuk a helyi sajatossdgok
figyelembevételével, a szakmai értékek megbrzése és tovabbadasa, a gyermekek testi-lelki
harmoénidjéanak, kiegyensilyozott fejlédésének eldsegitése mellett. A bélcsédei nevelés-
gondozas orszagos alapprogramjanak célja, hogy keretet adjon a Magyarorszagon mikodé
bolcsddei ellatast biztositd intézményben, szolgéltatasban folyd szakmai munkinak. Az
Alapprogram tartalma és szemlélete 3sszhangban van Magyarorszdg Alaptérvényével, a 3 év
alatti korosztaly ellatasara és nevelésére-gondozaséra vonatkozé jogszabalyokban foglaltakkal,
a bolcsédei ellatas keretében végzett nevelés hagyomanyaival, felhalmozott értékeivel, a

nemzeti sajatossagokkal, a legujabb koragyermekkori kutatasok eredményeivel.



Az Alapprogram fejezetei valamennyi bdlcsédei ellatasra (boles6dére, mini bolesdére,
munkahelyl bolcsédére, csaladi bolcsédére) vonatkoznak, az egyes ellatasi formak
sajatossagainak figyelembevételével. A bolcsédei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek és
kozvetett modon a kisgyermeket neveld csaladok allnak. Az Alapprogram a csaladra, mint
komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nemcsak a kisgyermek nevelését-gondozasat,
hanem az egész csalad tdmogatasat célozza meg.

A bolesbdei nevelés-gondozas az érzelmi fejlédés, a szocializdcid és egészséges életmod
megalapozasa. A személyi és targyi feltételek megteremtésével lehetéséget biztositunk a
kisgyermekeknek az Onfeledt jatekra, nyugodt pihenésre, az egészséges életmdd elsajatitasara.
Kiemelt feladatunknak tartjuk az egészségvédelmet és a csalddok tdmogatasat. Gyakorlatilag a

bolcsddei dolgozok a csalad részévé valnak, tarsaik vagyunk banatukban, dromeikben.

Célunk, hogy a sziiloket pozitivan megerdsitsik a gyermekneveléssel, gyermekek
gondozasdval, parkapcsolati nehézségekkel, életvezetéssel kapesolatos kérdésekben. Naponta
keriil sor egyéni beszélgetésekre gyermeknevelési, étkeztetési, gondozasi, egészségiigyi,
fejlodési kérdésekrol. A munkatérsak a sziilékkel partneri viszonyt alakitottak ki, amely segita
sziild1 ismeretek bovitésében, a gondozoi, neveldi minta atadasdban, a gyermekekkel t6rténé

interakciok kezdeményezésében, batoritasaban, a sziilok Onallosaganak erésitésében.

Az ellatasban részesiilé gyermekek a KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek, és napi
jelentési kotelezettségiink van az ellatottakrél. Ez alapjan részesiiliink allami normativ

tdmogatasban.

Bélcséde kihasznaltsiga

w Beiratott

 Gondozott




Jelenlévok és hianyzok szima évenkénti bontasban

® Jelenlévdk
- Hidnyzok

2018

2019 2020
Evek
Személyi feltételek
Intézményvezetd Kisgyermeknevel6 Bolcsodei Konyhai Karbantarto
dajka kisegitd
16 12 £6 366 116 116

Kozfoglalkoztatottunk 2016-ban és 2017-ben két {6 volt, kozilik 1 f6 a bdlcsbde
alkalmazasaba keriilt, 1 f6 mashol talalt allandé allast. 2019-ben 5 6 kdzalkalmazottunk volt,
6k képzésben vettek részt.

A személyi feltételek az eldirdsoknak megfelelnek, minden bélesddei dolgozd rendelkezik a

megfelel6 képesitéssel.

Szakdolgozoink utanpétlasanak bazisa az OKJ képzésben résztvevok, és a csecsemd- €s
kisgyermeknevel6 alapszakon végzettek, utobbiakra nézve a pedagdgus életpalyamodell az
iranyado. Bevezetésre keriilt a szakmai potlék, mely a pedagégus életpalyasokra is vonatkozik
(intézménylinkben 2 £6). Az elmult években rendszeresen voltak munkéra jelentkezék, akiket

javarészt alkalmazni tudtunk, vagy a varos masik két bolcsédéjében kaptak munkalehet6séget.

2017-ben a bolcs6édei dajka munkakor bevezetésre keriilt. Az addig takaritéi és kisegitd
feladatokat végzetteket mar dajkdnak nevezziik. A munkakor betoltéséhez bolesodei dajka

tanfolyam elvégzése sziikséges. A szakmai potlékban 6k is részestilnek.
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A gyermek vildgra nyitott lény. A simogatdsra simogatdssal, a jokedvre jo kedvvel,

tevékenységre tevékenységgel felel.” (Mérei Ferenc)

A boles6de szakmai munkaja

A bolesddében dolgozo kisgyermekneveld munkdja, tevékenysége igen sokrétii, nagyon nagy
odafigyelést igényel. A szakmat nem csak szeretnie kell, hanem tudasdnak maximalis
birtokaban kell lennie. A kisgyermeknevel feladata a gyermekek sajatos igényeit figyelembe
véve, a gondozas-nevelés egysége, az adminisztracio vezetése, a folyamatos napirend betartasa,
mely a gyermekek életkoratol és az évszakoktol is fiigg. A gyermekek pillanatnyi fejlettsége
hatdrozza meg a velikk vald foglalkozds mikéntjét. Kiemelt jelentéségli az &llanddsag, a
tapasztalatszerzés és az ¢élményszerzés lehetoségének biztositdsa. A k6zds élmények
hozzajarulnak a gyermekek egészséges fejlodéséhez, a csaladi nevelés segitéséhez.

Az iinnepek megtartdsa, a népszokasok, hagyomanyok, a mult értékeinek megbrzése és
beépitése a mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csaladok, hanem bolcsédénk €letében is.
Unnepek alkalméval (sziiletésnap, farsang, husvét, anyak napja, gyermeknap) a csoportszobak
diszitése, kisebb ajandékok készitése, a csaladias hangulat megteremtése fontos a gyermekek
életében. Az elmult években is mélté mdédon bucsuztattuk az dvodaba Keriilé gyermekeinket,

hangsulyozva az egylitt toltétt id6 6romeit.

Az egyéni igények kielégitését, az egyéni bandsmod kialakitasat segiti a sajat gondozoénéd
rendszer. Lényege, hogy a kisgyermeknevel6 gondozaskor, étkezéskor kizarolag csak a ,,sajat”
gyermekeit latja el ,0lelkezési” idoben. Ez allanddsagot jelent a gyermekeknek, és
nélkiilozhetetlen az egészséges személyiség fejlodéséhez. A bolesddébe keriiléstsl az dvodaba
keriilésig egy kisgyermeknevelShoz tartozik a gyermek, kiséri és segiti fejlodését. A
kisgyermeknevelo az anya tavollétében megadja a gyermeknek a biztonsagot, szeretetet, amely
segiti a gyermek testi, szellemi és érzelmi fejlddését. Csaladias 1égkort teremtettiink, érezziik,
hogy a sziilok megbiznak benniink és szivesen bizzak rank gyermekeiket. Sok mesével,
énekkel, verssel ismerkednek meg, melyeket 6rommel hallgatnak, ismételnek. A mozgasos
jatékkezdeményezésbe batran bekapcsolddnak a gyerekek, jellemzden kedvenc idétoltés a

festés, rajzolas, a kreativ tevékenységek.



A gyermekek jatéka folyamatosan gazdagodik, a nagyobbak mar szerepjatékokat is jatszanak.
Az udvari jatéknak szintén nagy szerepe van, csak szélsdséges idojarasi viszonyok esetén marad

el. Szerencsések vagyunk, mert ilyenkor a soszobaban télthetnek a gyermekek meghatarozott

idot, itt jatékos foglalkozason vesznek részt.

A bolesbdei szakembereink folyamatos képzésben részesiilnek, amit munkéjuk sordn a
gyermekekkel valo foglalkozasok alkalmaval hasznositani tudnak. Az internet segitségével
rengeteg hasznos otletet talaltunk akar a kreativitas, akar a médszertani ismeretek tekintetében.
Napra készen figyelemmel kisérjiik a jogszabalyi valtozasokat is.

Heti rendszerességgel latogatasokat, megfigyeléseket végeznek a kisgyermeknevel6k a masik
csoportokban, igy biztositva egymas munkéjanak megismerését, a jo gyakorlatok atvételének
lehetdségét.

Az utdbbi években tobbféle témaban lehetett vélasztani a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatésag tamogatott projektjei, illetve tobb, online formaban meghirdetett képzés koziil.
Az eldbbiek ingyenesek, az utdbbiakat joval kedvezébb aron hirdették meg, mint a személyes
jelenléttel, utazéassal jaré koltségtéritéses képzéseket. Vezetoként 2018-ban részt vettem a
szocidlis vezetd mesterképzésen.

A jatékkészlet Osszedllitasanal figyelembe vettik az egészségligyi €s a pedagdgiai
szempontokat, a gyermekcsoport Osszetételét, létszamat. Fontosnak tartjuk, hogy biztonsigos
kdrnyezetben, j6 min0ségl, korszerii jatékokkal, fejlesztd eszkozokkel jatszhassanak a

gyerekek. Biztositjuk az anyag és a funkei6 szerinti véltozatossagot, a nemenkénti jatékokat.



Tobbségében természetes anyagu és természetes szinl jatékokat kindlunk, természetes anyagi
eszk6zokben elhelyezve. Funkcid szerint csoportositjuk, gyermekmagassagban helyezziik el a
jatékokat. Eszkozkinalatunk minden tevékenységformahoz valtozatos. A gyakori hasznalattol

leamortizalodott jatékeszkozoket folyamatosan cseréljiik.

Bolesddénkben csak talalokonyha talalhato, a f6zést a Fenyveserdé Bolcsdde biztositotta 2020
marciusdig. Jelenleg a Kozoktatdsi és Kozmiivelddési Intézmények Gazdasagi Ellatd
Szervezetének Ovodai Konyhéja biztositja a 4x-i normal és diétas étkezést gondozottjaink
szamara. Az ingyenes étkezésre jogosultak aranya az elmult 6t évben atlagosan 60 % volt.

A gyermekvédelem egyik legkoraibb ,jelz6” intézménye a bolcsdde, az elmult idészakban nem
volt sziikséges jelzorendszeri tagként beavatkozni. Igyeksziink tobbfajta forméban
elérhetdséget biztositani a sziiloknek, kérdéseikre valaszolni, teljeskorti tajékoztatast, segitséget
ny\jtani, a megfelel6 szakemberhez iranyitani. Célunk minél jobban megismerni a gyermeket,
a csalad kornyezetét, miikodését, hogy felismerjiik a jelzéseket, melyek az egyes problémak

hatterében megjelennek.

Az érdekképviseleti tagokat megvalasztottuk, a falinjsagon tdjékoztattuk a sziildket az

érdekképviselet munkajarol, tagjairdl és elérhetdségeikrol.

Boles6dénkben 2016 6ta az alabbi beruhazasok, feldjitasi munkalatok torténtek:
2016.

- 4 db rugds jaték beszerelése

2017,

- 2 csoportszoba, konyha tisztasagi festése,

- bejaratok feletti esévédoé csiszolasa, festése,
- gazkazan feliilvizsgalata,

- udvaron 4ll6 platanfék szakértdi vizsgalata,

- udvari arnyékolé beszerzése,

- flitési rendszerbe hocseréld beszerelése,

- napkollektorok ellendrzése, folyadék cseréje.
2018.

- napvitorla telepitése,

- kotelezo felulvizsgalatok elvégzése.



2019.

- csoportszobak, kézlekedd folyoso, gyermekoltozo, iroda és az 61toz0k festése, javitasa
- és talalokonyha munkalapjanak cseréje,

- érintésvédelem fellilvizsgdlata.

2020.

- HACCP kézikonyv készitése,

- higiéniai oktatas,

- fiitési rendszer feliilvizsgalata, karbantartasa és javitasa.

Bolesddénk részben onalloan gazdalkodo intézmény. A szamviteli, utalvanyozasi, gazdasagi
feladatokat Papa Varos Onkormanyzatanak Egyesitett Szociélis Intézménye latja el.

Atgondolt, takarékos gazdalkodas jellemzi az intézményt. Az éves koltségvetés biztositotta a
szakmai munka megfelelé szinvonalon valé ellatdsat, az intézmény fenntartasat, ¢s

mukodtetését.

Ellendrzést végzo szervek:

»  Veszprém Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztaly

= Veszprém Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi ['6osztaly

»  Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly

= Bolcsédel bazisintézmény: Veszprémi Bolcsddei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt
Intézmény Modszertani Bolesode

» Papa Varos Onkormanyzatanak Egyesitett Szocialis Intézménye Bels6 Ellenérzés

= Veszprém Megyei Katasztrofavédelmi  Igazgatosdg Pépai  Katasztrofavédelmi
Kirendeltség Papai Hivatasos Tiizolto-parancsnoksag

» Magyar Allamkincstar

A boleséde térvényesen, szabdlyszerllen mikddik, a vizsgalt dokumentumok, a targyi
kornyezet, a szolgaltaté épiilet, a jatszoudvar és az egyéb helyiségek a jogszabalyi feltételeknek
és a szakmai eléirasoknak megfelelnek. A bolcsddében folyd szakmai tevékenység, a megfeleld
érzelmi biztonsdg nagy segitséget jelent a csalddok szamara. Az intézmény az

elhelyezkedésének és szinvonalas munkdjanak koszonhetden kedvelt a sziilok korében.



A Csaladvédelmi Akcidtervnek kdszonhet6en, mely a munkéba visszatéro sziiloket, és a hosszi
évekig gyermekiiket otthon neveld sziiloket is tdamogatja, a fér6helyekre val6 igény az elmult

par évben stagnalast mutat. A felvételi kérelmek beadasa folyamatos.

A 2020-ban kialakult veszélyhelyzet nagy terhet rétt érzelmileg is a csalddokra. Kihirdetése
utan nagy volt a sziil6k bizonytalansaga, par hétre csokkent a bélesodei gyermeklétszam. Ebben
az id6szakban az egész bolcsodét fertdtlenitettiik, a kisgyermeknevelok segitettek a varosban a
maszkok hordasaban. Rendelkeziink a sziikséges felszereléssel (fertotlenitok, védoeszkozok,
goztisztit6, levegdsziird). A dolgozok, a sziilok és a gyerekek is maximalisan alkalmazkodtak

a kialakult 4j rendszerhez.

A gondozott gyermekek sziilei szamithatnak rank az elkdvetkezenddkben is, gyermekeiket
szeretjiik, gondozzuk és neveljiik. Visszajelzésekbdl tudjuk, hogy a sziilok szamara milyen
megnyugtatd a gondolat, hogy a lehet6 legjobb kezekben tudhatjdk gyermekeiket. Igyeksziink

a tavolabbi jovoben tovabbra is megérizni intézményiink jé hirét.

Kérem a Tisztelt Képviselotestiiletet, hogy a Bobita Bolcséde beszamoléjat elfogadni

sziveskedjenek.

Papa, 2020.10.07. Tisztelettel: ,
Toéth Kata
intézményvezetd
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Az intézmény bemutatasa

Bolesddénk tobb mint negyven éve fogadja toretlen lelkesedéssel a hozzank jelentkezd
kisgyermekeket, és csaladjaikat. A varos szélén a fenyveserdé és a Vajda Péter lakotelep,
Olelésében, atmend forgalomtol elzart teriileten, az dvoda szomszédsagidban 84 kisgyermek
hétkdznapjait igyeksziink tartalmassa, szebbé varazsolni.
Jelenleg az engedélyezett féréhelyeinek szama: 84 {6

e 4 csoportszobaban csoportonként: 12 {6

e 2 csoportszobadban csoportonként: 14 f6

e 1 csoportszobaban: 8 {6

Bélesodei ellatas

Papan a gyermekek napkozbeni ellatasat a (Napsugar Bolcséde és a Bobita Bolesdde mellett) a
Fenyveserdé Bolcsode biztositja. Papa varosaban 2020. januar 1-jén a 3 év alatti gyermekek szama
1140 6, melybdl a bolcsdde 7,4 %-nak biztositja a napkdzbeni ellatast. A fenntartoi jogokat Péapa
Varos Onkormanyzata gyakorolja. Ellatasi teriilete Papa varos kozigazgatasi teriilete.

A bolcséde, mint a gyermekjoléti alapellatas része, a csalddban nevelkedd gyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését végzo intézmény.

Célunk, hogy minden hozzank jaré kisgyermek koranak és fejlettségi szintjének megfeleld, egyéni
igényeket kielégits, szakszerli nevelésben részesiiljon, ezzel hozzdjaruljunk ahhoz, hogy a

gyermek kiegyensilyozott, kreativ felnétté valjon.

Igénybevétel, létszamadatok, felvétel

2016 évtol kezd6dden a Fenyveserdd Boles6dében a normativa igénylés szempontjabol

figyelembe vehetd 1étszam az alabbiak szerint alakult:

Gyermekek napkozbeni A gondozasi napok szidma

ellatiasa (10 napnal tébb hidnyzas nélkiil) létszam (f6)
2016.01.01-12.31- ig 18628 81 6
2017.01.01-12.31.-ig 17834 78 6
2018.01.01-12.31-ig 19816 84 £6
2019.01.01-12.31.-ig 18792 82 16
2020.01.01-09.31-ig 11793 75 16




A bolcs6dében a megengedett férohelyek szdma 84 f6. A beiratott gyermekek szama
valamennyi évben 100%. A normativ tdmogatas csak azon gyermekre hivhaté le, aki az adott
hénapban 10 napnal kevesebbet hidnyzott. A bolcsddébe torténd felvétel egész évben — az lires

fér6helyek fiiggvényében — folyamatos.

A béleséde miikodése (2016-2020)

A Fenyveserdd Bolcséde meghatdrozott pénziigyi-gazdasagi feladatait Papa Véaros
Onkormanyzatanak Egyesitett Szocidlis Intézménye latja el. A koltségvetési szervek kozotti

munkamegosztast €s a feleldsségvillalas rendjét kiilon megallapodas tartalmazza.

A Fenyveserdd Bolcséde alapfeladata a gyermekek napkozbeni ellatasa, mindemellett
idészakos gyermekfeliigyelet, valamint a gyermekétkeztetés, amelyet biztositott sajat
f6z6konyhan a masik ketté varosi boleséde szamara is. 2020 juliusatél a bolesdde fozékonyha
tevékenységét megsziintette, melegitokonyhaként mikodik tovabb. A bolcsdédés kort
gyermekek élelmezését vasaroljuk a Kozoktatasi és Kézmiivelodési Intézmények Gazdasagi

Ellaté Szervezetének Ovodai Konyhajarol.

A bolcsddei ellatas finanszirozasa harom részbol all: a kdzponti koltségvetés altal biztositott
tamogatasbol, az étkezési téritési dij befizetéseibsl, valamint az ©nkormanyzati

hozzéjarulasbol.
Valamennyi évben a bevételek a koltségvetési eldiranyzatnak megfelelSen teljesiiltek.

Beruhazasok vonatkozésaban leginkdbb a mindennapi mikddéshez sziikséges eszkdzok
beszerzése, pétlasa tortént meg. Kivételt képez 2017. év, amikor a bélcsédében évtizedekig
mikddo kazan javithatatlannd valt, azonnali cserére volt sziikség. Ezt poteldiranyzati kérelem
benyujtaséval a fenntarté tdmogatéasaval tudtuk megoldani.

A feltjitasokat 2016-ban elhalasztottuk, mivel Papa Varos Onkorményzata palyazatot nytjtott
be egy 1j bolcsdde épitésére. Sajnos a palyazat nem nyert. A kovetkezd években kozvetleniil a
mikddéshez, illetve balesetmegel6zés céljabol sziikséges felujitdsi munkdkat végeztiik el

(sériilt, hianyzo6 jarolapok cseréje, katranyfolyas a tetérél stb.).



2018-ban a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal ellendrzést végzett, a jegyz6konyvben
foglaltaknak megfeleléen - a fenntarté tdmogatasaval - megvalosult a konyhabutorok cseréje, a
z0ldség elokészitd vizvezeték javitdsa és csuszasmentes kozlekedo burkolat lerakasa.

A f6z6konyha kiils6 oldalfalanak vizesedését a vasbeton viragagyas okozta, igy azt elbontottuk.
2019-ben sikeres palyazatot nyujtott be Papa Varos Onkormanyzata, amelynek keretében a
bolesdde teljes egészében megujult.

A 2020. év minden szempontbdl rendhagyonak bizonyult. A veszélyhelyzet kihirdetésétol
kezdddden, annak fennéllasdig kiadasaink kizarolag a védekezéshez sziikséges eszkozok,
fert6tlenitok beszerzésére iranyultak,

A bolesdéde gazdalkodasa kiegyensulyozott, a kordbbi években a Kkiadasi el6iranyzatok

teljesiilése 90% feletti.

Személyi feltételek

2016 januarjatol, uj vezetoként lattam el a feladataimat. Elsédleges teenddim kozott szerepelt
a munkakor atadas-atvételét kovetden, a bolcséde mitkodésének alaposabb feltérképezése.
Az akkori dolgozéi kozosséget mar kisgyermekneveldként ismertem, azonban 1ij kihivas elé
allitott, hogy az elmult néhany évben fokozatosan, tébbnyire az idésebb generacio nyugdijba

vonulasabol adédoan szinte teljes egészében kicserélédtek a munkatarsaim.

Szakmai egységek dolgozoi létszimanak alakulasa, személyi feltételei: (2016-2020)

Fenyveserdo Bolesode 2016-2020
Engedélyezett létszam 27 16
Betoltott 1étszam 27 f6
Kisgyermeknevel6k 166
Boélcsodei dajka 316
Elelmezésvezetd 1 {6
Szakacsndk 2 6
Konyhai dolgozo 216
Karbantartd, hazi munkas 1 16
Mosd, varrond 116
Bélesodeorvos(részmunkaidé) | 1 £6




4

Fenyveserdo Boleséde 2020.07.01-
Engedélyezett 1€tszdm 25 16
Betoltott létszam 2516
Kisgyermeknevel6k 1616
Bolesddei dajka 3 16
Konyhai dolgozo 2 16
Karbantart6, hazi munkas 1 6
Moso, varrénd 116
Bolcsédeorvos (részmunkaidd) 116
Bolesodevezetd 116

2016-2019. kozotti idészakban 2 £6 kisgyermeknevel, 1 {6 élelmezésvezetd és 1 f6 konyhai
kisegité nyugdijba vonult, egyéb okbél 6 £6 kisgyermeknevel6, 4 f6 konyhai dolgozo és 1 6

élelmezésvezetd kozalkalmazotti jogviszonya szlint meg.

A fézékonyha megsziinését kovetden 1 fé élelmezésvezetd, 1 f6 szakdcsné, 1 f6 konyhai
kisegité Papa Varos Onkorményzata fenntartasban miikodé intézményeknél helyezkedett el.
Ezuton is koszondm Polgarmester Ur kézbenjardsét, egy kolléganénk sem maradt munka

nélkul.

2016-2020. kozott gyermekvallalas, gondozas céljabél 3 f6 kisgyermekneveld, 1 {6 dajka és
1 6 konyhai dolgozé volt tartésan tavol. Egyéb okbdl 1 f6 szakacsno és 5 f6 kisgyermekneveld

foglalkoztatésa szilint meg.

Az elvandorlas az elsé két évben intenzivebb volt, kiiléndsen a f6zdkonyhdn dolgozokra volt
jellemzé. Az elmult két évben taldn a bérrendezésbdl is adédoan a kisgyermekneveldk, dajkak

esetében mar stagnalas figyelheté meg.

A bolesédében kiozfoglalkoztatias keretein beliil leginkdbb a hosszabb idére tappénzre
kényszeriild kollégandk (kisegitd takaritd) helyettesitését sikeriilt megoldani. A kikozvetitett
jelentkezok kozott voltak, akik a feladat ismertetését kovetden a kdvetkezé munkanapon mar
nem érkeztek meg a munkavégzés helyszinére. Azonban arra is volt példa, hogy a kordbban

kozfoglalkoztatasban résztvevd kozalkalmazotti kinevezést kapott. A beszamoldasi idoszakban

kozfoglalkoztatasban 25 {6 dolgozott.

2018. évben az ,,Jdések aktivan” Kozérdek(i Nyugdijas Szovetkezettel kotott egylittmilkddés

megallapodés keretében -a nyari idészakban - 2 f6 nyugdijas vallalt munkat, napi 4 ordban.



Képzés, tovabbképzés

A személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl sz616 rendelet szerint minden
dolgozé folyamatosan teljesiti tovabbképzési kitelezettségeit. Csecsemd és Kisgyermeknevels
BA alapszak 2009-ben indult. A Magyar Bolcsodék Egyesiilete egyre fokozottabban tamogatta
ezt a képzési lehetGséget, igyekeztek olyan feltételeket biztositani, hogy a bolcsédében dolgozd
kisgyermekneveldk, konnyitett feltételekkel nyerjenck felvételt a foiskolara. A Fenyveserdd
Bolcsédében 2 fo kisgyermeknevelé végezte el a képzést, amelyet tanulmanyi szerzodés
keretén belil a fenntarté tAmogataséval is tudtunk segiteni.

2017. december 31-ig kellett gondoskodni a bélesédei dajka munkakér bevezetésérdl, a
korébban technikai, gyermekcsoportok mellett takaritéi munkakorben dolgozé személyeknek
bolesodei dajka munkakdrbe torténd atsorolasardl €s a képesitési kovetelmények teljesitésérol.
A bolesddei dajka munkakorbe atsorolt személynek legkésobb 2018. december 31-ig kellett
megfelelnie a bolcsédei dajka munkakdrhoz megallapitott képesitési kovetelménynek, amely
egy, a miniszteri rendeletben elbirt tanfolyam elvégzése volt. A dajka képzést az egykori

technikai dolgozdk sikeresen teljesitették.

Valtozas tortént az intézményvezeté képzésére vonatkozdan is. 2018. évtdl eltorolck a
szocialis szakvizsgat, helyette inditottak egy G szocidlis vezetoképzést. Ezaton kdsz6ndm
csaladomnak és kollégandimnek a tdmogatast, akik segitettek abban, hogy fél éven keresztiil
havonta 3 napot tavol legyek, igy az akkor 8 honapos gyermekem feliigyeletét, gondozasat
megoldottdk. Masik szintén nagy kihivas a jovében a kotelezd pedagdgus mindsitésem

teljesitése, melyre varhatéan 2021/2022 -es évben keriil sor.

Az elmult néhany évben gyakoriak voltak a hazi tovabbképzések a bélesddében. A nevelési év
kezdetén eldadokat valasztunk a kollégandk koziill meghatarozott témaban, de az adott
id6szakban felmeriild nehézségek is teritékre keriilnek. A havi rendszerességgel tartott hazi

képzesekrol jegyzokonyv késziil.

Kozosségi szolgalat

Egytttmilkodési megallapodas keretében (4 iskola) az elmult négy évben 11 didk teljesitett
nalunk kozosségi szolgalatot. Aktivan bekapcsoléddtak a bélesédei élet mindennapjaiba, a fitk
leginkabb a karbantartasi munkalatokban és az udvar elékészitésében segédkeztek, a lanyok

pedig a mosdkonyhan, illetve a f6z6konyhan kapcsolodtak bea gyermekek ellatasa koriili
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teendékbe. Fébb feladataik kozé tartoztak: eszkoz készités, jatékok fertotlenitése, udvar
rendezés. Figyeltem arra, hogy a tanulok jelenléte ne zavarja a gyermekek tevékenykedését.

Valamennyi hozzank jelentkez6 didkot szivesen fogadunk a jovoben is.

Hallgatoképzés a bélesédében

Mar bolcsédében dolgozd kisgyermekneveldként is elkotelezett hive voltam annak, hogy az
altalam megszerzett tudast, tapasztalatot, a szokasos lelkesedéssel tovabbadjam a kovetkezo
generacionak, ezért 2017 nyaran a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara pépai teriileti
irodajanal regisztracié megtjitast kezdeményeztem, igy minden feltétel adott a tovabbiakban a
gyakornokok fogadasdra. Vezetdként is célom, hogy olyan szakemberek keriiljenek ki a
képzésbol, akik empatikus, kreativ személyiségjegyek birtokaban, felvértezve az elméleti €s
még inkabb gyakorlati ismeretekkel, képesek legyenek szakszeriien nevelni és gondozni a

bolcsddés koru gyermekeket.

Az ajkai Szent-Gyorgyi Albert Szakkdzépiskolabol egyiittmiikodési megallapodas keretében

rendszeresen fogadunk didkokat gyakorlati idejuik letoltéséhez.

Pedagégusmindsitéssel kapesolatos feladatok

A pedagdgusok eldmeneteli rendszerér6l szolo 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet
meghatdrozza a pedagégusok besorolasat, tovabba a gyakornoki idot, illetve a mindsitési
eljarashoz sziikséges fontosabb feladatokat a mindsiilni késziilé szakembernek és a
munkaltaténak  egyarant. A bolesddékben  dolgozé  foiskolai  végzettségii
kisgyermekneveloknek is kotelezé a pedagoégus mindsitési eljarasban valé részvétel. A

kisgyermekneveldk kotelezd mindsitésének varhato iddpontja 2024.

Targyi feltételek

A mar 40 éves épiilet hordozza magan az életkori sajatossagait. A fenntartd tamogatasaval
sikeresen és szinte azonnal tudtuk orvosolni a mikddés soran felmeriilé problémékat.
Altalanossagban jellemzd, hogy a bolcsdde csoportszobai szérazak, vilagosak, jol
szellgztethetéek és fiithetoek. A csoportszobak legaldbb 3 m*gyermek hasznos alapteriilettel
rendelkeznek. Két csoportszobdhoz kapcsolddik egy flirddszoba, mely belathato &s

hallétévolsagra van a csoportszobatol. A vizesblokkban ketté mosdo és egy WC, zuhanyzo ¢s



kad all a gyermekek rendelkezésére. Valamennyi gyermekméreti. A ruhavaltasra, cipdcserére
gyermek 0lt6z6 all rendelkezésre. 2018-ban az elhasznalodott, elvetemedett fa

oltozészekrényeket sikeriilt lecserélni korszeri kénnyen tisztantarthatd darabokra.

Az udvari jatékok feliilvizsgalatat kovetden 2017. évben néhany fahazikét le kellett bontani és
egy-két jatek javitasra is szorult. A j6 mindségl gyermekjatéképitmények dragédk, de a fenntarto

tdmogatasaval sikerlilt pétolni a jatékok tobbségét.

1. dbra Fenyveserds Bileséde Jdtszoudvar

Sajatos nevelési igényl gyermekek ellitasa, korai fejlesztés

A Fenyveserd6é Bolesdde 1991. szeptember 1-jét6l 2013, janudr 1-jéig végzett korai fejlesztést,
amely a 0-6 éves koru, kiilonb6z6 fokban megkésett vagy eltérd fejlodésmeneti gyermekek
komplex ellatasét jelenti. Az ellatas magaban foglalja a kiilonbozo pszicho-motoros fejlodési
teriiletek, a nagymozgas és finommotorika, a szocialis-érzelmi teriilet, a kognitiv teriilet, a

kommunikacio és onkiszolgalas fejlesztését, tanacsadast a gyermek nevelésével kapcsolatban.

Jelenleg hét csoportszobank van, melybdl egy kis [étszamu csoport. 2013-t6l ebben a szobaban
kerlilnek elhelyezésre azok az SNI-s, illetve korai fejlesztésre szorulé gyermekek, akik
integralhatdk, de nem lehet normal 1étszamu csoportban elhelyezni dket.

2016-2018. kozstt évente 2 f6 szakértdi véleménnyel rendelkezd, korai fejlesztésre szorulo
kisgyermeket lattunk el. A korai fejlesztésre szorulé gyermekek szama a valdsdgban azonban

évrol-évre tbb.



J6 néhany esetben a sziilok részérdl az elfogadas hidnya, a haritas a gatja annak, hogy az
idejében felismert eltérd fejlddésmeneti gyermek komplex ellatidsa megkezdddhessen. Az
egyes fejlesztoi feladatokat — a nevelési tanacsado korai fejlesztéjével folyamatosan egyeztetve
- a kisgyermeknevelok végzik emellett hetente egy alkalommal korai fejlesztd pedagdgus
érkezik a bdlcsodébe. Jelenleg 4 f6 kisgyermek rendelkezik szakvéleménnyel arrol, hogy korai

fejlesztésre szorul.

Unnepek, programok, kapcsolattartas a csaladokkal

A bolesddében kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy olyan kézos programot is szervezziink,
amelyen a sziilok is részt vehetnek a gyermekekkel egyiitt. Ezek kozé tartozik a farsangi

délel6tt, Anyak napja, gyermeknap, Husvét, Mikulas nap, Advent és a Karacsony.

2. ibru Unnepek, programok a bilesddében

Programjaink

Talan a kezdetek Ota képviseltetjiik magunkat (és fozési tudoméanyunkat) a Vajda Péter
lakételepi varosrészi napon. Kival6 alkalom ez arra, hogy az ide latogatd csalddokkal mas
kozegben is taldlkozzunk, beszélgessiink. Az idei évben a jarvanyhelyzet miatt sajnos nem kertil

megrendezésre.
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Négy éve indult a sziil6k-kisgyermeknevel6k kizos kezdeményezése a batyus bal. Tavalyi
évre nagy siker(i rendezvénnyé szervezodott, kozel 120 {6 részvételével. A kollégandk minden
évben sajat produkcioval szdrakoztatjdk a vendégeket. A Napsugér Bolcsdde ¢s Bébita
Bolcsode kollégandi is képviseltetik magukat minden évben. A batyus balon részt vevé sziilok,

kollégandk felajanlasaibol sikeriilt minden évben plusz jatékokat vasarolni.

Papan a Jason Mcllvaine Oromfutas mar sokadik alkalommal keriilt megrendezésre. A tavok
valtozatlanok, 5 km futas, 400 méter gyerekfutds, 2,5 km séta. 2018-ban indultak elsé
alkalommal a kollégandk ezen a programon. Kiilén 6rém volt szdmunkra, hogy a nevezési
dijbol befolyt Gsszeget a Fenyveserdé Bolcsdde kapta, amelybdl udvari mozgasfejleszté
eszkozoket vasaroltunk. Néhany kolléganénket megfertozte a mozgas orome, igy 6k a mai

napig is ezt a sportagat részesitik elényben.

3. gbra Unnepek, és programok a Fenyvesben

Gyermekvédelmi tevékenység

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a bélesédében, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szabalyozza. A gyermekvédelem egyik els6
legfontosabb ,jelz6” intézménye a bolcséde. A hatranyos helyzetdi és veszélyeztetett
gyermekek konnyen kiszlirhetok. A szakemberek ¢és a gyermekvédelmi felelos
(intézményvezetd) velik kozvetlen kapcsolatban all. Fontos a sziilokkel valé bizalmas
kapcsolat, a kolcsonds parbeszéd kialakitasa. A gyermekvédelmi felelés feladata felderiteni a

gyermekek fejlodését veszélyeztet okokat.



10

Jelenleg 2 6 védelem alatt 4ll6 gyermek keriilt a bolcsodében elhelyezésre. A bolcséde
fennéllasa 6ta fogad hatranyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzetli, védelembe vett,
szegregatumbol érkezé gyermekeket egyarant. Ellatasuk komoly szakmai kihivas, amelynek
készséggel tesziink eleget a jovoben is. Jelzérendszeri tagokként, folyamatosan kapcsolatban

vagyunk a Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalattal.

Etkeztetés

A bolcsddében reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat biztositunk, ami fedezi a gyermekek
tapanyagsziikségletének 75 %-at. A Fenyveserdd Bolcsodében 2020 juniusaig mikédd
fézokonyha készitette a Napsugar és Bobita Bolcsdde szamara is a sziikséges élelmezést, amely
naponta kozel 240 adag ételt jelentett. A gyermekek étkeztetését a Kozoktatasi és

Kozmiivelddési Intézmények Gazdasagi Ellaté Szervezetének Ovodai Konyhéja vette 4t.

A bolcsddében fizetendé étkezési téritési dijat Papa Varos Onkorményzatinak
Képviselotestiilete hatarozza meg. Ingyenes étkeztetésre jogosultak a tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermekek és testvéreik, a 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladok gyermekei,
valamint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, tovabba azok a gyermekek,
akik olyan csalddban élnek, ahol az egy fore juté havi jovedelem §sszege nem haladja meg a

kotelezo legkisebb munkabér nett6 dsszegének 130 szazalékat.

Ev Felvett gyermekek Ingyenes Etkezési Osszes étkezé
szama (f6) étkezok (f6) téritési dijat (6)
fizetok (f6)

2016 84 51 22 73
2017 84 53 20 73
2018 84 53 20 73
2019 84 45 24 69
2020 84 50 20 70

1.tabldzat Etkezések alakuldsa a Fenyveserds Bélcsédében
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Ellenérzéssel kapesolatos tevékenységek

A bolcs6dében a kisgyermekneveldk szakmai munkéjanak ellendrzése az aldbbi pontok szerint

torténik:

e gyermekcsoportok latogatasa,

e folyamatos napirend ellenérzése,

o tevékenység kezdeményezesek ellendrzése,

e gondozasi tevékenységek mindségi kivitelezésének ellendrzése,

e ecllatas nyujtasanak szakszert dokumentalasa.

Ellenérzések

Ellen6rzés ideje Ellenérzést végzo szerv Ellenérzés teriiletei
1. |2016.04.04. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai | élelmiszer raktar, 6z0
Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonséagi és | konyha, személyi felté-
Allategészségiigyi Osztaly telek kozegészségligyi
koriilmények felmérése
2. | 2016.05.12. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Targyi  és  személyl
feltételek ellendrzése
3. | 2016.06.20. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Moédszertani ellendrzés
4, | 2016.10.28. Veszprém Megyei Katasztrofavédelmi | Tizvédelmi  hatosagi
lgazgatosag Papai  Katasztréfavédelmi | ellenorzés
Kirendeltség
5. 1 2016.11.15. Egyesitett Szocidlis Intézmény belsé | Személy: anyagok
ellendr nyilvéantartasa
6. 12017.05.15. Veszprém Megyei Kormanyhivatal kémiai kockazatbecslés,
Péapai Jarasi Hivatal biztonsagi  adatlapok,
Népegészségiigyi Osztaly elsOsegély-nyujtd doboz
7. 12017.03.07. Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal | konyha, raktar, személyi
és targyi feltételek
8. 12017.08.24. Veszprém Megyei Katasztrofavédelmi | Jatszotéri eszkozok,
Igazgatosag Pépai  Katasztrofavédelmi | udvar
Kirendeltség
9. 12017.05.15. Veszprém Megyei Kormanyhivatal rovar-ragcsaléirtas,
Papai Jarasi Hivatal egészségligyi ellatas
Népegészségiigyi Osztaly




12

10. | 2017.10.25. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Etlap, Nyersanyag-
Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és | kiszabati iv, T4panyag
Allategészségiigyi Osztaly tajékoztatas, adagolas
11. | 2018. 03.23. Egyesitett Szocialis Intézmény bels6 | Téritési dijak beszedése,
ellenér elszamolasa
12. | 2018.05.08. Veszprém Megyei Kormanyhivatal csoportszobak,
Pépai Jarasi Hivatal egészségligyl  ellatas,
Népegészségiigyi Osztaly ivoviz ellatas, udvar
13. 1 2018.08.01. Veszprém Megyei Kormanyhivatal konyha, taplalkozas
Pépai Jarasi Hivatal egészségligyi ellendrzés
Népegészségiigyi Osztaly Win Menza program
14. {2018.09.04. Veszprém Megyei Kormanyhivatal taplalkozas
Papai Jérasi Hivatal egészségligyi ellenérzés
Népegészségiigyi Osztaly
15. | 2018.10.24. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai | Fézokonyha, élelmiszer
Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és | raktarak
Allategészségiigyi Osztaly
16. | 2019.04.11. Nemzeti Elelmiszerlénc-biztonségi Hivatal | konyha, raktarak,
komplett élelmezés
folyamata, személyi
targyi feltételek
17. 1 2019.09.23. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Kozegészségligyi
Pépai Jarasi Hivatal ellendrzés, 1voviz,
Népegészségiigyi Osztéaly szennyviz,
csoportszobdk,
Veszprém Megyei Kormanyhivatal Kozegészségligyi
18. | 2020. 10.08. Papai Jarasi Hivatal ellendrzes, ivoviz,
Népegészségligyi Osztaly szennyviz,
Takaritasi eljarasi rend
COVID 19
Osszegzés

A Szakmai programban foglaltakat 2016-2019. évben megvalésitottuk. A gyermekeket és

csalddokat érintd egyéb programok minden esetben a gyermekek oromével és a szilok

elégedettségével zarultak. Tovabbra is fontos szdmomra, hogy a munkatarsak jol érezzék

magukat és orommel végezzék feladataikat. Ennek érdekében fejlesztettik a munkahelyi

kdrnyezetet, kiilonbsz6 eszkozbeszerzésekkel és a sziikséges felujitasokkal tettiik lehetdvé a

gordiilékenyebb munkavégzést. A csapatszellem erdsitésére is megragadtunk minden alkamat.
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Az elmult évben tervezett pedagdgiai és egyéb innovacios tervek koziil sokat sikeriilt
megvaldsitani: a pdalyakezdoket, gyakornokokat igyekeztiink segiteni, bevonni a
munkafolyamatokba, a fejlédésben megtorpant gyermekek korai fejlesztésének érdekében 1 {6
gyogypedagogus hetente 1 alkalommal érkezik hozzank a bolcsddébe. A dajkaképzés
lebonyolitasa is megtortént.

Fentiek hozzajarultak a magas szinvonalu szakmai munka fenntartasahoz. A munkatarsak
tapasztalatokat cserélnek, folyamatosan motivaljak egymast, hatékonyan egyiittmiikodnek.

A 2020. év minden vonatkozasban mas. Az idei programok mindegyike elmaradt. Bizom benne,
hogy a jévoben lehetdségiink adodik a korabbi évekhez hasonl6 rendezvényeinket megtartani,
a sziilokkel torténd kozvetlenebb kapcesolattartas ismét megvalosulhat maszkok és

tavolsagtartas nélkiil.

Kérem a Tisztelt Képviselotestiiletet, hogy a Fenyveserdé Bélcsdde beszamolojat elfogadni

sziveskedjenek.

Papa, 2020.10.07. Tisztelettel:

intézményvezeto



Napsugar Bolesode

Cim: 8500, Papa Képzé utca 1.

Tel.: 06/89-313-246

E-mail: napsugarbolcsode@gmail.com

BESZAMOLO
NAPSUGAR BOLCSODE
2016-2020

Készitette: Strinyi Jézsefné
intézményvezeto helyettes



Az intézmény bemutatasa

A Bolesodét 60 férdhellyel 1981-ben adtdk 4t, ekkor az V. szamot viselte. 1995-ben kapta a
Napsugér Bolcséde nevet. A fér6helybbvitést a 31/2009.(X11.22.) SZMM rendelet 6.§-a tette
lehetévé. A valtozast kdvetden 3 csoportszobaban 12 fé gyermek, 3 csoportszobaban pedig 14
f6 gyermek ellatasat biztositottuk 78 férohelyen.

2019 marciustél a TOP-1.4.1-16-VE1-2017-00003 szamu projekt keretében tértént feltjitas €s
atalakitas eredményeként 10 gyermeket befogadd csoportszobaval boviilt intézménylink.
Jelenleg az intézmény engedélyezett férGhelye 88 f6. A bolcsodébe a felvétel korzethatarok

nélkili.

A bolesodei nevelés-gondozas a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet 4ltal kidolgozott
Bolesodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja, és a Bolcsédei nevelés-gondozas szakmai
szabalyai alapjan folyik. A bolcsddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a
készségeket, képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és
kiegyensilyozottan viselkedjenek sajat kulturalis kdrnyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak
annak valtozasaihoz.

A bolesddei nevelés mindezt olyan szemlélettel €s modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi
nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a kora gyermekkori intervencio szemléletének széles
korli értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csalddjara kiterjedd prevencios

tevékenységet folytasson.

Az intézményen beliili szakmai €s kiszolgalo személyzet egyiittmikodése (mellérendelt
munkakapcsolat) biztositja a z6kkendmentes és folyamatos ellatdst. A szakmai kapcsolat a
véarosban mikodoé tarsintézményekkel kidolgozott és jo.

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdi, a védéndi szolgdlat munkatarsai a bolesddével
szoros kapcsolatot tartanak. Az informdcid cseréje biztositja a gyermek fejlédésének,
élethelyzetének, sorsanak nyomon kovetését. Jelzérendszeri megbeszéléseken a
gyermekvédelmi felelos és az intézményvezetd vesz részt.

Veszprém Megyei Jogi Varos Egyesitett Boles6dék Veszprém vezetdjével, szaktanacsadéival
rendszeres szakmai kapcsolatot tart az intézmény. Munkankat ellendrzéseikkel, tanacsaikkal,

szervezett tanfolyamokkal, értekezletekkel, szakmai napokkal segitik.



A vérosban miikodé 6vodakkal egyre szorosabb egyiittmiikdést sikertilt kialakitani. Nyaron
az oOvonok latogatjdk meg a bolcsddében leendd gyermekeiket, 6sszel pedig a
kisgyermeknevelok probaljak az évodai dtadast megkonnyiteni a gyermekek szamdra. A
teriileti véddndk a kisgyermeknevelk munkajat a gyermekek szociélis hatterével kapcsolatos

informaciokkal segitik eld.

2000-t6] kozponti fozOkonyha /Fenyveserdé Bolcséde konyhdja/ biztositotta a négyszeri
étkezést gondozottjaink szamara. A kiilonbozé ételallergids gyermekek szdméra a diétas
étkeztetést a Kozoktatasi és Kozmivelddési Intézmények Gazdasagi Ellatd Szervezetének
Ovodai Konyhdja szolgaltatta, 2020 marciusatol pedig a négyszeri étkezést is biztositja a
gondozottjaink szamara.

Az élelmezésvezetdvel egyeztetve torténik az étrend megtervezése, toreksziink arra, hogy a

gyermekek valtozatos, az egészséges taplalkozasnak megfeleld ételeket kapjanak.

Bolcsddénk részben dnalldan gazdalkodd intézmény. Gazdasagi (utalvanyozasi, szamviteli)
feladatainak ellatasat Papa Varos Onkormanyzaténak Egyesitett Szocialis Intézménye latja el.
A jo munkakapcsolat megkonnyitette a feladatok ellatasat, melyek megallapodasban lettek

rogzitve.

Bilesodei ellitast igénybevevd gyermekek szamanak alakulasa
2016-2020 angusztus 31.
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Bolcsddébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkdzbeni gondozasat. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol
sz016 1997, évi XXXI. torvény kiemeli az olyan kisgyermek felvételi lehetdségét, akinek

szocialis- vagy egyéb ok miatt egészséges fejlédése érdekében sziikséges a bolcsddei gondozas,

nevelés.
Teljesitett gondozisi napok szama 2016-2020 augusztus 31.
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® Diétas étel adag  Fizetdsi kedvezményben részesiilo m [ite] adag Ssszesen

Emelkedé tendencidt mutat a fizetési kedvezményben részestilok szdma, a raszoruld

csaladoknak jelentds segitség az ingyenes étkeztetés lehetdsége.



Nevel4- gondozé munkank

Minden gyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesitheto individuum, egyéni
szitkségletekkel rendelkezd, fejlodé személyiség. Kiilonleges védelem, banasmad illeti meg az
alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasa mellett. A bolcsddei nevelés a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatasira, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetenciak

fejlodésének segitésére iranyul.

Bolesddénk nagy hangsilyt fektet a gyermekek fejlédésének elésegitésére, az ének- zenei, az
irodalmi ismeretek atadasira. A mozgds és az egészséges életmdd megszerettetésére és
elsajatitasara. A gyermekek napirendjét a torna és a sészoba latogatasa teszi még szinesebbé.

Fontosnak tartjuk egymas elfogadasat, segitését, a toleranciat.

A kicsi gyermekkel valé foglalkozast az emberek jatékos, nem til fontos munkateriiletnek
tekintik, holott ratermettséget, j6 fizikumot, élénk szellemi adottsagokat, friss naprakész
felkésziiltséget, faradhatatlan munkatempdt igényl6 hivatds, mely hatalmas feleldsséggel jar.
Ezt a nevelési munkat elismerve részesiilnek a kisgyermeknevel6k 1993-t6] 25 munkanap
pétszabadsagban, valamint 2000-t6l szdmukra napi 7 6ra a gyermekcsoportban elt6ltott
munkaidg.

A kisgyermeknevelok munkarendje lépcsézetes munkakezdéssel torténik, ezzel is biztositani
szeretnénk, hogy a gyermekek itt tartézkodasanak térzsideje alatt a lehetd legoptimalisabb
legyen a gyermek-kisgyermeknevel6 arany.

Jelzbrendszeri tagként részt vesziink a gyermekjoléti szolgalat tevékenységében.

A kisgyermeknevelok szivesen vesznek részt tovabbképzéseken, szakmai konferenciakon, ahol
bovithetik, felfrissithetik tudasukat és nem utolsé sorban 0 ismeretekkel is béviilnek. Ezen
alkalmak lehetdséget nyujtanak mas telepiilésen dolgozé kollégakkal vald ismerkedésre és
szakmai tapasztalatok cseréjére is.

A Maltai Szeretetszolgalat szervezésében ,,Segitiink, hogy segithess” eléadassorozatot 2015
Osz€t6l 2018 Oszéig havi rendszerességgel tartottuk meg. Ez egyben a kollégdk hézi
tovabbképzésére, a sziiloknek hasznos informacio gyijtésre €s a bolcséde megtekintésére is

lehetdséget nyjtott.



Intézményiink dolgozdi minden évben beneveznek az Aegon Jatszotéri Napok fozdversenyére,
2019-ben a jatszohaz megrendezésében is aktiv szerepet vallaltunk. A fézoverseny bevételét
két alkalommal intézményiink szamdara ajanlotték fel. A kapott 6sszegbdl mozgésfejleszto,
illetve finommotorikat fejlesztd jatékokat vasaroltunk. A rendezvény minden alkalommal j6

hangulatban telik, adomanygy(ijtd szerepén tul, csapatépitd tréningként is mikdadik.

Az idei év marciusaban kialakult veszélyhelyzethez dolgozoink rugalmasan alkalmazkodtak.
Részt vettiink a védémaszkok osztasdban, illetve készitésében. Az Egyesitett Szocidlis
Intézményébe atiranyitassal egy dolgozo o6nként jelentkezett, az ottani megndvekedett
feladatok ellatasara. Sajnalatos modon augusztusban két hét karantént rendeltek el
intézményiink szamara. Az tijra nyitas elétt a bdles6de teljes fertétlenitése megtdrtént, melyhez
mas intézmények is segitséget nyujtottak.

A rendkiviili helyzet ellenére, a szabalyok betartdsival zavartalanul folyik a gyermekek

napkdzbeni ellatésa.

2004-ben megalapitottuk a Cseperedd Alapitvanyt, melynek célja intézménylink szakmai és
fejlesztési elképzeléseinek tamogatésa, tanacsadas, gondozasi ismeretek atadasa a gyermekek

harmonikus fejlédése érdekében.

Cseperedé Alapitvany altal tamogatott beruhazasok

Ev Beruhazasok

2016 Csoportszobai butorok

Szerepjatek eszkozei

2017 Alkot6 jatékok, szerepjatékok eszkozel
Mozgasfejleszto jatékok

2018 6 csoportszobaban lambéria cseréje

2019 A kiiltéri jatékok ala mifiivet vasaroltunk

Alkoto jatékok, szerepjatékok eszkozei

2020 tervezet: homokozéi arny¢kolo




Mérfoldké volt a szakma életében a Bolesédék Napjanak megiinneplésérdl szolo 7/2010.(11.19.)

SZMM utasitds megjelenése. Intézményiink az iinnep tiszteletére minden évben tartalmas

programokkal késziil.

2016-ban a Szent Istvan vértanu plébaniatemplomot tekintettikk meg, melyet k6z6s ebéd
kovetett.

2017-ben az Esterhazy kastélyt, illetve a Salvador Dali kiallitast néztiik meg.
2018-ban Somogyi Erika eldadasat hallgattuk meg a lelki egészség fejlesztésérol a
bolcsddénkben.

2019-ben a TOP-1.4.1-16-VE1-2017-00003 palyazat sikeres befejezését kovetden
intézményiinkben lattuk vendégiil a varosban miikodd masik két bsleséde dolgozoit,
akik megtekinthették megujult intézményiinket, majd tartalmas szakmai
tapasztalatcserére kertilt sor.

2020-ban a jarvanyhelyzetre valo tekintettel a bolcsédék napja nem volt nevelés nélkiili

munkanap.

Ezen események alkalmasak kozdsségépité szerep betdltésére, valamint az uj dolgozoknak

lehetdséget nyijt konnyedebb légkérben a beilleszkedésre, ismerkedésre, szorosabb kotelékek

kialakitdsara, akar mas csoportban, illetve mas munkateriileten dolgoz6 kollégéakkal is.

Intézménylinkben szakmai, szakhatdsagi, gazdasagi ellenérzéseket végz szervek:

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Hatosagi F6osztaly Szociélis és Gyamiigyi Osztaly
Veszprém Megyei Kormanyhivatal Pépai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly
Bolesédei bazisintézmény: Veszprémi Boles6dei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt
Intézmény Mddszertani Bélcsode

Pépa Véaros Onkormanyzatanak Egyesitett Szocialis Intézménye Belsé Ellendrzés
Veszprém Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Papai Katasztrofavédelmi
Kirendeltség Papai Hivatasos Tiizoltd-parancsnoksag

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Péapai Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és

Allategészségiigyi Osztaly

Az ellenérzd szervek megallapitasai kirivo szabélytalansagokat nem tapasztaltak.



Személyi feltételek

Teljes munkaidében foglalkoztatottak részmunkaidében
(fo) foglalkoztatott
vezetd | kisgyermek- | konyhai | bolcsédei | moséd- flitd- bélcsdde orvos
neveld dolgoz6 dajka varrond | karbantarté | 2020 juniusaig
1 17 1 4 1 1 1

Elsédleges feladatunknak tartjuk a szinvonalas szakmai munkat.

A 17 kisgyermeknevel6bdl 15 felséfoku képesitéssel, 2 {6 kisgyermekneveld pedig

fels6oktatasban szerzett BA képesitéssel rendelkezik, egyikiik 2018 juliusatol Ped.1 mindsitést

szerzett.

A 20/2017.(1X.18.) EMMI rendelet €rtelmében a bolesddei dajka tanfolyamon 6 dolgozo

sikeres vizsgat tett.

Kozfoglalkoztatas keretében - kisegité munkako6rben - 2016-ban 3 fot, 2018-ban 1 f6t
foglalkoztattunk, koziilik 1 f6 bolesodei dajkanak jelenleg is kozalkalmazotti
jogviszonya van intézményiinkben.

Az EFOP-1.1.1-15-2015-00001 azonosité szamu kiemelt project keretében 1 {6
megvaltozott munkaképességit  dolgozo  karbantartd6  munkakdrben  keriilt
alkalmazasba.

»A nyari diAkmunka elésegitése” program keretében az eltelt id6szak alatt 13 diakot
alkalmaztunk.

Segitséget nyujtottunk tobb esetben is a kbzépiskolai tanulméanyait végzé diakoknak a
kozosségi szolgalat teljesitésében.

A gy6ri Szent Gyorgyi Albert Egészségligyi €s Szocialis Szakkdzipiskola 10
tanuldjanak, a Soproni Egyetem 3 hallgatéjanak, a Krady Oktatasi Kozpont 2
tanuléjanak és az Eltan Képzé Kft. 1 tanuldjanak biztositottunk gyakorlati helyet,

koziiliik két f6 kisgyermekneveld jelenleg is intézményiink dolgozdja.



Felujitasok, beruhazasok

A szakmai munka mindségének megdrzése mellett nagy hangsuilyt fektetiink az intézmény
allaganak, berendezésének szinten tartasara, fejlesztésére.
A jelentdsebb beruhdzasok kivitelezését szakaszosan probaltuk elvégezni az épiileten €s a

hozzitartoz6 zoldteriileten a rendelkezésiinkre allo pénzeszkoz figyelembevételével.
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Ev Felajitasok, beruhazisok

¢ miianyag gyermekagyakhoz huzat
2016 o akkus furdgép

e szOnyeg

e Dell lap top szoftverekkel

e mianyag gyermekagy

2017 e milanyag gyermekagyakhoz huzat
e duplo €s lego épitdk

o szegélynyiro gép

2018 e TOP1.4.1-16-VE1-2017-00003 palyazat kivitelezése

2019 e mosoOgep

¢ szunyoghalds ajtok

e csaptelepek cseréje

o folyosoi ablakokra rolds fliggdny

2020 e napvitorla

Nagy 6romiinkre intézményiink infrastrukturalis fejlesztésére 218,12 millié forint tamogatast
nyert el a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretén beliil.

A feltjitds soran 0 gondozasi egységgel boviilt intézményiink, mely ujabb 10 kisgyermek
ellatasat teszi lehetévé.

Megtjult a konyhénk, ij, modern, a mai elvarasoknak, illetve a HACCP el6irasainak megfeleld
talalokonyha keriilt kialakitasra. Kényelmes étkezdvel és kozOsségi térrel gazdagodott

intézményiink.

A gyermekek mozgasfejlodését eldsegitd tornaszoba bovitése is megvaldsult. A jatszoudvar
részét képezd teraszrész burkolata megtjult és vizpermetez6 szolgdlja a gyermekek kényelmet.

A nagymozgast fejleszt jatékkészlet jelentésen boviilt.



Megtortént az épiilethomlokzat hoszigetelése, a tetd szigetelése, napelemek felhelyezése ¢s a
fiités korszertisitése. Kényelmesebbé, komfortosabba és esztétikusabba valt bolesodénk,
valamint energetikai megtakaritast is eredményezett.

A projekt eredményeként egy korszerii 88 féréhelyes, a mai kor kovetelményeinek megfeleld,

akadalymentes, gazdasagosan iizemeltethet6 bolesode jott 1étre.

A jovorol

Bolcsodénk az alabbi szakmai alapelvek szerint mikodik:
e gondozas-nevelés egysége,
e egyéni banasmod és személyi allandosag biztositasa a sajat gondozondi rendszerrel,
e azaktivitds, az 6nallosag segitésének tamogatésa,
e apozitiv megnyilvanulasokra vald tamaszkodas,

e arendszeresség és fokozatossag elvének biztositésa.

Olyan nevelési koriilményeket akarunk teremteni a gyermekek részére, amely elésegiti
szamukra a pszichés - szomatikus - intellektudlis fejlodésiiket életiik meghatarozé fontos
szakaszaban. A kellemes bolcsodei 1égkor, a gyermekcentrikus banasmad, a tiszta, rendezett,
bardtsagos ¢s kulturalt belsd- és kiils6 kornyezet vonzer6t jelent, mely fokozza a
szolgaltatasunk iranti bizalmat. Olyan csaladbarat bolcsédeként kivanunk miikddni tovabbra is,
ahol

e jol felkésziilt a szakmai munkacsoport,

¢ aszakmai munka folyamatanak el6segitdje a koriiltekinto kiszolgalo személyzet,

o azellatas 6sszhangban van a gyermekek sziikségleteivel, megfelel a sziilok igényeinek,

e mindségi munkdval vesziink részt Papa varos gyermekeinek napkdzbeni ellataséban.

Kérem a Tisztelt KépviselGtestiiletet, hogy a Napsugar Bolesdde beszamolojat elfogadni

sziveskedjenek.

Pépa, 2020.10.07. Tisztelettel: 6 h "
Strinyi Jozsefné

intézményvegetd helyettes



