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1. MEGALAKULAS

A Papai kistérség 49 telepiilésén tobb mint 300 civil szervezet miikodik, azonban ha a
birosag altal nem bejegyzett szervezeteket (klubok, szakkorok, nem formalis kozosségek) is
ide soroljuk, legalabb dupldjat tekinthetjiik ennek a szamnak. A szervezetek tobbnyire
alapszinten miikodnek, elsdsorban kulturalis, sport, szocialis teriileten dolgoznak. Sok
problémaval kiizdenek: gyenge mukodési feltételek, elzartsdg, informaciohiany,
érdekérvényesitési gondok, kapcsolati halo sziikossége, erdtlen forrdsszerzd képesség, stb.

2006-ban indult el egy kistérségi civil dsszefogas kiépitésére iranyulé munka. Ezt a Jokai
Mor Mivelddési Kozpont dolgozoibol megalakult Papai Amatér Miivészeti Mozgalomért
Alapitvany kezdeményezte. Szamos kerekasztal-megbeszElés, egyeztetés, kozosségi forum
utan 2007. aprilisaban megalakult a Civil Halo Szovetség, amely akkor 25 tagszervezetet
tomoritett, de mellettiik tobb 6nkormanyzat és {izleti partner is csatlakozott timogatoként.

Az eredeti elképzelések a szektor kistérségi helyzetébdl adodoan elsésorban a szervezetek
fejlesztését, az osszefogas megteremtését céloztak meg. Ugy gondoltuk, fontos a civilek
érdekérvényesité képességének, forrasszerzési aktivitasanak novelése. Ugyancsak fontosnak
tartottuk azt, hogy az (akar foldrajzilag, akdr szakmailag) egy teriileten dolgozok ismerjék
meg egymast, mikodjenek egyiitt, taldljanak ki kozos programokat, erdsitsék, segitsék
egymast. Mindezekhez terveztiink segitséget nyujtani.

Szervezeti formaként a laza tomortilés mellett dontottiink, melyben minden civil szervezet
(akar bejegyzett, akdr nem) ugyanolyan jogokkal rendelkezik. A Szovetség miikodését
alapszabalyban rogzitettiik, melyet minden tagszervezetnek el kell fogadnia belépéskor. A
munkat 5 f0s vezetdség iranyitja, akiket a tagsag 2 évre valaszt.

Jelenlegi vezetéségi tagok:
e Baan Istvanné
¢ Dr. Baloghné Uracs Marianna
e Veszpréminé Turtsanyi Valéria
e Kolovanyi Attila
e Birloni Istvan

2007-2009-ig dolgoztak a vezetdségben:
e Kocsis Gyula
e Toth Kéalman

A mikodéshez forrasokat a Papai Amatér Miivészeti Mozgalomért Alapitvany, majd
2009-t61 a CIVILSZERVIZ Kozosségfejlesztok Kozhaszni Egyesiilet palyazatai is
biztositottak. Elsésorban a Nemzeti Civil Alapprogramtdl évente 3-12 millio forint kozotti
Osszegeket sikeriilt palyaznunk, ebbdl tudtuk finanszirozni a munkat.

A Civil Halo Szovetség tevékenységét kezdettdl segiti szakmai tamogatasaval a Jokai
Mor Miivelddési Kozpont. Az egyiittmiikodési és fejlesztési programok kidolgozasat, az
egész mukodés elinditasat, a Szovetség ,,felépitését” a munkatarsak, a vezetdségi tagok és a
szervezetek mellett a JMK szakembereinek segitségével, az igények és tapasztalatok alapjan
kozdsen dolgoztuk ki az eltelt évek alatt.



2. EDDIGI EREDMENYEINK

A Civil Halé Szovetség megalakuldsa oOta eltelt négy évben a tagok szama
megsokszorozodott, mara 82 tagszervezetiink van (lista a mellékletben), Papaiak ¢és a
kistérségben mikodok egyarant megtalalhatoak.

Mikodtetiink egy Civil Irodat (Papa, Korvin u. 16-18.), amelyben jelenleg 5 f6 dolgozik
munkaszerzddéssel:
e civil koordinator, Papa
o Kkistérségi civil koordinator (tdvmunka a kistérség telepiilésein)
e ifjlisagi munkatars
e kornyezetvédelmi munkatars
e pénziigyl munkatars
Munkatarsaink az eltelt évek alatt szamos képzésen vettek részt, komoly tapasztalatokat
szereztek, a legfelkésziiltebb civil szakemberek kozé tartoznak, akik hatékonyan tudjak
miikddtetni a szovetség kezdeményezéseit. Irodank a civilek kozpontjava valt.

Kiépitettiink egy szolgaltatasi rendszert, melyet a szervezetek téritésmentesen vehetnek

igénybe. Ebben - a teljesség igénye nélkiil - az alabbi szolgaltatasokat nyajtjuk:
e tandcsadas hazai és nemzetkdzi palyazatokhoz pénziigyi, munkatigyi és jogi

tertileteken
palyazatfigyelés és tovabbitas
1%, onkéntesség, adomanygytjtés
internet-hasznalat, EPER, tigyfélkapu hasznalat
személyes konzultaciok egyedi civil problémak esetén
képzések, kiscsoportos konzultaciok szervezése (pl. Ugyészség, NCA stb.)

Eletre hivtunk olyan programokat, amelyekkel az volt a célunk, hogy elStérbe
kertilhessenek azok a szervezetek, amelyek varosunkban és a kornyezd telepiiléseken
miikodnek. Szerettiik volna, ha tevékenységiiket minél tobben megismerik, elismerik, és igy
tamogatottsaguk jelentdsen ndéhet. Ezek a programok sikereseknek bizonyultak, azota
hagyomannya valtak, egyre népszeriibbek, évrol évre megrendezziik:

Civil Majalis (2011-ben mar az 6todik zajlott le)

,»Miénk a haz!” civil kiéllitas és interaktiv foglalkozasok didkoknak (4 éve)
Civil Szakmai Nap — regionalis konferencia (4 éve)

Kistérségi Civil Fesztival (2011-ben eldszor Dobrontén)

Megjelentettiink olyan kiadvanyokat, melyek a szervezetek munkajat segitik:
e Civil katalogus 2008. és 2010. (a térségben miikodo szervezeteket bemutato
kiadvéany)
e szakmai fejlddést segitd kiadvanyok (kdrnyezetvédelmi, adomanygytijtéssel
kapcsolatos, stb.)

Lehetdvé tettiik a civil programok folyamatos megjelenését, a korszerli kommunikacios és
marketing csatornak biztositasat:
e honlapunk cime: www.civilag.hu
e CIVILAG néven havi programfiizetet jelentetiink meg, valamint idészakonként
Ujsagban is hirt adunk tagszervezeteink rendezvényeirdl



http://www.civilag.hu/

Szamos egyiittmiikodést sikeriilt kialakitani a tagszervezeteink kozott, melynek
eredményeként Péapa ¢és a kistérség tobb telepililésén valdsultak meg programok (pl.
Szentivanéji Fesztival — Csot, Mesterségek Unnepe — Papateszér, Lovaszpatona, Nagydém)

Serkentettiik a szervezetek megalakulasat, illetve a kozosségek formadlis szervezetekké
(egyesiilet, alapitvany) tomoriilését (pl. Haromhatar Kulturalis és Sportegyesiilet: Kup, Norap
¢s Papakovacsi lakosainak 6sszefogasaval).

Jelentésen javitottuk a szervezetek felkésziiltségét képzéseink, tapasztalatcserék,
konzultaciok segitségével. Mara mar sok egyesiilet valt kdzhasznuva, tobben fordulnak
nagyobb figyelemmel az 1%-os felajanlasok, adomanyok gyiijtése iranyaba, tobbet tudnak az
onkéntességrol, stb.

Mindebbdl adodoan erdteljes ndvekedés tapasztalhatd a szervezetek palyazati aktivitasa és
eredményessége terén is. Példaul a Nemzeti Civil Alapprogramhoz benytjtott palyazatok
szama az alabbiak szerint alakult:

e 2007: 5 palyazat
e 2010: 38 palyazat
o azelnyert NCA forras 2010-ben a kistérségben: mintegy 25 milli6 forint

Széleskorii kapcesolatokat épitettiink ki nemcsak a kistérségi civil szervezetek korében,
de a tagabb régioban is. Tagjai vagyunk:
e Veszprém Megyei Civil Kerekasztal
o Kozép-Dunantuli Regionalis Multiplikator Halozat

A civil 6sszefogas eredményeként sikeresen delegaltunk egy fot a Papai Kistérségbol a
Nemzeti Civil Alapprogram Kozép-Dunantili Kollégiumaba (Dr. Baloghné Uracs
Marianna). Ezzel mind a miikddési palyazatok kiirdsdban, mind a kiilonb6z6 civil forumokon
erdsiteni tudtuk a kistérség érdekérvényesitd képességét.

Sokat tesziink azért, hogy a civil szervezetek mitkodésének alapjat képezd onkéntességet
minél szélesebb korben terjessziik el a kistérségben is. Ez a tarsadalmi feleldsségvallalas, a
kozosségi aktivitds legjobb formdja, amelynek azonban a hazai elismertsége még nem
megfelel. Ezért partnerként dolgozunk a veszprémi Csalan Egyesiilet projektjében (TAMOP
5.5.2. ,,Onkéntességet Veszprém megyébe!”), amelyben elsdsorban a helyi fiatalokat
igyeksziink megnyerni 6nkéntes feladatokra kiilonb6z6 kozdsségi akciokkal.

Biztositottuk a kistérségi telepiiléseken miikodo szervezetek egyenld esélyeit is: 2009 ota
kistérségi civil mentorszolgalatot mikodtetiink. Ennek keretében egy civil koordinator
tavmunkaban latja el feladatat: helyben keresi fel a szervezeteket, segiti tevékenységiiket,
szolgaltatasokat nytjt és segitséget ad az egylittmiikodések kialakitasahoz.

Nagyon jo kapcsolatokat apolunk a helyi és a megyei sajtoval, rendszeresen tudositanak
rendezvényeinkrol, segitségiikkel dsszefoglald DVD-t is készithettiink munkankrol. Gyakran
érdeklodnek ¢és adnak hirt munkéankrol tavolabbi médiumok is (MR6, MTV Soproni
Regionalis szerkesztdség, stb.).

A helyzetképhez az is hozzatartozik, hogy jelenleg a munka folytatasa bizonytalan, hiszen
mindazok a forrasok, palyazatok, amelyek eddig biztositottak miikddésiink feltételeit,
jelentésen besziikiiltek (NCA megsziinése, unios palyazatok hianya).



Sokat javult a civil szervezetek kapcsolata a kistérségben az 6nkormanyzatokkal és az
iizleti partnerekkel is. A szervezetek felkésziiltebben hatékonyabb partnereivé tudnak valni a
masik két szektornak. Az dnkormanyzatok és iizleti partnerek pedig egyre inkabb elismerik a
civilek munkajat. Az egyiittmiikodések mindharom fél szamara haszonnal jarhatnak, ha
megfeleléen sikeriill az eréforrasokat egyesiteni. Szédmos kivald példa mutatja ennek
hatékonysagat (kulturalis és sportrendezvények, szocialis segitok, stb.).

Néhany elgondolkodtato adat a civil szektorrdl orszagos szinten:

e A szervezetek altal nyujtott timogatasok: 134 Mrd Ft (pénzbeli, természetbeni)
Foglalkoztatottak szama meghaladja a 100.000 {6t
Onkéntesek becsiilt 1étszama: 438.000 £8
Altaluk teljesitett munkadra: 50 milli6 (24 ezer f6 munkaideje)
Becsiilt értéke: 42 Mrd Ft
Tagok szama: 3,7 milli6 f6
(KSH Nonprofit szervezetek Magyarorszagon, 2008.)

Szamos onkormanyzat keresi az egylittmikodési lehetéségeket a civilekkel, hiszen a helyi
tarsadalom legaktivabb tagjait tomoritd szervezetek minden hasznos kezdeményezés mellé
onkénteseket tudnak allitani. Természetesen a hatékony egyiittmikddéshez arra is sziikség
van, hogy egyenrangi partnerként szerepelhessenek a civilek ezekben a programokban.

Civil dsszefogasunk tovabbi miikodésében a CHSZ felajanlja a helyi 6nkormanyzat
szamara egyiittmiikodését minden olyan kezdeményezésben, amelyet a civilek is
fontosnak tartanak: pl. jelenleg futo ,,TeSzedd” orszagos szemétszedési akcio, illetve az
alabb részletezett programok.

Ugyanakkor a tovabbi miikodtetés feltételeinek megteremtésében a fenti okok miatt
komoly nehézségeink vannak, ezek megoldasaban szeretnénk kérni az onkormanyzat
segitségét — lehetoségeihez mérten (pl. irodahelység biztositasa).

3. A KOZELMULT CIVIL KEZDEMENYEZESEI - EREDMENYEK,
JAVASLATOK

A Civil Halo Szovetség egyre inkabb kiszélesedd tevékenysége soran markansan
megmutatkozott két olyan teriilet, amelyen a szervezetek tapasztalatai szerint sziikség van a
civilek segitségére az el6bbre 1épéshez:

o kornyezetvédelem — azon beliil a hulladék-kérdés
o ifjisag
Mindkét témaban a CIVILSZERVIZ Kozosségfejlesztok Kozhasznu Egyesiilete altal

kidolgozott nyertes palyazatok adtak lehetdséget a munka megvalositasara.

Beszamolonk tovabbi részében arrdl szeretnénk szdmot adni, milyen munkéat végeztiink
ezeken a teriileteken az eltelt iddszakban, milyen eredményeink vannak és milyen javaslatokat
fogalmaztunk meg.



3.1. HULLADEK — GAZDALKODAS

A Szovetségen beliil tobb kornyezetvédo egyesiilet is miikodik, melyeknek tobbsége
erején felill igyekszik megoldast talalni a kornyezetvédelmi problémak megoldasara. A
hulladék gondok megoldasaban (pl. illegalis lerakok felszamoldsa) a torvényi lehetdségek
erésen korlatozottak, hiszen még akkor sem biintethetd a lerakd, ha réla vide6 vagy fénykép
késziil. Ennek ellenére az illegalis lerakok felderitésében, a gyakoribb jelenlétben
mindenképpen hasznos a civil segitség. A Civil Halo Szovetséghez tartozo zold szervezetek
leginkabb a gyermekek kornyezeti nevelésében tevékenykednek. Evek ota  tobb
kornyezetvédelmi témakdrben tartanak jatszohazakat, foglalkozasokat (hulladék, viz, stb.).

Mindezen el6zményekre alapozva tervezte meg egyesiiletiink kornyezetvédelmi
programjat, melynek az alabbi elemei valosultak meg:

e Hulladék-gazdalkodassal kapcsolatos kerekasztal beszélgetéseket tartottunk a
kistérség onkormanyzatai, szervezetei, intézményei részére két izben

e Ugyanebben a témaban szerveztiink egy kozmeghallgatast is, melyre vartuk a
lakossagi érdeklédoket is

e Az itt elhangzottak, a résztvevok felvetései alapjan készitjik el ,,Hulladék
Kisokos a papai lakosoknak™ c. tajékoztatdé kiadvanyunkat. Ebben igyeksziink
minden hasznos, gyakorlati adatot és tajékoztatast megjelentetni, ami a papaiaknak
érdekes lehet.

e A fent emlitett kerekasztalokon felmeriilt oOtletekb6l nagy sikerrel Kkeriilt
megvalositasra egy gyerekeknek szold alkoté palyazat, melyre hulladékbol
késziilt targyakat vartunk.

e A beérkezett palyamiivekbdl késziilt kiallitast a ,,Zold nap a Fold napjan” cimi
programunkon nyitottuk meg. Itt gydri, dobrontei és papai szervezetek,
vallalkozasok, intézmények adtak szines programot az érdekl6dd gyerekeknek.

e Szervezés alatt all a ,,TeSzedd” orszagos szemétgyiijté akcid papai programja

Az alabbi megallapitasokat és javaslatokat a lezajlott hulladék kerekasztalokon és a
kozmeghallgatason elhangzottak alapjan allitottuk dssze.

Hulladék helyzet Papan

Papan tobb mint 17 000 becsiilt tonna telepiilési szilardhulladék keletkezett 2002-ben. Ez
2010-re majd 11 362 tonnara csokkent. Az adatok folyamatos csokkenést mutatnak, igy ez
mindenképpen orvendetesen pozitiv tény. Nem tudjuk, hogy ez pontosan miért csokkent, de
hasznos lenne ezzel kapcsolatban kutatast végezni helyi viszonylatban.

Kedvezo valtozasok:

A z0ld szervezetekrdl az jarja, hogy mindig csak a negativumokat mondjak, igy e
koncepci6 ismertetését azzal kezdjiik, hogy Papan a hulladékkezeléssel kapcsolatban pozitiv
folyamatoknak is szemtanui lehetiink. Végre megépiilt a Szabd Dezs6 utca végén a korszerii
zart rendszeri atrakoallomas és a szelektiven gylijtott csomagold anyagok valogatasara és
tovabbszallitasara, ujrahasznositas el6készitésére szolgald valogatocsarnok.

A varos iskolainak egy részében kihelyezésre keriiltek szelektiv gytjtéedények, ezzel is
ergsitve az iskolak — altalunk régdta hianyolt — gyakorlati kdrnyezeti nevelését. A tervek
szerint idével a véaros valamennyi iskolaja ¢és Ovod4ja rendelkezni fog szelektiv
gyljtéedényekkel.

Szot kell ejteniink a varosvezetés részérdl is tapasztalhaté valtozasokrdl, mint pl. az
asvanyvizes palackok kiszoritasa az dnkormanyzati rendezvényekrol.



PROBLEMAK ES JAVASLATOK:

Meglatasunk szerint a pozitiv valtozasok mellett vannak hianyossagok is. Azokat a
problémakat emeljiik ki, melyek a megrendezésre keriilt kerekasztalok és kozmeghallgatasok
alatt felmeriiltek, és melyeket — véleményiink szerint — helyben meg lehet oldani.

1. Kornvezeti nevelés

Azzal a hulladékkal, amelyik nem keletkezik, nincs gond, tehat a hulladék problémak
gyokere egyértelmtlien a hulladék keletkezése. A lakossagi hulladéktermelésben sarkalatos
kérdés a kornyezeti nevelés és tajékoztatas.

A papai és kornyékbeli zold szervezetek, akik kornyezeti neveléssel is foglalkoznak, még
mindig hidnyoljak az iskolak tobbségébdl az atfogd, egész tanévre kiterjedd kornyezeti
programokat. Ugy vélik, hogy nem elég egy-egy napra vagy hétre koncentralni ezeket a
témakat, mert azok nem fognak maradando tapasztalatokkal jarni, és nem fognak beépiilni a
fiatalok mindennapjaiba. Masrészt tobbnyire az iskoldk miikdodése sem mutatja a
kornyezettudatos mitkddést, igy a példamutatas sem valosul meg.

Javaslat: Az iskolaknak egyrészt egész tanéven at tartd, az iskolai mindennapokat
atszovo programokkal (versenyek, eldadasok, gyakorlati foglalkozasok, tapasztalatszerzések,
tematikus orak) kellene az ifjusagot kornyezettudatossagra nevelni. Masrészt mikodésiikben
(eszk6zhasznalat, energiatakarékossag) is kornyezettudatossagot kell mutatniuk kifelé is és a
didkok fel¢ is. Természetesen az intézmények gazdasagi szempontbdl is rd vannak
kényszeritve az energiatakarékossagra, de hasznosabb lenne, ha mindezt a didkok felé is
tudatosan kozvetitenék, illetve megkdvetelnék. Az eszkdzhaszndlat terén leginkabb a
kornyezetbarat alapanyagok hasznédlatdban latnank fejlédési lehetdséget, mint pl.
ujrahasznositott papir altalanos hasznalata (nem lehet ok ennek hianyéra az, hogy Papan nem
lehet kapni ilyen papirt), tankonyvek ujrafelhasznalasa (gazdasagi szempontbol is eldnyos).

Véleményiink szerint a kornyezettudatos gondolkodas elomozditisa alapveté
tarsadalmi érdek, igy azt nem lehet csak egy (kijelolt) intézményre kidolgozni a varosban. A
kornyezettudatos gondolkodasnak, életvitelre nevelésnek minden papai iskola tantervének
szerves részét kell képeznie, s ezt — hangsulyozzuk — a gyakorlati, napi iskolai €letvitelnek is
tiikroznie kell. Idén 14 kornyezetvédelmi orat tartottunk a péapai kozépiskolakban (nem
szamitva a mas egyesiiletek altal tartott foglalkozasokat), s tapasztalataink szerint a gyerekek
nagy része nyitott a kornyezetvédelem, természetvédelem témakorére. Kelléen nyitott,
felelésen gondolkodd pedagogusok, intézményvezetok és a civilek egyiittmiikodve komoly
elérelépést érhetnénk el ezen a teriileten — és ehhez nem kell til sok forras sem.

2. Kerti hulladék

Jelenleg Papan a lakossagnak nincs lehet6sége arra, hogy a csaladi hazak kertjében vagy
a lakoételepi hazak lakoi altal gondozott teriileteken keletkezé avart, agnyesedéket, fiivet,
sth. szelektiven gyiijtse, vagy legalabbis elvihesse egy telephelyre, ahol ezt az anyagot
komposztaljadk. A 41/2005. onkorményzati rendelet kimondja, hogy ezeket a hulladékokat
elsésorban komposztalassal Gjra kell hasznositania a lakossagnak, de véleményiink szerint ezt
az Onkormanyzat nem eléggé tdmogatja sem tajékoztatassal, (az emberek nem tudjak, hogy
miként kell komposztalni) sem lehetéségekkel (pl. nem lehet kapni komposztalasra alkalmas
eszkozoket). Természetesen az dnkormanyzati rendelet kitér arra, hogy amennyiben nem tud a
lakos komposztalni, akkor a hulladék elszallitasarol kell gondoskodni. A rendelet kimondja
tovabba, hogy az avar ¢és kerti hulladék elégethetd, ha kezelése a fent emlitett moédon nem
lehetséges, de sajnos nem tér ki pontosan a kizar6 okokra, igy ma barki égethet kerti
hulladékot Papan, ha jol vag az esze, és tud egy jo torténetet kitaladlni. Az pedig érthetd, hogy



az emberek inkabb égetnek, mintsem beletegyék a szemetesbe, hogy aztan majd azért még
fizetnitik is kelljen. Ha pedig az 6nkormédnyzat mégis megbiintetne valakit az égetés miatt,
felmertiil az emberben az a jogos kérdés, hogy tud-e ennél kdrnyezetbarat alternativat kinalni.

Javaslat: A varosban ki kell alakitani egy olyan telepet, ahova a lakossag elszallithatja a
keletkezett szerves (nem csak kerti) hulladékat. Ez akar egy uj telep kialakitasaval, vagy a
Talajer6gazdalkodasi Kft. jelenleg is mikodd komposztalo telepének bevonasaval lenne
megvalodsithatd. Ezzel egylitt részletes rendeletben kell szabéalyozni a szerves hulladékok
elégetésének teljes tilalmat. Az igy fennallo helyzetben az emberek eldonthetik, hogy a
haztartasukban keletkezett szerves hulladékot a szemetesbe dobjak (névelve a fizetendd
hulladék mennyiségét), vagy elszallitjak azt a megfeleld helyszinre.

Megfontolasra ajanljuk azt a javaslatunkat is, miszerint a csaladi hazas teriileteken szerves
hulladékgyiijto szigetek keriiljenek kialakitasra, vagy attol a lakostol, aki ezt igényli, a varos
kiilon elszallitsa az ilyen tipusu hulladékot, megfeleld dijazas ellenében.

A Kozszolg Kft. még el nem biralt KEOP palyazatanak keretein beliil reményeink szerint
2000 db komposztalé keriilne kihelyezésre a csaladi hazas Gvezetekbe. Javasolnank, hogy a
palyazat sikeressége esetén a komposztdlok kihelyezését a varos egy tajékoztato
kampannyal egészitse ki a hatékonysag fokozasa érdekében, melyben felajanljuk
egyiittmiikodésiinket.

3. Illegalis lerakok

Felhivnank az 6nkormanyzat képviselGinek figyelmét arra, hogy az erdékben, ttszéleken
talalhato irdatlan mennyiségii hulladék elsésorban egyértelmiien ,,Jomisok”-t6l szarmazik. Bar
minden bizonnyal ezzel az emberek tobbsége tisztdban van, errél valamiért senki sem mer,
tud, vagy akar besz¢élni. Marpedig az egyre novekvo szeméthalmokkal csak akkor tudunk
megbirkozni, ha a problema gyokerét orvosoljuk.

Javaslat: Az Onkormaényzattal és a Kozszolg Kft.-vel folytatott megbeszélések sordn
kideriilt szamunkra, hogy a fenti tevékenységet folytatok elleni fellépésnek elsdsorban
torvényi akadalyai vannak. Véleményiink szerint a helyi civil szervezeteknek elég széleskora
kapcsolataik vannak ahhoz, hogy ennek orszagos szinten is hangot adjanak. Ugy véljiik, hogy
az Onkormanyzatnak ebben a témakorben is szélesebb korli tarsadalmi egyeztetést kellene
lefolytatnia, és nem egymaganak kellene szélmalomharcot vivnia az allami biirokraciaval.

4. Biintetés

Koncepcidonkban kitérnénk arra, hogy a ma alkalmazhat6 biintetési tételek és a lebukasi
valoszinliség egyenesen felbatoritja az illegalis szemétlerakok feltoltoit.

Javaslat: Ugy véljiik, hogy ezt helyben egyrészt a biintetési tételek emelése, mésrészt a
gyakoribb ellenérzések révén javitani lehetne. Nem tudjuk, hogy késziilt-e felmérés azzal
kapcsolatban, hogy melyik a dragabb megoldas: dsszeszedni az elszort szeméthegyeket, vagy
novelni az ellenérok szamat, de bizonyara érdemes lenne ezt a felmérést elkésziteni.
Felmertilt a kerekasztalokon, éppen az egyik vidéki onkormanyzat javaslata révén, a pénzbeli
biintetés helyett a kozmunka kiszabasa. Véleménylink szerint ennek az elrettentd ereje is
nagyobb mértékii lenne, mint egy parezres biintetési tételnek.

Hulladék koncepcidnkban megfogalmazott biralatokat, javaslatokat épitd szandékkal
tettiik, figyelembe véve a varosban tapasztalhatod pozitiv valtozasokat és a megvalosithatosagi
lehetéségeket.

Reméljiik javaslataink ért6 fiilekre, és tamogat6 egyiittmiikodésre talalnak!



3.2. IFJUSAG

A Szovetségen beliil tobb ifjusaggal foglalkoz6 egyesiilet is miikddik, melyeknek
tobbsége - a kornyezetvédelmi szervezetekhez hasonloan - igyekszik megoldést taldlni a
fiatalokkal kapcsolatos problémak megoldasara.

A Civilszerviz Kozosségfejlesztok Kozhaszni Egyesiilete sikeres palyazatanak
eredményeként kidolgozott ifjusagi programjanak alabbi elemeit valdsitotta meg:

e Suli tira programsorozat keretén beliil a 2010/11-es tanév soran a papai
kozépiskoldkba vittlink tobb mint hatvan programot (civilek foglalkozasai ill.
kozhasznt eldadasok: Munkatigyi Kozpont, pénziigyi ismeretek, stb.). A Petéfiben
egy iskolanapon szinte az Gsszes diakkal talalkoztunk, egy interaktiv foglalkozas
keretében beszélgettiink velik egy leendd pépai ifjisagi hazrél és az
Onkéntességrol. A Tiirrben osztalyfonoki orak keretében tartottunk hasonlo
foglalkozasokat.

o A fentiek mellett két alkalommal tartottunk kerekasztal beszélgetést ifjusagi
témaban, ahol az egyhazak képvisel6i mellett szamos civil szervezet és oktatési
intézmény is képviseltette magat.

e A kerekasztalokon felmeriilt onkéntes lehetdségeket plakatban foglaltuk Ossze,
melyet ki is helyeztink a varos kozépiskolaiba. Ezeket a lehetdségeket
személyesen eddig harom osztalynak volt lehetéségiink bemutatni, de maris 22
diak jelentkezését konyvelhetjiik el. Ez a tény is bizonyitja, hogy a didkok nem
zarkoznak el az onkéntességtol.

Az alabbi észrevételeket és javaslatokat a kerekasztalon résztvevé intézmények,
szervezetek és az altalunk megkérdezett tobb mint 400 diak véleményére alapozva
dolgoztuk ki.

Vannak, akik azt mondjak, hogy Papa mar elvesztette didkvaros jellegét, holott
varosunkban kb. 6000 didk jar iskoldba. A rajuk épitett programok, de féleg a veliik egytitt
vagy sajat maguk altal szervezett varosi programok azonban a helyi rendezvények kozott
rendkiviil alulreprezentaltak.

Papa varosa a fejlesztések terén elsdsorban a turizmusban gondolkodik, de nem szabad
megfeledkezni azokrol sem, akik itt élnek vagy éppen tanulnak, s akik a varost élettel
tolthetnék meg. A turistak is csak akkor érzik jol magukat Papan, ha itt egy élettel és
programokkal teli varost talalnak.

Sokan vélik gy, hogy a mai fiatalsagot nem érdekli semmi, nem lehet ket bevonni
programokba, kozosségi rendezvényekbe. Nekiink err6l mas a véleményiink. Bevonni dket
tényleg nehéz, de ha megfelelden szolitjuk meg a fiatalokat, akkor nem lehetetlen.

PROBLEMAK ES JAVASLATOK

1. Didkok a kozéletben

Problémanak latjuk, hogy a varosban tanulé majd 6000 didk csak iskolai szinten
képviselheti érdekeit (iskolai didkonkormanyzatok). Pépa minden iskoldjadban miikodik
didkonkormanyzat, hol jol, hol kevésbé jol, ez tobbnyire személyfiiggd is. De varosi szinten
erre mar nincs lehetdségiik, igy a didksagot érintd Onkormanyzati dontésekbe sincs
beleszdlasa a didksagnak.

Javaslat: Ahhoz, hogy a fiatalokat hatékonyan szélitsuk meg, részben az iskolai
didkonkormanyzatok munkdjat kell segiteni. Ez iskolai feladat, amihez ratermett segitd tanar




és nyitott iskolai vezetés sziikséges, amely szamos intézményben rendelkezésre is all. Am a
diaksag bevonasa a varosi rendezvényekbe, a varos kozosségi életébe mar az eddiginél
hatékonyabb egyiittmiikodést kivan a kiilonboz6 intézmények, civilek és az dnkormanyzat
kozott. Tapasztalataink szerint sokan rendelkeznek jo elképzelésekkel, melyek bizonyara
kdnnyebben megvalosithatok lennének, ha kézdsen fogunk a megvaldsitashoz.

Ilyen lenne a kovetkezd kezdeményezés is: a kerekasztalokon felmeriilt vélemények
szerint \jra létre kellene hozni a Varesi Diakonkormanyzatot ¢s visszaallitani a
Diakpolgarmester intézményét. Ugy véljilkk, hogy ezzel a lehetSséggel a didkok joggal
érezhetnék gy, hogy a varos életének Ok is részesei, nem pedig csak kiilsé szemléldi (minden
felel6sség nélkiil). A helyi civil szervezetek és didkonkéntesek bevonasaval minden évben
megrendezhetd lenne (elenyészd koltségvetéssel) egy didkpolgarmester valasztas, mely akar a
megujuld Fo tér latvanyossaga is lehetne (mint ahogy Veszprémben a VEN). Ezzel jobban
bekapcsolhatnank a didkokat a varosi rendezvények szervezésébe, hiszen fiataloknak sz6l6
programokat veliik egyiitt lehet a legjobban szervezni. Amiben 0k is benne vannak, azt jobban
a magukénak érzik. Azt is maga utdn vonhatja ez a k0zOs nagyszabasi program, hogy
erdsodik az egylittmiikddés a varosi oktatasi intézmények kozott. E rendezvény is segitheti a
Virosi Didkonkormanyzat létrehozasat, mely — véleményiink szerint — az Onkormanyzat
oktatasi feladatait is hatékonyan tudna segiteni diakkapcsolatai révén.

Az sem elhanyagolhaté szempont, hogy egy varos az év minden szakaban (és nem csak
turistaszezonban) elsésorban a fiataloktol pezseg(het), akik a varos szerencséjére nagy
szamban ¢élnek Papan. Tobb figyelemmel kellene fordulni feléjiik.

A kerekasztalokon ugyancsak sokszor elhangzott az a javaslat, hogy legyen Papa Varos
Onkormanyzatan beliil egy olyan személy, akihez a didkok kozvetleniil fordulhatnak
problémaikkal, otleteikkel. Nevezhetjiik ezt a személyt ifjusagi referensnek is. O tudna
megfelelden Osszehangolni az Onkorményzat, a didksag és a veliik foglalkozd egyéb
szervezetek, intézmények munkdjat, melynek nyoman komoly eldrelépés torténhetne ezen a
teriileten. A tapasztalatok szerint egy jO szakember munkaja megsokszorozhatja az ifjusagi
kezdeményezések, programok, sikeres projektek szamat is.

2. Ifjhasagi Kozpont

Programjaink soran t6bb mint 400 didkot kérdeztiink meg ezzel kapcsolatban, 85%-uk
vélaszolt igennel arra a kérdésre, szeretnének-e egy olyan helyet a varosban, amely nekik
sz0l6 programokat szervez, ¢s amelynek miikodtetésébe Ok is beleszolhatnanak.

A koncepcionk mellékletében taldlhatd egy heti beosztds azokrdl a programokrdl,
melyet a diakok a leendé Kozpontban javasoltak. E beosztasban valogatas nélkiil
kozzétettiik a didkok javaslatait, de a vad, és kevésbé vad oOtletekbdl is teljesen nyilvanvalo,
hogy a diakoknak sziikségiik van egy olyan helyre, ahol kozosségeket alkothatnak, vagy ahol
a mar meglévo kozosségeik megfeleld koriilmények kozott tolthetik el a szabadidejiiket.

Azt is lathatjuk a tablazatbol, hogy jelentds iddaranyban szeretnének a Kozpontban
tanulni. Igen, tanulni. Legyen itt sz iskolai tantargyakrol, nyelvrél, tancrol, zenérdl, stb.

Az sem elhanyagolhaté tény, hogy a tarsadalmi szerepvallalast is megemlitették a heti
beosztasban, holott errdl eldtte nem beszéltiink veliik. Ezekbdl kiemelnénk, hogy tobben
megfogalmaztak: a Kozpont keretein belill szivesen bekapcsolédndnak a megujuld
varoskdzpont szépitésébe (viragiiltetés, gondozas) is.

E két kiemelt ténybdl is lathato, hogy egy leendd, papai ifjisdgi kdzpont nem csak egy
oncélu szérakozohely lenne, hanem eléremutatd, kozosségépitd funkcioval is birna.

Javaslat: Varosunkban az altalunk felvetett kérdésekre az Ifjusagi Kozpont 1étrehozasarol
nem vart, azonnali egyetértésre taldltunk szdmos szervezet részérdl, kiknek névsorat
mellékeljiik. Sokan (pl. a Baptista Gyiilekezet) Gigy nyilatkoztak, hogy nekik is régik terviik
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mar egy Ifjusagi Kozpont létrehozasa. Elmondhatjuk, hogy széleskorii dsszefogas (civilek,
egyhazak) tapasztalhato ebben a kérdésben, amely eldrevetitheti a sikeres folytatast.

Véleményiink szerint Papan a legalkalmasabb helyszin jelenleg a volt Platan Szallé
épiilete, mely tudomasunk szerint az Allamkincstar tulajdonaban és kezelésében van. Ennek
kozosségi funkcioval vald megtoltése a legjobb célokat szolgalna. Az ezzel kapcsolatos
egyeztetések mar elkezddodtek.

Mas varosokban latott példak alapjan akkor miikodik jol egy Ifjusagi Kozpont, ha annak
programjait, életét fiatalok szervezik. Ez persze nem megy az egyik naprol a masikra, hiszen
— mint mindenhez — ehhez is sziikséges egy tanulasi folyamat, viszont mindez kétségteleniil
hozzajarulna a résztvevo fiatalok megfeleld fejlodéséhez.

A fentiekbdl kovetkeztetve mi is azt javasoljuk, hogy — természetesen felndtt szakember
feliigyelete mellett, lehetne ¢ a kezdeti 1épésekben akar a fent emlitett ifjusagi referens is — a
didkok onmaguk allithassak 6ssze a Kozpont programjait, és dnmaguk is szervezhessék meg
azokat. S6t mar a tervezésbe ¢és a kivitelezési munkalatokba is be lehetne vonnunk a didkokat
(szakmunkasoknak kival6é gyakorlati tapasztalatot nyujtana, gimnazistdknak pedig tokéletes
csapatépitd modszer). Igy a didkok tényleg a magukénak fogjak majd érezni a Kozpontot.

A haz hatékony mikodtetését elsdsorban azokkal a szervezetekkel kozosen lehetne
megoldani, amelyek egyébként is a fiatalokkal foglalkoznak. Ebben az esetben lehetne
szamitani a civilek kreativitasara, onkéntes munkdjara is. A mellékletben taldlhaté szamos
szervezet jelezte is szandékat az ebben valo egyiittmiikodésre. Ennek kapcsan ezen (és
tovabbi) szervezetek miikodésének helyszine is lehetne ez a haz, Ifjusagi és Civil Kézpont
néven.

Az anyagiakat tekintve megfeleld egylittmiikodés mellett hossza tavon minden bizonnyal
lehetségiink lenne célzott tamogatasok, palyazatok Utjan elGteremteni a sziikséges pénzt.
Ugy gondoljuk, hogy a civilek, egyhazak, iskolak, intézmények kozotti Osszefogas,
egylittmiikodési szandék megvan, és ha a varos vezetése is tamogatoan all a megfogalmazott
tervekhez, nagy eséllyel indulhatnank egy megfelelé palyazati kiirason. Nagyon jelentds
lenne emellett a fentiekben részletezett onkéntes munka értéke is.

Mivel a Kozpont kialakitasa a jelen helyzetben hosszu tava cél lehet, ezért athidalo
megoldasként javasolndnk egy Ifjusagi Iroda Ilétrehozasat, mely az altala nyujtott
programlehetéségekben ugyan nem lenne olyan szines, mint a késébbi Kozpont, de a
didkoknak nyujtott szolgaltatasok terén minden bizonnyal hidnypotlonak bizonyulna.

Mit kérnénk a varos vezetésétol és az onkormanyzati képviselokt6l?

1. A Virosi Didkonkorményzat létrehozasa és a Didkpolgarmester valasztas
lebonyolitasa terén tadmogatast ¢€s egyiittmiikodést (mind a szervezés, mind a
kivitelezés tekintetében), lehetdség szerint ifjusagi szakember alkalmazasat.

2. Az Ifjusagi és Civil Kozpont megépitése terén kérjik, hogy befolyasukat
vessék latba a Platan Szallo e célra torténo hasznositasanak elérése, valamint célzott
palyazati konstrukcid kiirasa érdekében. Addig is egy helyet kériink az Ifjusagi Iroda
céljara (ennek miikoddtetése dsszekapcsolhatd lenne a korabban emlitett Civil Irodaval,
gazdasagos ¢és hatékony lenne ez a megoldas).

Varosunk egyik legnagyobb kincse az a 6000 fonyi didk, akik jelenleg oktatasi
intézményeinkben tanulnak. Ok lesznek a jové generacié aktiv allampolgarai, akiknek
nevelésében, telepiiléshez valéo kotédésiik kialakitasaban, els6 kozosségi élményeik
megszerzésében feleléssége van minden dontéshozonak, a fiatalokkal foglalkozo
szakembereknek, civileknek.

Kérjiik Onoket, e felel6sségtol athatva hozzak meg dontéseiket.
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|. melléklet

Felmérési eredmények és az ifjusagi kerekasztalokon résztvevo,
tamogato szervezetek, intézmények

Az eddigi felmérésekben részt vevo didkok leginkabb a kovetkezdkkel indokoltik az
ifjisagi kozpont sziikségességét:

e ¢rtelmes elfoglaltsagot tud biztositani,

o kozosséget kovacsol a fiatalok kozott,

e belvarosban van, és a didkoknak ki kéne mozdulni otthonrol,

e cllendrzott, biztonsagos szérakozasi lehetdség,

e valds és nem virtudlis barati kapcsolatok alakulhatnak ki az j emberek
megismerése réveén,

e fellendiilne az ¢€let a varosban a hdzhoz kapcsol6doé programok miatt,

e aszegény fiatalok, akik nem engedhetik meg a draga helyeken vald
szorakozast, ide bejohetnek,

e mivel a didkok szerveznék a programokat, ezért javulna kommunikacios- és
szervezokészségiik, ami a tanulasi eredményiikben is meglatszana,

Egyiittmiikodo civil szervezetek:

Civilszerviz Kozosségfejlesztok Kozhasznli Egyesiilete
Baratsag Klub

Szocialis Rekreacios Tarsasag

Bakonyalja Baratai Egyesiilet

Magyar Voroskereszt Papa Tertileti Szervezete
Hagyomanyok Hegye Egyesiilet

Delta fjaszegyesiilet

Papai Nyugdijas Egyesiilet

Fogjunk Ossze Ertiik — Sziilék a Gyermekekért Kh. Egyesiilet

CoNoR~ LN E

Az egyeztetésekben részt vettek és a tovabbi munkakban is egyiittmiikodnének a
kovetkezo papai intézmények és egyhazak:

Tiirr Istvdn Gimnazium és Kollégium
Pet6fi Sandor Gimnazium

Reformatus Gimnazium

Gazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium
Jokai Mor Mivelddési Kozpont

Papai Reformatus Egyhazkozség

Pépai Katolikus Egyhaz

Sarokkd Baptista Gyiilekezet

ONoGaR~wWdE
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éjszakai furd 6zés, "Jéban-

g éjszakai furd 6zés mozizas, szerepjaték rmozizas, éjjeli tizpréba arn  acsata rillezés
kozt" Rosszban" ) P I P P d
csillagaszat bentalvas, buli thbort (z, buli
buli buli buli Huli buli




V. MELLEKLET

Civil Hal6 Szovetség tagszervezetei

Adasztevel Josjéert Kdzalapitvany

Adaszteveli Zenestudio

Alkoto Képzmiivészek és irék Orszagos Szovetségének papai cgoport
Aszthmas Betegek Papai Egyestlete
Bakonyalja Baratai Egyestlet

Bakonyalja Népriivészeti Egyesulet
Bakonysziicsi Holgyek Klubja

Baratsag klubért Alapitvany

Békas Jogjeert Kozhasznu egyesiilet

10. Best Friends Kdzhasznu Egyesiilet

11. Bir6 Karoly Képdmiivészeti Alapitvany

12. Black Bunny Rock and Roll Club P4pa

13. Civilek Nemesgorzsonyeért Kézhasznu Egyesulet
14. Civilszerviz Kozosségfejlesdt Kozhasznu Egyestilete
15. Csoti Margaréta Begylet

16. Daganatos Gyermekekért és Csaladjukért Alapitvany
17. Dakai Napsugar Egyesilet

18. Dallamvaréazs Enekkar K6zhaszn( Egyesiilet
19. Dalolé Nyugdijasok Kore

20. Delta ljaszegyesiilet

21. EgyhazaskeszJowjeert Kozhasznu Egyesulet
22. Egyutt Kul$vatért Egyestilet

23. Eletmdd Klub

24. Elsb magyar Polgari &egylet

25. Fogjunk Ossze Ertiik Szik a Gyermekekért Kozhasznu Egyesiilet
26. Gecse Kozseégeért Kozalapitvany

27. Haromhatar Kulturalis és Sportegyesilet

28. Hét Csillag SE

29. Hunyadi Sportkér Gecse

30. Idésekert Papakovacsi-Attyapuszta Alapitvany
31. Idéskoruak Szocialis Ellatasaért Alapitvany

32. Ifju kbzgazdasz Alapitvany

33. Ifjuséagi Klub Lovaszpatona

34. Instant4in 1 Club

35. Kopé Var

36. Latassérilt Klub

37. Lila Akac Asszonykorus

38. Magyar Voroskereszt

39. Magyargencsi Polgér Egyesiilet

40. Magyargencsi Sportegyesiulet

41. Megujulas Klub

42. Mihdlyhaza Kozségert Kozalapitvany

43. Mihéalyhazi Faluvéd Egyesulet

44. Mozgassériltek Papai Csoportja

CoNoOk~wh R



45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

Munkacsy Zenestudié Egyesilet

Nagygyimoti Ovodaért Alapitvany

Nagyik Klubja Nagydém

Papa és Kornyéke Természetvédelmi Egyesiilet
P4pa és Vidéke Honvéd Kulturdlis Egyesulet

Papa Varos és Vonzaskorzete OvodapedagdgusainaksiHgie
Papa Varosi Polgérség

Papai Amair Mivészeti Mozgalomért Alapitvany
P4pai Bartok Béla Zeneiskolaért Alapitvany

Papai Human AllatvéslEgyesilet

Papai Huszaregyesiilet

Papai Ipartestiilet

P4pai Jokai Kor Egyesilet

Papai Lovas Club

Papa Mozgassériiltek ,BASTYA” Sportegyesiilet
Papai Musical Stadio

P&pai Nyugdijasok Erdekvédelmi és ErdekképvisElgyiesiilete
Papai Sportegyestilet

Papai Szedf Klub

Pax Animae Mentélhygienes Egyesiilet

Rakoczi Szovetség Papai Tagozata

Rebel-Lion Tanc-Sport Egyestilet

Rubato Mivészeti Egyesulet

Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetségenek fzguezata
Szeméttelep Barati Kor Egyesiilet

Szent Laszl6 Kolping Csalad Egyesilet

Sziv-és Erbetegek Egyesiilete

Szivarvany Német Nemzetiségi Gyermektanccsoport
Szivvel és Lélekkel a Papai Mozgassériltekért Alapiy
Szocialis Rekreacios Tarsasag

Takacsi Alkotd Kozosség Kulturdlis Egyesulet
Takacsi Iskolaért és Ovodaért Alapitvany

Tanc-Lanc Alapitvany

Tapolcabi Kertbaratkor Egyesulet

Vajda Lakotelepi Nyugdijas Klub

Vajda Péter lakotelepi Gyermekekért Alapitvany
Veszprém Megyei Kdzitvelbdési Szakmai Egyesulet
Vulkdn Amatr Mivészeti Csoport



