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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmddrol és az Esélyegyenldség Elémozditdsardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Pépa Varos Onkorményzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Demografiai helyzet
Régid

A Ko6zép-dunantuli régio 11 086 négyzetkilométer teriileten fekszik, lakonépessége 1 056 097 f6.
A régidhoz tartozo jarasok szdma: 24.2 A régidhoz tartozé megyék lakonépessége és teriilete:

Megye Lakonépesség Teriilet
Fejér 416 215 f6 4 358 km?
Komadrom-Esztergom 297 381 f6 2 264 km?
Veszprém 342 501 £6 4 464 km?

Veszprém megye

A megye teriilete 4 464 km?, lakonépessége 341 501 f6. A megyéhez tartozo jardsok szama 10,
amelynek lakonépessége és tertilete: ajkai (37 813 f6, 321 km? ), balatonalmadi (24 823 f6, 240
km?), balatonfiiredi (24 200 6, 358 km?), devecseri (14 294 {6, 422 km?2), papai (56 931 6, 1 022
km?), stimegi (14 723 £6, 306 km?), tapolcai (33 276 6, 540 km?), veszprémi (81 475 f6, 630 km?),
varpalotai (36 133 f6, 294 km?), zirci (18 833 {6, 331 km?). A megyéhez 217 telepiilés tartozik,
ebbdl 15 varos, 202 pedig kozség. 3

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid

2 https://www.teir.hu/tmp/remek R2 154036835574.pdf (Letoltve: 2018. oktdber 24.)

3 https://www.teir.hu/tmp/remek M19 154036890263.pdf (Letoltve: 2018. oktober 24.)



https://www.teir.hu/tmp/remek_R2_154036835574.pdf
https://www.teir.hu/tmp/remek_M19_154036890263.pdf

Lakonépesség szama az év végén

Ev Fo6 Valtozas
2013 31268 99,2%
2014 31190 99,8%
2015 31011 99,4%
2016 30 561 98,5%
2017 30 382 99,4%

Forras: TelR, KSH
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A lakonépességet gy értjiikk, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartdzkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkodasi
hellyel rendelkezd személyek egylittes szama.

Péapa varos lakonépessége az elmult 6 évben folyamatosan csokkent, amely egyrészt a vandorlasi
egyenlegnek, masrészt a népesség természetes fogyasanak a kovetkezménye.

Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2017.)

Az allando népességbodl a
R v Fo megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
Allandé népesség szama 14514 15883 30397 47,74 52,26
0-2 évesek 823 2,7
0-14 éves 2128 2056 4184 7 6,76
15-17 éves 457 446 903 1,5 1,46
18-59 éves 8628 8512 17140 28,38 28
60-64 éves 1118 1286 2404 3,7 4,3
65 év feletti 2183 3583 5766 7,18 11,78

Forras: TelR, KSH
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Az alland6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allando népességet. Tehat az
adott teriileten bejelentett lakohellyel (dllandd lakéssal) rendelkezé személyek tartoznak a
bejelentett dllando népesség korébe, fliggetleniil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi
helytik (ideiglenes lakasuk).

16-17 éves gyermekek szama

Korcsoport F6 Valtozas
2001 2011 Fo
16 éves gyermekek szama 585 483 -102
17 éves gyermekek szama 591 488 -103
Osszesen 1176 971 -205
Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
Oregedési index
Ev 65 év feletti allandd lakosok | 0-14 éves koru alland6 lakosok Oregedési
szama (f6) szama (f6) index (%)
2013 5376 4296 125,14%
2014 5435 4258 127,64%
2015 5521 4261 129,57%
2016 5673 4241 133,77 %
2017 5766 4184 137,81%

Forras: Telr, KSH



Természetes szaporodas

Ev | Elvesziiletések szama (£6) Halalozasok szama (f6) Természetes szaporodas (f6)
2013 287 353 -66
2014 305 385 -80
2015 278 431 -153
2016 300 405 -105
2017 266 411 -145

Forras: TelR, KSH

Belfoldi vandorlas

) Allands jellegd Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev , , Elvandorlas Egyenleg kiilonbségének 1000 allando
odavandorlas i B
lakosra vetitett szama
2013 505 570 -65 2,1
2014 509 623 -114 -3,66
2015 518 568 -50 -1,61
2016 630 717 -87 -2,83
2017 576 684 -108 -3,55

Belféldi vandorlasok egyenlege (&)
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Gazdasagi helyzet

A régid fejlédésének alapja az erds, modern feldolgozodiparra alapuld gazdasag, a kedvezd
telephelyi és logisztikai potencidl, valamint a kiemelkedd turisztikai adottsagok. Ez a harom
tulajdonsdg az innovaciét hordozéd fejlesztések helyi alkalmazhatosaganak kornyezetét is
megteremti.

2017. Papa
Kiskereskedelmi iizletek szama 995
Vendéglato iizletek szama 149

Forras: gov-center



Papa varos jelentds (legalabb 100 fét) foglalkoztatéi: MH Papai Bazisrepiil6tér, Yanfeng
Hungary Atomative Interior Systems Kft., Hirtenberger Automotive Safety Hungary Bt., Papai
Hus Kft., Bakonyerdd Zrt., Agroprodukt Zrt., Dunitalia Textilipari Kft., Hass&Sohn Kft., Csaszar
Autdszerviz Kft., Pdpai Szakképzési Centrum, Papai Tankeriileti Kozpont, Grof Esterhazy
Kérhaz és Rendeldintézeti Szakrendel§, Pdpa Véros Onkormdnyzatdnak Egyesitett Szocidlis
Intézménye.

Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi Esélyegyenldségi Program kiildetése, hogy megakaddlyozza az emberek elleni
barmilyen diszkrimindciot faji vagy etnikai szdrmazdsuk, valldsuk, hitiik, fogyatékossaguk,
életkoruk vagy szexudlis orientdciojuk alapjan. Az esélyegyenldség minden ember szamadra
fontos érték. Célunk, hogy mindenkinek esélye legyen a szolgaltatasokhoz val6 hozzaféréshez.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja

Papa Véaros Onkormdnyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivénja:
* azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
* akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

* adiszkrimindciomentességet,

* szegregaciOmentességet,

» a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egylittmtkodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan

attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a
teriileteken jelentkez§ problémdkat. Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok
esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenld banasmdd érdekében. A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és
végrehajtasuk tervezett titemezését a HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol. Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolddo
kommunikaciét. Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a
felallitasat, amely a programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot
és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmaddrdl és az esélyegyenldség
elémozditdsarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat:

* atorvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

* aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolod 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

» az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elSirdsaira.

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi rendeletek a kovetkezdk:

= Papa Varos Onkorményzata KépviselStestiiletének a pénzbeli és természetben nyuijtott
szocidlis, valamint a gyermekek és a fiatal felnSttek raszorultsagara tekintettel nyujthato
ellatasokrdl és az ezzel kapcsolatos eljardsi szabalyokrdl szolé 5/2015. (II. 27.) dnkormanyzati
rendelete,

= P4pa Varos Onkormanyzata KépviselStestiiletének a Pdpa vérosban biztosithatd személyes
gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételének rendjérdl, a fizetendd téritési dijak
megallapitdsarol szolo 14/2011. (V. 30.) onkormdanyzati rendelete,

= Papa Véaros Onkormanyzata Képvisel6testiiletének Papa varos egészségiigyi alapellatasi
korzeteirdl szold 22/2012. (X.25.) onkormanyzati rendelete,

= P4pa Véaros Onkorményzata KépviselStestiiletének az dnkorményzati lakasok és helyiségek
bérletérdl és elidegenitésérdl szolo 28/2013. (X1.14.) onkormanyzati rendelete.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati Osztondfjrendszer célia az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzet(i, szocidlisan rdszoruld fiatalok felsGoktatasban vald részvételének
tdamogatdsa. Jogszabdlyi hatteréiil a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény,
valamint a felsGoktatdsban részt vevd hallgatdk juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl sz616 51/2007.(I1L. 26.) Kormanyrendelet szolgal. Az Osztdndijrendszerhez Pépa vérosa
2001-t6] kezd6dben minden évben csatlakozott.



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1.

Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Papa Varos Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak célja:

a szocialis szolgaltatasok alapelveinek, irdnydnak, céljainak meghatarozasa, amelyeket a
telepiilés a szocidlis szolgdltatasok biztositasa, atalakitdsa soran kovet, illetve amelyekkel
orientalni kivanja a szocidlis szolgaltatasok tovabbi szerepldit;

azoknak a konkrét célkittizéseknek a részletezése, amelyeket a szocidlis szolgaltatasok
biztositdsa soran érvényesiteni kivan;

el6segiteni a szocidlis torvény altal meghatarozott feladatok ellatasat.

Papa Varos Onkorméanyzata Sportkoncepcidjanak f6bb stratégiai céljai

Az elosztasi alapelvek és a tdmogatasi feltételek meghatarozasaval olyan normativ
sportfinanszirozasi rendszer kidolgozasa, amely révén egyrészt behatarolhatéva, masrészt
a kovetkez6 iddszakra vonatkozoan mindenki szamara kiszamithatova, tervezhet6vé
valik a varosi sporttdmogatas.

A varos arculatdt meghatdrozo, kimagasld hazai (esetleg nemzetkozi) eredményességet
produkald verseny- és élsport szakosztalyok, csapatok miikodésének tdmogatasa.

A sportagak utdnpdtladsrendszerének tdmogatdsa, a tehetségek kivalasztasanak és
gondozasanak biztositasa.

Az egészségkarosultak, a tanuldsban, értelmileg és mozgasban akadalyozottak sportjanak
fokozott figyelemmel kisérése, szervezeteik mikodtetéséhez, rendezvényeik
lebonyolitasahoz tdmogatasi lehetéségek biztositasa.

A fejlett sportélet alapjat képezd dvodai, iskolai testnevelés és sport személyi és targyi
feltételeinek javitdsdban torténd kozremiikodés.

A didksport orszagos és varosi versenyrendszerének miikodtetéséhez sziikséges feltételek
biztositdsa, ezek kapcsdn a teljesitményelv érvényesitése, a tanuloifjisdg egészséges
fejlédését, betegség megel6zését szolgald programok, tevékenységek tdmogatdasa.

A lakossag minden rétegének 0sztonzése a rendszeres sportoldsra.

A szabadidOsport teriiletén szemléletformalds az egészséges életmod népszertisitése
érdekében, a kindlat bdvitése mellett az egészségmeglrzéssel, rekredcioval foglalkozd
kiskozosségek, klubok, sportszervezetek programjainak, tevékenységének tdmogatasa,
valamint 6ndllé rendezvények szervezése, a szabadidOsport helyi feltételeinek javitasa.

Az onkorményzati tulajdonti sportlétesitmények allaganak megodvasa, mikodtetésiik
hatékonysaganak novelése.

A varos kistérségi/jarasi kozponti szerepének megfelelGen, térségi/jarasi sportfeladatok
ellatdsanak tdAmogatdsa — a palyazati és egyéb lehetdségek figyelembe vételével.

A hazai és nemzetkozi sportkapcsolatok dpoldsa, bovitése, a partnervarosi kapcsolatokon
beliil a sport szerepének tovabbi szélesitése.

Kiemelked6 nemzetkozi és orszagos sportrendezvények lebonyolitdsa varosunkban,
céliranyos fejlesztéssel és marketing munkaval a sportturizmus novekedésének
elésegitése.




Az esélyegyenl6ség soran érintett célcsoport szamara is elérhetévé kivanjak tenni Papa Varos
Turizmusfejlesztési Koncepcidjanak egyik céljaban szerepld szabadidds programkinalatot: sport
(pl. kerékpar, tarazas), szorakozasi lehetéség (pl. koncertek). A koncepcid korosztalyi
célcsoportonkénti elemzést és célmeghatarozast tartalmaz.

Papa Varos Blinmegel6zési és Kozbiztonsagi Stratégiajanak célja, hogy a korszer(i tarsadalmi
blinmegel6zés szellemében megfelels keretet biztositson Pédpa Varos Onkormanyzatinak az
alapvetd emberi jogok érvényesitése, az életmindséget javitd kozbiztonsag megteremtése, a
jogsértéseket el6idézd okok és a sértetté valas veszélyének csokkentése, a blincselekmények
eredményes megel6zése, a lakossdg és az anyagi javak védelme érdekében tevékenykeddk
kozotti célirdnyos parbeszéd megteremtése érdekében kifejtett tevékenységéhez.

A stratégia a megvaldsitando céljai kozott kiilon figyelmet fordit a szocialis és csaladpolitika, a
gyermekvédelem és a foglalkoztataspolitika tertileteire.

Papa Varos Drogstratégiaja 2014-2020 a varosban miikddo intézmények feladatai mellett nagy
szerepet szan a civil szervezeteknek a korosztdlyi szabadidds programok szervezése és a
prevenciéos munka soran. Hangsulyt kell fektetni olyan szabadidd eltoltési lehetségek
propagalasara, amelyek megeldzik, illetve helyettesithetik a droghaszndlatot. Fontos az
esélyteremtés arra, hogy a fiatalok képesek legyenek a drogok visszautasitasara, egy produktiv
életstilus kialakitasara.

A helyi drogstratégia céljai:

* tovabbképzési lehetOségek biztositdsa a kiilonb6zd célcsoportok -  szocidlis
alapszolgaltatasban dolgozdk, egészségiigyben dolgozok és pedagdgusok - szamara. A
képzések az aktudlis (szerekkel kapcsolatos) informacidkat és gyakorlatorientalt
elemeket tartalmazzanak, pl. a szerhaszndlat tiineteinek felismerése, az ellatérendszer
intézményeinek megismerése,

* kiemelt teriilet a sziilék megszodlitdsa, felvildgositds, képzés, csalddi programok
szervezésével,

* a prevencio teriiletén komplex, egyiittm(ikodS programok, szolgaltatdsok kialakitasa
sziikséges,

*  akoOzosségi programok, a szabadid6 hasznos eltoltéséhez tovabbi lehetdségek,
alternativak biztositasa,

* akortarsképzés Gjrainditdsa.

Papa Varos Gazdasagfejlesztési Stratégia stratégiai céljai a kovetkezOképpen foglalhatdk dssze:
* ahelyi gazdasagi szerepldk egyiittmiikodésének bdvitése,
* agazdasagfejlesztés onkormanyzati szint(i tdmogatasa,
* amunkaerdpiaci keresleti és kindlati igények 0sszehangolas,
* ahelyi szak- és feIn6ttképzés 6sszehangoldsa a munkaerdpiaci keresleti igényekkel,
* afeldolgozoipari és szolgaltatasi szektor kiemelt fejlesztése,
* aPdapai Bazisreptér boviild szolgaltatasainak integracidja a helyi gazdasagba,
*  ahelyi gazdasagot kiszolgdald infrastruktira fejlesztése.

Papa Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja és Akcidtervének célja egy a térségi kdzponti
szerepét szem el6tt tartdo orokségeit és hagyomanyait fejlesztve 6rzé vonzo és erés gazdasagu
varos megteremtése, amit az alabbi tematikus célok elérésével valosit meg:

*  Orokségdrzd varosrehabilitacio,

* gazdasagi aktivitas és a foglalkoztatottsag novelése,
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* turizmusfejlesztés,

»  vdrosi infrastruktura fejlesztése és rekonstrukcidja,

* leromlott, illetve leromldssal fenyegetett varosrészek rehabilitacioja,
»  vérosi zoldfeliiletek rekonstrukcidja.

Piapa Varos Onkormanyzata Kozmiivelédési Koncepcidja tartalmazza a kozmiivel6dés
szintereit, bemutatjia a vdros fenntartdsaban 1évdé kozmiivelodési intézményeket és
onkormanyzati gazdasagi tarsasagot. Az egyesiiletek, alapitvanyok erdsitik a varosban élok
lokalpatriotizmusat. A mivészeti, hagyomanydérzd teriiletet feldlel6  szervezetek
tevékenységiikkel, rendezvényeikkel jol kiegészitik a varos kulturdlis kinalatat.

2.2. A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

2013 aprilisaban megtortént a Papai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas intézményi atalakitasa. Az
egészségligyi és a szocidlis feladatokat - hazi segitségnyujtas, csalddsegités és gyermekjoléti
szolgaltatas, haziorvosi iigyelet - a Papakdrnyéki Onkorményzatok Feladatellaté Tarsuldsa latia
el.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatok a TEIR és a KSH adatbazisbol, a helyi
nyilvantartdsokbol, az egyes teriileteket érintd beszamolokbdl, valamint a szakemberek
tapasztalatai alapjan keriiltek bemutatdsra. Emellett egyéb internetforrasok relevans adatai is
megjelennek a programban, mint példaul a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat honlapja.
Problémat jelent a helyzetelemzés elkészitése soran, hogy 2017. évre vonatkozodan nincsenek
adatok.
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3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A szegénység Osszetett, komplex tdrsadalmi jelenség, amit tobb szempontbdl lehet vizsgalni.
Nemcsak jovedelemegyenlStlenség, hanem valamitdl valo megfosztottsag is. Ennek vannak
,hard” elemei (pl. lakas) és ,,soft” elemei is (pl. kapcsolatrendszer).

Magyarorszagon a szegények tobbnyire a kovetkezd csoportokbdl keriilnek ki: tartosan
munkanélkiiliek, részidésen foglalkoztatottak, tartds betegségben szenveddk, fogyatékossaggal
€16k, nyugdijasok, csonkacsalddok, romak, hajléktalanok.

A tarsadalmi kirekesztettséget nem lehet egyetlen mutatoba stiriteni. Definidldsa nem konnyt
feladat, ezért sokféle értelemben hasznaljak. A szegénység és a kirekesztettség szorosan
Osszefiigg: a szegénység, a munkanélkiiliség és a tarsadalmi kirekeszt6dés kozott "hdromszoros
kolesonviszony" all fenn, ugyanakkor a szegénység mégsem teljesen azonos a kirekesztettséggel.
Bar a szegények kirekesztettek, de a nem szegények kozott is vannak kirekesztettek. A tarsadalmi
kirekesztettség inkdbb tdrsadalmi csoportok jellemzgje. A tarsadalmi kirekesztettség a
szegénységhatart az egy fore jutd jovedelemmel fémjelzett szegénységkiiszob folé emeli és
nemcsak a munkaerd-piacrol, a fogyasztasbol vald kizarast jelenti, hanem a jovOkép hianyat, "a
sajat és a gyermekiik jovdjébe vetett hitiik" hianyat.

Tarsadalmi kirekesztettség jellemzd egy csoportra, ha az aldbbi harom feltétel koziil valamelyik

igaznak bizonyul:

e nem részesedik a gazdasagi fejlettség adott szintjén a tarsadalom rendelkezésére 4ll6 anyagi
és kulturdlis javak, szolgaltatasok egy fOre jutd atlaganak legalabb a felével,

e nem rendelkezik a javak és szolgaltatasok atlagos mértékének tartds birtoklasahoz sziikséges
hatékony érdekérvényesitési képességgel,

e nincs lehetdsége arra, hogy részt vegyen a teljes értékti allampolgari lét gyakorlasdhoz
sziikséges politikai dontéshozatali folyamatokban.

A tarsadalmi kirekesztettség mértékét, mélységét, a tirsadalmi integrdcio jovébeni esélyét az hatarozza
meg, hogy e harom kritérium koziil az érintett csoport hanyban és melyikben érintett. A
legrosszabb helyzetben azok a tarsadalmi csoportok vannak, amelyek mindharom kritérium
alapjan kirekesztettnek mindstilnek.

A tarsadalmi kirekesztettséget azért is fontos vizsgalni, mert ez alkotja a "jovedelmi szegénység”
jratermelddésének alapjit. A tarsadalmi kirekesztettség mértéke hatdrozza meg, hogy a
szegénység mennyire atmeneti vagy tartds jelenség, hogy kik képesek és milyen tdrsadalmi
segitséggel kiemelkedni a jovedelmi szegénységbdl.

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezdk jogszabalyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és
szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz torténé hozzaférés, a lakhatasi koriilmények
javitasat szolgalhatjak.

*» Az Szt. meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, meghatdrozza a személyes
gondoskodas megszervezésére koteles szerveket, a személyes gondoskodast nytjtd szocidlis
intézmény fenntartdjanak feladat- és jogkorét, az intézményi ellatasok igénybevételének
modjat, az ellatottak és a szocidlis szolgdltatast végzdk jogait, az intézményi jogviszony
megszlinésének eseteit, a személyes gondoskodast ny;jto ellatasokért fizetendd téritési dijat.
Rendelkezik a szerzédéses szocidlis ellatasokrol, a szocidlis ellatasok finanszirozadsanak egyes
szabalyait.
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* a csalddok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. térvény (tovabbiakban: Cst.) célja, hogy
a csalddok anyagi biztonsaganak elésegitése, a gyermeknevelés tdmogatdsa és a magyar
nemzet népesedéspolitikai céljainak megvalositasa érdekében meghatarozza az allam altal
nyudjtandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az elldtasok jogosultsagi feltételeit,
valamint az ellatdsok megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hatdskori
és eljarasi szabalyokat.

» az FlIt. célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztdsahoz valo jog gyakorldsanak
el6segitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeres6k tdamogatasanak
biztositasa

* anemzetiségi torvény célja a nemzetiségek sajatos kultirajanak megdrzésének, anyanyelviik
apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak széleskori biztositdsanak
eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek
tigye irant kinyilvanitott feleldsségvallaldsra, tovabba a nemzetiségek védelmére.

A tarsadalom ugy itéli meg, hogy cigany az, aki annak sziiletik, rasszjegyei alapjan cigany vagy
az altala folytatott életmodja alapjan azza valt. A sikeresen asszimildlddott cigdnyokat és a ,nem
cigany életmddot €é16” fél-ciganyokat a tobbségi tarsadalmak gyakran nem tekintik cigdnynak. Az
informacios és onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL. torvény
értelmében kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé minden adat,
azaz a faji vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggydzOdésre vagy szakszervezeti tagsadgra utaldo személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzo biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsdgara vonatkozd
személyes adatok.

Papan a 2011. évi népszamlalas soran 547 f6 vallotta magat ciganynak.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység tobb tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, de a jovedelmi
elégtelenség, vagy hidny mutatja meg a leginkabb. Az alacsony jovedelmtiek az Szt.-ben, a Gyvt.-
ben, valamint a telepiilési onkormdanyzat rendeletében meghatdrozott pénzbeli és természetbeni
ellatadsokban részesiilhetnek, amennyiben nem rendelkeznek a jogszabdlyban meghatarozott
vagyonnal.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormdanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és
a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk bemutatni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.
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Nyilvantartott allaskeresdk (f6) Papa varosban

2007 |2008 | 2009 |2010 | 2011 (2012 | 2013 | 2014 | 2015 (2016 | 2017
januar 1362 (1471 | 1679 (2202 | 2037|1847 | 1786 | 1264 | 900 | 755 508
februar 1483 (1494 | 1945 (2350 [ 2163|1890 | 1841 | 1505| 970 | 708 550
marcius 1513 (1439 | 2086 (2329 | 2000|1732 | 1870 | 1173 | 1054 | 849 751
aprilis 1428 (1397 | 2151 (2179 | 1914|1721 | 1712 | 1120 905 | 686 476
majus 1389 (1352|2132 (2069 | 1836|1592 | 1591 | 1169 785 | 604 448
janius 1064 11398 | 2113 [1992 | 1725|1554 | 1505 | 1011| 814 | 588 434
jalius 1412 11380 | 2182 |2045 | 1771|1599 | 1512 | 981 | 850 | 625 456
augusztus 1417 (1432|2210 (2050 [ 1820|1585 | 1543 | 973 | 854 | 575 419
szeptember 1406 (1460 | 2126 (1973 | 1712|1525 | 1488 | 897 | 880 | 543 399
oktober 1381 (1410|2075 (1901 | 1615|1487 | 1406 | 860 | 813 | 520 398
november 1346 (1423|2129 (1904 | 1512|1568 | 1350 | 867 | 762 | 531 391
december 1346 (1533 | 2052 (1909 | 1575|1646 | 1296 | 807 | 706 | 498 378

Forras: http://nfsz.munka.hu/engine.aspx?page=afsz_stat_telepules_adatok_2017

A munkaképes koru népesség (15-64 évesek) és a relativ mutatéo* Papa varosban januar 1-jén

Nyilvantartott | 365 napnal | Munkaképes | Relativ | Jaradék Segély | Rendszeres
Ev allaskeresd hosszabb kora mutaté | tipusa tipusa szocialis
o6 ideje népesség ellatasban | ellatasban | segélyben
allaskeresd részesiil | részesiil részesiil
2007 1362 275 21549 6,32 416 128 274
2008 1471 377 21481 6,85 290 128 356
2009 1679 429 21508 7,81 433 138 410
2010 2202 675 21429 10,28 488 208 664
2011 2037 764 21280 9,57 364 228 708
2012 1847 403 21118 8,75 287 15 524
2013 1786 434 20910 8,54 217 22 483
2014 1264 318 21876 5,78 131 33 410
2015 900 231 21649 4,16 118 48 181
2016 755 172 21470 3,52 103 67 151
2017 508 115 21187 2,40 100 60 88

Forras: http://nfsz.munka.hu/engine.aspx?page=afsz_stat telepules adatok 2017

*a nyilvantartott allaskeres6k a munkavallalasi kort népesség %-aban
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http://nfsz.munka.hu/engine.aspx?page=afsz_stat_telepules_adatok_2017

Regisztralt allaskeres6k korcsoportonkénti bontasban

Regisztralt munkanélkiiliek/ Fo 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeres6k | 0sszesen| 1296 807 706 498 378
018 6o Fé 19 18 16 9 4
€ % 1,46 22 22 18 1
1020 & Fé 61 36 21 17 12
€ % 47 44 29 3.4 31
Fé 166 86 83 60 35
21-25 &
ev % 12,8 10,6 11,7 12 9,2
Fé 132 75 56 45 34
26-30 &
v % 10,1 9,2 79 9 8,9
F6 141 73 54 35 40
31-35 &
ev % 10,8 9 76 7 10,5
Fé 152 76 60 44 29
-40 &
36-40 ev % 117 9,4 8,4 8,8 76
Fé 148 93 81 52 48
41-45 &
Sev % 114 115 114 10,4 12,6
Fé 153 91 65 48 33
4650 ¢
6-50 ev % 11,8 112 9,2 9,6 87
155 6o Fé 139 91 87 50 27
% 10,7 112 12,3 10 71
660 6o Fé 168 134 109 70 36
% 12,9 16,6 15,4 14 9,5
1 6 feletti Fé 17 34 74 68 80
% 131 42 10,4 13,6 21,1
Forras: KSH

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb 180 napon tali Nok és férfiak aranya, a 180
v ideje regisztralt nyilvantartott allaskeres6k | napon tali nyilvantartott
munkanélkiiliek szama nemek szerint allaskeres6kon beliil
% Férfi | N6 | Osszesen | Férfiak N6k
2013 47,9 289 332 621 46,5 53,5
2014 42,9 151 196 347 43,5 56,5
2015 44,3 146 167 313 46,6 53,4
2016 41,9 98 111 209 46,9 53,1
2017 38,8 74 73 147 50,3 49,7

Forras: KSH



Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6 személyek és a 18-29 évesek szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
Ev Férfi N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 2433 | 2231 4664 86 3,5 87 3,8 173 3,7
2014 2398 | 2177 4575 54 2,2 40 1,8 94 2
2015 2332 | 2125 4457 31 1,3 35 1,6 66 1,4
2016 2254 | 2084 4338 27 1,1 24 1,1 51 1,1
2017 2208 1974 4182 9 04 15 0,7 24 0,5
Forras: KSH

Alacsonyan iskolazott népesség

. S 15-x éves legalabb S . . p
15 éves és iddsebb e 1z 6 . altalanos iskolai végzettséggel nem
i , altalanos iskolat ,, 2 c
; lakossag szama B ) rendelkezdk 15-x évesek szama
Ev végzettek szama
Osszes N6 Férfi |Osszes N6 Feérfi Osszes No6 Feérfi
F6 Fé6 F6 F6 Fé6 Fé6 F6 % Fé6 % Fé6 %
2001 | 31277 | 16342 14935 25873 13336 12537 5404 | 17,27 | 3006 | 18,39 | 2398 | 16,05
2011 | 27314 14609 12705 23903 n.a n.a 3411 | 12,48 | n.a n.a n.a na.

Forras: TEIR, KSH, népszamlalas

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

-, L . A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott allaskeres6k : 5 ;
z , vegzettseg szerint
Ev szama 1 12 z Tealx . .
5 8 altalanosnal alacsonyabb | 8 altalanos végzettség
végzettség (£6) 6
2013 1296 89 398
2014 807 61 249
2015 706 85 199
2016 498 55 143
2017 378 37 125
Forras: KSH
Felndttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban
Kozépfoku
felnott- . . ,, . . . . o
, Szakiskolai felndtt-oktatasban Szakkozépiskolai felndtt-
, oktatasban . ,, . . . = .
Ev , ,, résztvevok szama oktatasban résztvevok szama
résztvevok
0sszesen
Fo F6 % F6 %
2015 58 23 39,7 35 60,3
2016 261 123 47,1 138 52,9
2017 192 79 41,1 113 58,9

Forras: Papai Szakképzési Centrum

16




Altalanos iskolai felnéttoktatasban tanuldk és a 8. évfolyamot eredményesen befejezGk

Altalanos iskolai felnSttoktatasban tanulok | 8. évfolyamot eredményesen befejezte
Ev szama a felnéttoktatasban
F6 Fo %
2017 29 23 79 %

Forras: Papai Szakképzési Centrum

Kozfoglalkoztatasban résztvevék

N Kozfoglalkoztatas- Koz- Kozfoglalkoztatasban
Koz- 2 z . . P ‘ .
; ban résztvevok foglalkoztatasban | résztvevok romak aranya
. foglalkoztatasban . .y : 7 . .
Ev , . aranya a telepiilés resztvevo az aktiv koru
resztvevo 7 o (1 s . 1
, , aktiv koru romak/ciganyok roma/cigany
személyek szama . . . . :
lakossaghoz képest szama lakossaghoz képest

2013 544 2,62 137 n.a.
2014 437 2,00 123 n.a.
2015 257 1,22 64 n.a.
2016 313 1,51 78 n.a.
2017 230 1,14 58 n.a.

Forras: Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal

Aktiv koraak ellatasaban részesiil6k koziil kozfoglalkoztatasban résztvevdk (2013-2016)

Nemek szerinti megoszlas Eletkor szerinti megoszlas
Ev F§ né férfi 18-29év_ | 30-45év | 45 év felett
2013. 339 159 180 58 122 159
2014. 387 169 218 75 122 190
2015. 357 149 208 51 139 167
2016. 262 130 132 49 61 152

Forras: Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal

A nyilvantartott dlldskeres6k szama — az elmult 10 évet figyelembe véve — 2010. évben volt a
legmagasabb, majd folyamatosan csokkent. Altalanos tapasztalat, hogy Osszefiiggés van a
munkanélkiiliség id6tartama és az elhelyezkedési aranyok kozott: minél tobb idét toltenek
allaskeres6ként, annal rosszabb a munkaerd-piacra valo visszatérési esélyiik.

Jelentés  eltérések  mutatkoznak években a
korcsoportonkénti megoszlasaban.

az elmult nyilvantartott  allaskeresék

A munkaerdpiac elvardsai mar nem csak a végzettségre, szakképzettségre, hanem a személyes
kompetencidkra, gyakorlati tuddsra is kiterjednek. A foglalkoztatds szempontjabol hatranyos
helyzettiek kozé sorolhatdk az alacsony iskolai végzettségliek mellett az idésebb, nyugdij el6tt
all6 korosztalyok és a megvaltozott munkaképességtiek.

A tartésan munkanélkiiliek szdmara olyan helyzetet kell teremteni, hogy visszakeriilhessenek a
nyilt munkaerdpiacra, ennek eszkozei lehetnek a felzarkdztatd képzések, atképzések.

Az aktiv kortiak elldtdsaban részesiilék koziil kozfoglalkoztatdsban résztvevdk szdma magas,
tekintettel arra, hogy a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatdsban részesiiléknek évente kotelezd
legalabb 30 nap munkaviszonyt igazolni, mert ellenkezd eseten a tamogatasuk megsztnik.
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A helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §. (4) bekezdése alapjan a kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran kiilon jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkoztatast
szervez, figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat, dontéseinek el6készitése,
valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit, az
allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatdast nyuijt.

Az Ebktv. 21. §-a rogziti, hogy az egyenld bandsmdd kovetelményének sérelmét jelenti

kiilondsen, ha a munkaltatdé a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos

megkiilonboztetést alkalmaz, kiilondsen a kovetkez6 rendelkezések meghatarozasakor, valamint
azok alkalmazasakor:

a) a munkahoz vald hozzijutasban, kiilondsen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valo
felvételben, az alkalmazasi feltételekben;

b) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
létesitésétmegel5z0, azt elGsegitd eljarassal Osszefliggd rendelkezésben;

c) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitésében és
megsziintetésében;

d) a munkavégzést megel6zden vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

e) a munkafeltételek megallapitdsaban és biztositasaban;

f) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan jaro
juttatasok, igy kiilondsen a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény 12. § (2)
bekezdésében meghatdrozott munkabér megallapitasaban és biztositasaban;

g) a tagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

h) az elémeneteli rendszerben;

i) a kartéritési, illetve a fegyelmi felelGsség érvényesitése soran, valamint

j) a munkavallalok sziiléi és munkavallaldi kotelezettségeinek Osszehangoldsat és a gyermek
gondozasara fordithatdo idé novelését elGsegitd sziiléi szabadsdg kérelmezésével, illetve
igénybevételével Osszefiiggésben.

Nem jelenti az egyenl6 bandsmadd kovetelményének megsértését az alkalmazaskor a munka vagy
a munkakoriilmények természete alapjan indokolt, tényleges és meghatarozé szakmai feltételre
alapitott, jogszeri célt kovetd és azzal ardnyos megkiilonboztetés; a vallasi vagy mas vildgnézeti
meggy6zddésen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozdson alapuld, a szervezet jellegét
alapvetéen meghatdrozod szellemiségbdl kozvetleniil adddd, az adott foglalkozasi tevékenység
tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és valds foglalkoztatasi kvetelményen alapuld
megkiilonboztetés.
A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — kozlekedés

Legkozelebbi Megye- Févaros Gyor Sarvar
centrum székhely
Elérhetdség atlagos ideje autoval 8perc| 49 perc| 130 perc| 55 perc | 60 perc
autobusz jaratparok szama 15 30 22 23 7
munkanapokon
atlagos utazasi idé autébusszal 18 perc | 70 perc | 210 perc | 60 perc | 90 perc
vonatjaratok atlagos szama - - 30 30 15
munkanapokon
atlagos utazasi id6 vonaton - - | 180 perc | 60 perc | 65 perc
kerékparaton valo megkozelithet6ség 4,6 km - - - -
atlagos utazasi id6 kerékparon 15 perc - - - -

Forrés: helyi autobusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai
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A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja —
programokon részvevo fiatalok szama (2013-2016)

fiatalok fiatalok mu:lzkzl::;ta;lz:: \a/alé az oktatasbol a
foglalkoztatasat | foglalkoztatasat étmeI:letet munkaerépiacra valo
fo megkonnyit6 megkonnyit6 . e atmenetet megkonnyit6
megkonnyito
programok a programok a programok a
2 S programok a S
telepiilésen vonzaskorzetben ey s vonzaskorzetben
telepiilésen
férfi nd férfi né férfi né férfi noé
2013 | 93 87 93 87 24 33 24 33
2014 | 31 59 31 59 11 14 11 14
2015 | 27 29 54 39 38 5 45 7
2016 | 38 43 47 53 4 26 6 29

Forras: Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

A foglalkoztatdsi osztdly a fiatalok munkaerd-piaci esélyeinek novelését szolgdltatdsok
nyujtasaval (egyéni-, csoportos tandcsadas, palyakorrekcios- illetve palyaorientacids tandcsadas,
onéletrajziras, allaskeresési technikak javitasa), at- és tovabbképzésekkel segiti.

Az évente megrendezett allasborzén a kozépiskoldk végzds didkjai is részt vesznek, ahol
lehetdségiik nyilik a foglalkoztatdk altal kindlt munkakorok feltérképezésére.

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja —
programokon részvevd felndttek szama (2013-2016)

, egyéb helvi
felnott- ., . 2 . munkaero- helyi eyt
. felnott-képz6 | munkaerd- . . foglalkoz-
képzo . . piaci foglalkoz- . .
2 programok piaci , L . tatasi
Ev | programok . . szolgal- tatasi
a vonzas- szolgal- , programok a
a N , tatasok programok a ,
ey s kézpontban tatasok a , vy s vonzas-
telepiilésen 1z a vonzas- telepiilésen N
telepiilésen N korzetben
korzetben
férfi | n6 | férfi nd férfi | n6 | férfi | né | férfi nd férfi no
2013 98 89 98 89 na. | na. | na. | na. | na. n.a. n.a. n.a.
2014 87 66 87 66 na. | na. | na. | na. | na. n.a. n.a. n.a.
2015 67 116 67 116 na. | na. | na. | na. | na. n.a. n.a. n.a.
2016 | 38 50 38 50 na. | na. | na. | na. | na. n.a. n.a. n.a.

Forras: Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

Meélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténo foglalkoztatasa

Ev mélyszegénységben él6k Romak/ciganyok
2013 247 152
2014 250 164
2015 234 210
2016 240 216
2017 103 81

Forras: Helyi adatgytijtés
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Allaskeresék tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithet6 személyek korét és a képzési tdAmogatasként adhato
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

Az Flt. 16. §-a alapjan a munkaadd részére kiilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos
helyzetii személy munkaviszony keretében torténé foglalkoztatasahoz a munkabér és jaruléka
legfeljebb 6tven szazalékanak, megvaltozott munkaképességii személy esetében legfeljebb hatvan
szazalékdnak megfeleld Osszegli tdmogatas nyujthatd, ha a munkaadd a foglalkoztatast legalabb
a tdmogatas folydsitasanak idStartama alatt vallalja, és a tdmogatds iranti kérelem benyujtasat
megel6zd tizenkét honapban a munkavallalé6 munkaviszonyat a miikodési korében felmeriilé
okbol felmondassal nem sziintette meg és kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaviszony
megsziintetésére a tdAmogatas folydsitasanak idStartama alatt sem keriil sor.

Az allaskeresdk vallalkozova valasat elésegité tamogatas nyujthato az Flt. 17. §-a szerint annak
az allaskeres6nek, valamint rehabilitacids ellatasban részesiild személynek, aki munkaviszonyon
kiviili tevékenységgel gondoskodik énmaga foglalkoztatasarol, ideértve azt is, aki vallalkozast
indit, vagy vallalkozashoz csatlakozik.

A munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik,
eszerint  tdmogatds nyujthaté 1j munkahelyek teremtéséhez, a meglévé munkahelyek
megtartasahoz, a foglalkoztatdsi szerkezetatalakitds elOsegitéséhez, valamint a munkaerd
szakmastrukturdjanak korszertsitéséhez f(iz6d6 foglalkoztataspolitikai célok elérése érdekében.
Az allaskeresOk ellatasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradékot, az Flt. 30. §-
a szerint az dalldskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt kell megdllapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Allaskeresési segélyben részesiil6k szama atlagosan

Ev nyilvantartott allaskeres6k szama | segélyben részesiilok | segélyben részesiilok
december 6 %
2013 1296 30,75 2,37
2014 807 39,00 4,83
2015 706 58,75 8,32
2016 498 62,25 12,5
2017 378 70,00 18,51

Forras: TeIR

Rendszeres szocialis segélyben részesiil6k szama

Ev nyilvantartott allaskeres6k szama | segélyben részesiilk | segélyben részesiil6k
december 6 %
2013 1296 472 36,41
2014 807 267,75 33,17
2015 706 166,25 23,54
2016 498 119,50 23,99
2017 378 76,75 20,30

Forras: TeIR
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Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama atlagosan

) nyilvantartott allaskeres6k szama bt rd i Fommeilils
Ev december
f6 6 %

2013 1296 151,25 11,67
2014 807 121,75 15,08
2015 706 116,50 16,50
2016 498 102,75 20,63
2017 378 86,75 22,94

Forras: TeIR

Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek szama

R iy Egészségkarosodasi és
endszeres szocialis \feliioveleti ) o
segélyben részesitett “ ni})’e;l;:ban r’léy 16k ’ Foglarlkoztat,ast hfelyettesjlto
regisztralt munkanélkiiliek | | 8 ' esze,su © 3 tamogatasban részesitettek atlagos
szama (negyedévek 4tlaga) aflag,os szama 2015. marc. 1-'t01 havi szama (2015. marcius 01-t6l az
Ev (2015. februar érvényes modszertan szerint ellatisra valo jogosultsag
28-t0l az ellatds megszint, megvaltozott)
vagy EGYT-re és FHT)
15-64 15-64 ot ... | Munkan
F6 F§ | évesek | évesek | Fg | Mmkanclkilll g rien
szama Y%-aban ek szima %-aban
2013 472 20910 398,68 1296 30,76
2014 267,75 21876 288,63 807 35,76
2015 166,25 36,50 21649 0,16 267,7 706 37,91
2016 119,50 58,31 21470 0,27 166,34 498 33,40
2017 76,75 42,93 21187 0,2 91,82 378 24,29

Forras: TelR, KSH

3.3. Pénzbeli és természetbeni ellatasok, munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

A pénzbeni és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszeres 2015. mdrcius 01. napjatol jelentds
mértékben atalakult. 2015. marcius 01. napjatol a lakasfenntartdsi tAmogatdsra, a méltanyossagi
apolasi dijra és a méltanyossagi kozgydgyellatasra vonatkozo szabalyozast az Szt. hatdlyon kiviil
helyezte. Az Onkormdanyzatok egységesen telepiilési tdmogatast biztositanak az A&ltaluk
tdamogatanddnak itélt helyzetekre. Papa varosaban rendkiviili €s rendszeres telepiilési tAmogatast
allapit meg a képviselGtestiilet a feltételek fennalldsa esetén.

A Gyvt. alapjan a gyamhatdsdg (jegyzé) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, a
képviselGtestiilet onkormanyzati segélyt (4j neve 2015. marcius 01. napjatol rendkiviili telepiilési
tamogatdas) allapit meg. Emellett - onkormdnyzati rendelet alapjan - tankonyvtamogatdsra,
gyermekétkeztetési kedvezményre, temetési kolcsonre vald jogosultsag allapithatdé meg,
amennyiben a rendeletben meghatarozott feltételek fennallnak.
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Pénzbeli és természetbeni ellatasokban részesiilok 2017. december 31-én

. . ; Crdos Ellatas , ,
Tamogatas megnevezése Ellatasi forma i Ellatottak szama
, . 345 gyermeket neveld csalad
PR e s . pénzbeli/ . .
Rendkiviili telepiilési tamogatas , . eseti 389 gyermeket nem nevel6
természetbeni ,
csalad
Telepiilési gyogyszertamogatas pénzbeli rendszeres 298
Telepiilési lakhatasi timogatés pénzbeli/ 1 dszeres 432 csalad
természetbeni
Telepiilési apolasi tamogatas pénzbeli rendszeres 34
Gyermekétkeztetési kedvezmény | természetbeni rendszeres 19
Rendszeres gyermekvédelmi
, természetbeni rendszeres 682
kedvezmény
Tankodnyvtamogatas pénzbeli eseti 0
Koztemetés természetbeni eseti 28
Temetési kolcson pénzbeli eseti 1

Forras: Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi Eréforras Osztalyanak adatai

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocidlis lakhatast, feltarva a hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat.

Ebbol elégtelen Ebbdl elégtelen Egyéb
Lakas- | Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi lakascélra
Ev | allomany | 4llomany | koriilményeket | lakasallomany | koriilményeket | hasznalt nem
(db) (db) biztositd lakasok (db) biztosito lakasok lakascélu
szama szama ingatlanok (db)

2013 | 13722 565 65 548 65 0
2014 | 13730 561 65 542 65 0
2015 | 13727 558 36 530 36 0
2016 | 13735 552 36 522 36 0
2017 | 13778 531 36 512 36 0

Forras: Papai Polgarmesteri Hivatal

Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

. Lakasfenntartasi tamogatasban részesitett | Addssagcsokkentési tamogatasban
személyek szama részesitettek szama
2013 628 0
2014 499 0
2015 414 0
2016 467 0
2017 432 0

Forras: Papai Polgarmesteri Hivatal

A papai bérlakas allomanybol 106 6sszkomfortos, 303 komfortos, 31 félkomfortos, 85 komfort

nélkiili, 6 pedig sziikséglakas.
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2017 decemberében a bérbevételi ajanlatot tevék szama 67 volt.

A megiiresedett, vagy leromlott allagt lakasok bérbeadas céljabol a jegyz6 2015-2017 kozott 33
lakds bérbeadasa céljabdl irt ki palyazatot. Ezen tul folyamatosan ellendrzi a lakbérek
megfizetését. Elmaradas esetén — felszolitast kovetden — a bérleti szerzédést felmondja és
intézkedik a bérlakas kitiritésérdl, valamint a hatralék behajtasaral.

Osszességében az latszik, hogy a tényt egyre inkabb elfogadjék a cigany csaladok is és
igyekeznek valamilyen olcsdbb ingatlant megvasarolni, vagy valamilyen komfortos kisebb lakast
bérelni. Egy harom gyermekes cigany csalad kiilondsebb nehézség nélkiil képes megfizetni 15-20
ezer forintos havi bérleti dijat és a koltségeket, tekintettel arra, hogy telepiilési lakhatasi
tamogatas biztositasaval ehhez az nkormanyzat is hozzajarul. A kiadd ingatlanokkal rendelkez6
magyar csalddok nem zarkdznak el a cigdny csalddok eldl a bérbeadas tekintetében, hiszen az
tires ingatlanaikat hosszu tdvra tervezik kiadni és minden esetben tobb havi kauciot kérnek.

Az 6nkormanyzat Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasat tart fenn, amely 28 férGhelyen
mukodik. Az Egyesitett Szocidlis Intézmény informacidi szerint az utcan 5 f6 tartézkodik
életvitelszertien.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

Papa varos integrdlt telepiilésfejlesztési stratégidja tobb szegregatumot és szegregacidval
veszélyeztetett teriiletet azonositott, amellett az anti-szegregdacios terv bemutatja a horizontalis
célokat és intézkedéseket:

1. Szegregatum (Rigo lakdtelep a Gém utcatol északkeletre, a Terv utca és a Téglagyari ut
altal hatarolt teriilet): A varoskozponttol mintegy 2 km-re fekszik ez az 50’-es években épiilt
telep, melynek lakoi dontd tobbségben cigdny szarmazastuak. Az infrastrukturalis ellatottsag
hidnyos, illetve kozlizemi tartozasok miatt sok lakasban sziineteltetik a szolgaltatasokat, a
villanydrat is tobb helyen kikapcsolta a szolgaltatd. Az évodaskoruak nagy része részesiil
6vodai ellatasban. A telepi gyerekek a kornyék iskolaiban tanulhatnak, integralt oktatas
keretein beliil.

2. Szegregatum (Buzavirag utca - Huszar P. utca - Csillag utca - Fecske utca altal hatarolt
teriilet): A varoskozponttol kb. 1,5 km-re fekszik ez a teriilet, melynek kozmiivekkel vald
ellatottsdga megfelelének mondhatd.

3. Szegregatum (Virag Benedek utca - Bethlen Gabor utca - Celli ut - Szegfti utca altal hatarolt
teriilet): A varoskozponttol kb. 1,5 km-re fekvd teriilet kozmivekkel vald ellatottsaga szintén
megfelelének mondhato.

Az azonositott szegregatumokban a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott.

Hédoska major (kiiltertiilet): A legkedvezdtlenebb szocialis, képzettségi, foglalkoztatasi és
lakhatdsi mutatokkal rendelkezd szegregatum. A szolgdltatasokhoz val6 hozzaférés nehézsége az
azokhoz valo tavolsag miatt jelentds, mely még inkabb neheziti az itt €16 — tobbnyire — cigany
csaladok helyzetét.

Rendkiviil lepusztult allapotban vannak az itt talalhato lakasok, tobb helyen csupan udvari WC
szolgal mellékhelyiség gyanant.
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3.5.1. Szegregacidval veszélyeztetett teriiletek

A szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, vagyis amelyek esetében a KSH adatai alapjan a 30-
35% kozott van a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezdk ardnya az aktiv kortiakon beliil, az aldbbiak:

1. Torok B. utca - Csatorna utca - Celli at - Vasar utca altal hatarolt teriilet: A varoskozponttol
kozvetlen szomszédsagaban 1évo teriilet kozmivekkel valo ellatottsaga szintén megfelelének
mondhatd.

2. Tamas utca — Sas utca — Somlai Gt — Kinizsi Pal utca altal hatarolt teriilet: A varoskézponttol

1

kozel 2 km-re 1év{ teriilet kozmiivekkel vald ellatottsaga szintén megfelelének mondhato.

A szolgaltatasokhoz vald hozzaférés a szegregacioval veszélyeztetett teriileteken biztositott.

Az anti-szegregacios terv horizontalis céljai

1. Az esélyegyenlOség biztositasa a varos minden fejlesztési beavatkozasanal, annak figyelembe
vételével, hogy semmilyen fejlesztés nem jarulhat hozzd a telepiilésen beliili vagy kiviili
szegregacio kialakuldsahoz és er6sodéséhez.

Oktatasi integracio biztositasa.

Az alacsony statuszu lakossag foglalkoztatasi helyzetének javitasa.

A szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés javitasa.

Ko6z0sségi terek biztositasa.

LN

Teriilet (szegregatum) specifikus anti-szegregacios intézkedések

1. Mobilizacids program kidolgozdsa az alacsony statuszu lakossag koncentracidjanak
csokkentése érdekében.

Bérlakasok kialakitasa integralt lakokornyezetben (palydzat atjan).

Bérlakdsokba kolt6z6 csalddok szocidlis munkaval torténd segitése.

Rossz allagti hazak elbontasa.

Kilteriileti szegregatumok felszamolasa.

Illegalis szemétlerakok megsziintetése

Bérlakasokba kolt6z6 csaladok szocialis tdAmogatasa, mentoralasa.

Kartyas méroorak elhelyezése.

Zoldfeliilet novelése.

O PN WD

A Komplex human szolgaltatasok fejlesztése Papa varos szegregatumi telepiilésrészén cimi,
TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0058 azonosité szamu projekt a Rigd lakételepen mélyszegénységben
€16, halmozottan hatranyos helyzeti emberek, csalddok tdrsadalmi felzarkoztatasat és
integracidjat segitette eld.

A beavatkozasok kozéppontjdban az egyén allt, egy szoros, tdAmogatd settlement tipust munka
mellett. A projekt sordn szdmos kozOsségépité program, népegészségiigyi sztrés, folyamatos
életvezetési tandcsadas, egészségligyi tandcsadas, felzarkoztatas és képzés zajlott.

A szegregatumban kialakitott Cserhaj Csillaghdz és Szolgaltatopont a funkcidjat betolti, képes
arra, hogy a szolgaltatashianyokbol eredd hatranyokat enyhitse. A haz folyamatosan nyitva tart
és tovabbra is helyet adnak a fejlesztéseknek, programoknak, egyéni esetkezeléseknek.

Fontos hangstlyozni, hogy a Szolgaltatéhaz nyitott a varos valamennyi lakdja szamara.
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,Valamennyi érintett teriileten a rossz szocialis helyzetben 1év6, leszakadd tarsadalmi csoportok
élnek. El kell érni, hogy az érintett teriiletek tarsadalmi, szocialis lemaraddsai mérséklddjenek és
a varos egészéhez mért relativ helyzetiik javuljon, a lakhatasi feltételek, a kommunalis
infrastruktara, a kozteriileti és zoldfeliileti ellatottsag, a kozfunkciok szama és a szolgaltatdsok
terén egyarant. Mindezek eredményeként mar kozéptavon javuljanak az érintett teriiletek
tarsadalmi mutatoi. A szocialis varosrehabilitacio kozteriileti fejlesztései a szegregatumban élék
életkoriilmeényeit javitjak.

A szegregacioveszélyes teriiletek rehabilitaciojanak kulcskérdése a lakhatasi feltételek
szamottevd javitasa. A lakaskoriilmények javitdsa felujitdsokat, illetve a lakasok
komfortfokozatanak novelését teszi sziikségessé. Ez igaz a magantulajdonban 1év6, de az
onkormanyzati bérlakdsok esetében is. A belvarost érintd probléma, hogy a bérldk tobbsége
egyediil él az altaldban nagy alapteriiletii lakdsaban, nyugdijuk, jovedelmiik nagy részét
felemészti a lakhatas koltsége, ezért cél a kisebb alapteriilet(i, alacsonyabb fenntartdsi koltségti
belvarosi cserelakdsok kindlatdnak novelése szamukra.

A tarsadalmi és térbeli szegregacid mérséklése és megsziintetése sokrétli és kizardlag
hossztitavon megvaldsithatd folyamat. A szegregdcio elleni kiizdelemben meghatarozo
szempont, hogy az onkormanyzat, a helyi civil szervezetek, egyhdzi és oktatasi-nevelési
intézmények feladatokat vallaljanak a szegregacios jelenségek felszdmoldsanak érdekében. A
tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetésének alapfeltétele, hogy mindenki szdmara egyelGen
legyen biztositva az oktatds, a munkavallalds, a lakhatds és az alapvetd infrastrukturalis
ellatashoz valé hozzaférés. Ennek érdekében torekedni kell a mar meglév6 szegregatumok
felszdmolasara és tovabbi szegregatumok kialakuldsdnak megakadalyozasara.”

3.5.2. K6zdsségi szolgaltato intézmények

Péapa varos intézményrendszere a varos minden lakdja, igy a szegregatumokban él6k szadmara is
elérhetd és teljes: lefedi a bolcsddei, 6vodai, altalanos iskolai, kozépiskolai teriileteket is.

A varosban a bejelentett lakcim szerinti korzethez tartozo intézmény latja el a kozoktatasi
feladatokat (6voda, altaldnos iskola). A kozépiskola nem kotott a lakcimhez, igy a fiatalok
eldonthetik, hogy mely intézményben kivanjak folytatni tanulmanyaikat.

A szocidlis intézmény integralt, gyakorlatilag a sziiletéstdl a halalig biztosit valamilyen ellatast és
valamennyi papai lakos szamara elérhetd.

3.5.3. Kornyezeti karok, szennyezettség

A vérosban, igy a szegregatumokban is a KOZSZOLG Nonprofit Kft. végzi a szemétszallitast,
szelektiv hulladékgyijté nem all az itt lakok rendelkezésére.

A rendszeres szemétszallitas ellenére is nagymértékben jellemzé az illegdlis hulladék elhelyezés
(a felhalmozdédott hulladék mennyisége kiemelked6 a varos tobbi teriiletéhez képest),
kabelégetés és a lakokornyezet rendezetlensége) elsGsorban a Hdédoska majorban és a Rigd
lakotelepen.

A szolgaltatd annak ellenére gondoskodik a haztartasi hulladék elszallitasarol, hogy a lakdk egy
része nem kotott szolgdltatasi szerz6dést és nem szereztek be hulladékgytijté edényt sem, pedig
az dnkormanyzat rendelete alapjan — a csalddtagok szamatol fliggden — kisebb trmértékii tarold
megvasarlasara is van lehetéségiik.

4 http://papa.hu/sites/default/files/fajlok/papa tfk 20170629.pdf (Letoltve: 2018. december 3.)
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3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Egészségiigyi alapellatas

Az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL torvény 5. §-a szerint a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatdsrol, az alapellatdshoz kapcsolédd haziorvosi,
hazi gyermekorvosi ligyeleti ellatasrol, a véddéndi ellatasrol és az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Papa Véros Onkormdnyzatdnak KépviselStestiilete dnkorményzati rendeletében 12 felndtt
haziorvosi, 6 hdzi gyermekorvosi és 6 fogaszati korzetet alakitott ki. Emellett 10 iskolaorvosi, 6
iskolavédodndi és 10 teriileti védondi korzetben torténik a feladatellatas, négy védondi tanacsado
és kilenc iskolaorvosi rendeld all a rendelkezéstikre.

Az Onkormanyzattal kotott feladat-ellatési szerz6dés alapjan a haziorvosok az egészségiigyi
alapellatds korében gondoskodnak a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatdsrol, valamint
kotelesek részt venni a hétkozi, hétvégi, tinnepnapi és munkasziineti napi tigyeleti szolgalatban.

Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnéttek részére | A hazi gyermekorvosok
Ev | részére szervezett haziorvosi | szervezetthaziorvosi | altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama

2013 0 12 6
2014 0 12 6
2015 0 12 6
2016 0 12 6
2017 0 12 6

Forras: TelR, KSH

A véddndi szolgdlat célja a csalddok egészségének megdrzésére iranyulo preventiv tevékenység,
egészségnevelés, szlrdvizsgalatok, gondozds. A teriileti védéndk feladatai: a ndévédelem, a
varandds-és gyermekdgyas anyak gondozdsa, a sziiletéstSl az altaldanos iskolai tanulmanyok
megkezdéséig a kisgyermekek, és a tankoteles korti, de oktatdsi intézménybe nem jard
gyermekek gondozasa, dvodakban sziirévizsgalatok elvégzése, (tetvesség, rith) az életkorhoz
kotott véddoltasok szervezése, lebonyolitasa, csaladgondozas.

"o

Az iskola védéndk feladatai kozé tartozik a 6-18 éves évesek, valamint a 18 év feletti, kozépfoku
nappali rendszeri iskolai oktatasban tanuldk megel6z6 iskola-egészségiigyi ellatasa.
Kozremiikodnek az iskolai egészségfejlesztési programokban és ezek szervezésében, végzik a
tanuldk védéndi szlrdvizsgalatdt, szervezik az iskolaorvosi vizsgalatokat, iskolai
kampanyoltasokat, sziikség esetén kapcsolatot tartanak a sziilékkel. A védéndk gondozasi
feladataikat onalldan végzik, de egyiittmiikodnek a hazi gyermekorvosokkal, iskolaorvosokkal,
szlilész szakorvosokkal és az Egyesitett Szocidlis Intézmény csaladgondozdival. Szakmai
feltigyeletiiket a jarasi vezet6 védénd latja el.

A kozponti iigyelet a gyermek és felndtt lakossag siirgdsségi ellatasat egyarant elvégzi, Papan
egy évtizede miikodik ugynevezett , gyermek tigyelet” is, amely lényegében ambuldns gyermek
szakorvosi ellatas.
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v Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
alanyi és normativ méltanyos
2013 740 322
2014 553 366
2015 765 77
2016 620 0
2017 564 0

Forras: Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal

Az onkormanyzati rendelet a 2015. februdr 28. napjaval megsziind méltanyos kozgydgyellatas
kompenzdlasara telepiilési gydgyszertamogatas ellatasi format, a méltanyos apolasi dij helyett
telepiilési tAmogatast allapitott meg.

A telepiilési gyodgyszertamogatas iranti kérelem elbiraldsa sordn a haziorvos, vagy szakorvos
altal leigazolt, havi rendszerességgel szedett vénykotelesek gydgyszerek egy havi koltségét,
amelyet a gyogyszertar igazol le.

Telepiilési apolasi tdmogatas allapithatd meg annak a hozzatartozonak, aki 18. életévét betoltott
tartdsan beteg hozzatartozojanak apoldsat, gondozdsat végzi az Onkormdnyzati rendeletben
meghatdrozott feltételek szerint.

Ev Telepiilési gyogyszertamogatasban részesiil6k (£6)
2015 254
2016 296
2017 298

Forras: Papai Polgarmesteri Hivatal

Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dijban (méltanyos), 2015-t61
Ev | tamogatasban részesitettek évi | telepiilési apolasi tamogatasban | Osszesen
atlagos szama részesitettek évi atlagos szama
2013 68 55 68
2014 81 64 81
2015 91 57 148
2016 91 40 131
2017 94 34 128

Forras: Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal, Papai Polgarmesteri Hivatal

Egészségiigyi alapellatas (hazi orvosi, hazi gyermekorvosi és védéndi ellatds) vonatkozasaban a
szegregatumban él6k a lakcimiik szerint illetékes hazi- és gyermekorvosi korzet szolgaltatasait
vehetik igénybe, mint barmelyik papai lakos. A védéndk kiemelt figyelmet forditanak a 0-3 éves
korosztalyra. A lakénépességhez képest magasabb a mivi vetélések szama, ezért nagyobb
hangsulyt sziikséges forditani a sziiletés-szabalyozasra, csaladtervezésre.

A cigany népesség atlag életkora jelentésen alacsonyabb az orszagos atlagnal, amelynek egyik
oka, hogy a szliréseken nem, vagy csak ritkan vesznek részt, illetve elmulasztjdk a
kontrollvizsgalatokat.
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Eletmédjuk miatt gyakori a tiidSbetegség (rendszeres dohanyzas, alulbltozottség), valamint a
sziv- és érrendszeri megbetegedés is. A személyi higiéne hidnya a gyermekek esetében gyakoribb
(fejtetvesség, riith és egyéb bdrbetegség). Ezen betegségekrdl mind a haziorvos, mind a védénd
rendszeresen tajékoztatast nyuijt.

A teleptilés mas lakdrészeiben él6khoz viszonyitottan nem magasabb a haziorvosi szolgaltatasok
igénybevételének szdma, ellenben gyakoribb az tigyeleti szolgalat igénybevétele, kiilondsen
éjszaka.

Fekvébeteg és jarobeteg szakellatas

Papa varos és a térség fekvObeteg és jarobeteg szakelldtasat a Grof Esterhdzy Korhaz és
RendelGintézeti Szakrendeld latja el.

Elbocsatott fekvibetegek (f6)

2008 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

10420 | 9954 | 9310 10078 9853 9190 9028 9227 9191 8523

Grof Esterhazy Karoly Korhaz és RendelSintézeti Szakrendeld strukturaja

Osztaly Agyszam
Belgydgyaszat 60
Sebészet 29
Fiil-orr-gégészet 12
Gyermekgyogyaszat 15
Sziilészet-n6gydgyaszat 15 (10+5)
Intenziv Terdpids Osztdly 6
Siirgdsségi Betegellatd Osztaly 4
Szemészet, Uroldgia (egynapos ellatas) 0
Apolasi 75
Kronikus 30
Mozgasszervi rehabilitdcid 30
Aktiv dsszesen 141
Kronikus 6sszesen 135
Nappali kérhdz (mozgasszervi) 12

Forras: Grof Esterhazy Korhaz és Rendeldintézeti Szakrendel
Rehabilitacio

2012. januar 2-t6l az Gj gyogyaszati épiiletben a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld altal
finanszirozott reumatoldgiai, fizioterapids és mozgdasszervi rehabilitacios szakrendelés varja a
beutaloval érkezd betegeket. Tarsadalombiztositdsi kartyaval nem rendelkezd vagy kiilf6ldrol
érkezd vendégek térités ellenében tudjak igénybe venni a gydgydszati szolgaltatdsokat és
lehetdség van részben finanszirozott, un. flirddjegyes ellatasra is.
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A kétszintes épiilet 1500 m2-en 4all a gyodgyaszati szolgaltatasokat igénybe vevok rendelkezésére.
Az épiilet foldszintjén taldlhaté az informdcids pult, az orvosi rendeldk, a tornaterem és a
medencetér, melyben harom gydgyvizes medence - tornamedence, sulyfiirdd medence és
pihendmedence - szolgalja a betegek gyogyulasat.

Az épiilet foldszintjén alakitottak ki az 6ltozoket, zuhanyzdkat és egyéb kiszolgald helyiségeket
is.

Az emeleti térben kaptak helyet a kiilonb6z6 kezelGegységek, igy a masszazs, a parafango, a
sOszoba, és itt zajlanak a tangentorkad-, galvan-, glisson- és fizikoterapias kezelések.

Az 1j gyodgyaszat kiilonlegessége, hogy a vizben végzett kezelések és szolgaltatasok papai
gyogyvizben torténnek, melynek asvanyi anyag tartalma 4410 mg/l. A natrium hidrogén
karbonatos gyogyviz alkalmas reumatoldgiai- és mozgasszervi panaszok (pl. Osteoporosis,
Arthrosis, hat- és nyakproblémak) kezelésére, valamint segit az operaciok utani rehabilitacioban.

Személyes gondoskodas

Az Szt. 56. §-a szerint a szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam,
valamint az dnkormanyzatok biztositjadk, mely magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat
és a szakositott ellatasokat.

Az Egyesitett Szocialis Intézmény alaptevékenysége a személyes gondoskodast nyujtd
intézmények mikodtetése, idéskoruak, fogyatékkal él6k és hajléktalanok ellatasa, szocidlis és
gyermekjoléti alapszolgaltatasok, valamint szocidlis szakositott ellatdsok mukodtetése integralt
szervezeti forméaban.

Feladatdnak tekinti a miikodési teriiletén €16 egyének, csalddok, csoportok, kozosségek szocidlis
és mentdlis sziikségleteinek feltardsat és a megoldas eldsegitését. Eldsegiti a csalddban a sériilt
vagy hidnyzo funkcidk helyreallitasat.

Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti megjeldlése:
. szocidlis étkeztetés

. hazi segitségnyujtas

. jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

. csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok

. csalad- és gyermekjoléti kozpont

. id6ések nappali ellatdsa, demens betegek nappali ellatasa
. fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa

. szocidlis foglalkoztatas, fejlesztd foglalkoztatas
. idéskoruak atmeneti ellatasa

. demens betegek dtmeneti ellatasa

. hajléktalanok atmeneti ellatasa

. iddskortak tartds bentlakasos szocialis ellatasa
. demens betegek tartos bentlakasos ellatasa.
Kozétkeztetés

Az 6nkormdanyzat minden koznevelési intézményben, valamint a bolcsédékben és a Gondozasi
Kozpontban biztositia a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztdly egészséges
étrendjére vonatkozo elvarasoknak, figyelembe veszi a specidlis étrend iranti igényeket is.
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Sport

Papa Varos Onkormdnyzata a tulajdonaban 1évé 1étesitmények koziil a Varosi Sportcsarnokot, a
Perutz Stadiont, a muflives palydkat, a Spartacus Sporttelepet, a Varkertfiird6t, az Papai
Szakképzési Centrum Acsady Ignac Szakképzd Iskoldja Mézeskalacs utcai sportpalyajat,
valamint a Batthyany Lajos Mez3gazdasagi és Elelmiszeripari Szakképzé Iskola és Kollégium
Teveli uti sportpalyajat, és a Fiumei utcai Sportparkot tekinti a didk-, verseny-, és szabadiddsport
alapvetd bazisainak. Kiemelt figyelmet fordit ezen ingatlanok fenntartasara.

Tapolcafd, Borsosgydr, Kéttornytlak sportpalyai a telepiilésrészi sportegyesiileteket szolgaljak ki
és a lakotelepi grundokhoz hasonl6an a szabadiddsport lehetdségeit bovitik.

Az O6nkormdnyzat rendszeresen tamogatja a varosban miikodS sportegyesiileteket, amelyek a
tamogatasi szerzddés megkotésekor vallaljak, hogy minden naluk jelentkezd papai lakost a
megfeleld feltételekkel a soraikba fogadjak.

Azon sportoldk, akik sporttevékenységiiket nem szervezett formaban végzik megfelel$ terepet
taldlnak szabadtéri sportoldsra a varkertben, az éjjel nappal nyitva tartd Mézeskaldcs utcai
sportpalyan, tovabba a két szabadtéri sportpark egyikében.

Az O6nkormdnyzat tdmogatasban részesit tobb tomegsport rendezvényt, amely teret biztosit a
lakosok szamara a kozds sportolasra.

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A varosban tobb helyszinen, sokféle szervezeti keret kozott végeznek kozmiivelddési
tevékenységet, amely eleve biztosithatja a sokszintliséget, az igények viszonylag széles skalan
torténd kielégitését. Jelenleg a varos fenntartdsdban 1évé kozmivelddési intézmények és
onkormanyzati érdekeltségti gazdasagi tarsasagok a kovetkezdk:

Jokai Mor Miivel6dési és Szabadidé Kozpont: magdba foglalja a szinhdz épiiletét, a varosi
sportcsarnokot, a varosrészek miivelddési hazait, a Huszdr Kozosségi Hazat, és a Kopé-Var
éptiletét. Az intézmény ellatja a kozmivelddési alapfeladatokat. A gyerekek, fiatalok és felndttek
ligyességét fejlesztd miivel6dési és szorakoztatd programoktodl, a napi életet megkonnyitd
praktikus ismeretek megszerzésétdl szervez programokat. Biztositja az intézmény kozosségeinek,
klubjainak, szakkoreinek miikodését. Befogadja és szakmai tdmogatdst nyujt az 0©nalld
kezdeményezésti kozosségeket, tanfolyamokat. Onallé id8szaki kiallitasokat szervez.

Jokai Mor Varosi Konyvtar: Az intézmény biztositja az Oonkormdnyzat nyilvanos konyvtari
ellatassal kapcsolatos alapfeladatait. Mindenki szdmdra biztositja az informdcidhoz vald
hozzaférést a kulttira és az irodalom teriiletén. Orzi és 4polja a klasszikus konyv-, zene- és
konyvtarkulturahoz kapcsolédd értékeket. Szervezett programjaik a konyv iinnepeihez,
kulturalis évforduldkhoz és helyi értékekhez kotdédnek, de helyet kapnak a programokban
konyvbemutatok, iro-olvasdtalalkozdk is. Szolgaltatasaival, irodalmi és kulturalis programjaival
és helyismereti dokumentumok gytjtésével sokrétli tevékenységet végez.

A hagyomanyos konyvtari funkcidk javitdsat 1j dokumentumok beszerzésével valamint a
szamitogépes feldolgozasaval érik el.

A konyvtar szolgaltatasai kialakitasaval arra torekszik, hogy mindenki szabadon és korlatozas
nélkiil hozzdjusson az informdciokhoz. A tdjékoztatds a konyvtarban magas szinvonalu, a
helyben megtaldlhatd tajékoztatdsi segédleteken tul igénybe vehet6k az internet nyujtotta
lehetdségek is.
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Grof Esterhazy Karoly Muzeum: Az intézmény fenntartasat 2013. januar 1-t6l vette at az
onkormdnyzat, a muzeum jelenleg Esterhdzy-kastély székhellyel és Kékfest6 Muzeum
telephellyel miikodik. Feladata a mazeum gyfijteményének Orzése, feldolgozasa, raktarozasa,
allagvédelme, restauralasa, a gyljtemény gyarapitasa, leltdrozasa. Az intézmény lehetdséget ad
tudomanyos kutatdsra és publikacios tevékenységre, illetve tudomanyos tanacskozasokat,
konferencidkat szervez. A kozmiivel6dési funkcié keretében a nagykozonség szamara
kiallitasokat, muzeumpedagogiai foglalkozasokat, nyari tdborokat, kézmiives foglalkozasokat,
drama és zenepedagogiai foglalkozasokat, kulturalis ismeretterjesztd programokat, kulturalis
szorakoztatd programokat (pl. kamaraszinhazi el6adasok, koncertek) szervez. Az intézmény
szorosan egyiittmtkodik miikodési teriiletével érintkez6 mas intézményekkel, szervezetekkel,
tarsasagokkal és civil szervezetekkel.

Papai Platan Nonprofit Kft.: Feladata az Esterhazy-kastély iizemeltetése, a kastély turisztikai
attrakcioinak, programjainak miikodtetése, kulturalis programok szervezése, kozremiikodés a
varosi nagyrendezvények szervezésében és lebonyolitdsaban, a megujult FS tér miikddtetése.

Varkertfiird6: minden korosztdly szdmdra kinal pihenési, szorakozasi, kikapcsolodasi
lehetdséget.

Egyéb a varosban miikdod6 kézmiivel6dési feladatokat ellaté szinterek:

o  Torténelmi egyhazak helyi kozosségei

o Papai Reformatus Gyljtemények

e Varosban miik6dd koznevelési intézmények

« Polgari kozosségek, alapitvanyok, egyesiiletek pld.: Hagyomanyok Hegye
« Edvy Malom Fogad¢ és Barokk Udvarhaz,

o  Petdfi Mozi

e Pegazus Szinhaz

Polgarok kozosségei: Miikodésiik egyre meghatdrozdbb. Részt vesznek a kultara kozvetitésében,
a kiilonbozd korosztalyok szabadidejének hasznos eltoltésében. Az élet szamos teriiletén
elismerést hoznak a varosnak. A kiilonb6z6 tarsadalmi rétegek és csoportok érdekeit érvényesitd
egyesiiletek, alapitvanyok specidlis torekvéseik mellett mind jobban erdsitik a vdrosban €16k
lokalpatriotizmusat.

A miivészeti, hagyomanydrz6 teriiletet felolel6 szervezetek tevékenységiikkel, rendezvényeikkel
jol kiegészitik a varos kulturalis kindlatat.

Partnervarosi kapcsolatok: Elénk hatast fejtenek ki a kozmtivelddés teriiletén. A kolcsondsen
megvaldsuld meghivasok, programok szamos lehetdséget teremtenek a miivészeti egyiittesek,
képzémiivészek bemutatkozasara.

Média: A kommunikdcié és a helyi értékek bemutatdsa terén fontos szerepe van a varos
honlapjanak, a Papa Varosi Televizionak, a Papa és Vidéke ujsagnak, valamint a papa-ma.hu
internetes portalnak.

3.8. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Pépa Vérosi Cigany Nemzetiségi Onkorményzat részére a telepiilési nkormanyzat a megujult
Varoshaza épiiletében biztosit helyiséget és atvallalja a mikodési koltségek egy részét, emellett
segitséget nyujt az adminisztracioban, jegyzékonyvek készitésében, tovabba fénymasold is
rendelkezésre all.
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A Nemzetiségi Onkormanyzat nyertes palyazatainak megvaldsitisa, a rendezvények (farsang,
nyari programok, Marton nap stb.) lebonyolitasa céljabol a varos téritésmentesen biztosit helyet a
Rigé lakotelepen 1évE Cserhaj Csillaghazban.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

telepiilésiinkén

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

1. Egészségiigy :

e alacsony részvétel
szlrdvizsgalatokon

¢ a hulladékkezelés alacsony
szinvonalu alkalmazasa, amely
fokozatos kornyezet- és
egészségterhelési veszéllyel parosul

o egyes telepiilésrészeken hidnyoznak
az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitéséhez sziikséges feltételek

1. Egészségiigy:

szliréseken valo részvétel erdsitése, segitése
kornyezettudatossag fejlesztése (tajékoztatdk,
kozosségi akciok)

Cserhaj Csillaghdz és Szolgaltatopont igénybe-
vételének erdsitése pl. az alapvetd higiéniai
sziikségletek kielégitéséhez

2. Oktatasi, nevelési szolgaltatasok:

e jellemzd az iskolai lemorzsolodas
e gyakoriak az osztalyismétlések

2. Oktatasi, nevelési szolgaltatasok :

hatranyos helyzeti iskolaskortak iskolai
lemorzsolédasanak és  osztalyismétlésének
csokkentése, felzarkoztatd foglalkozasok

a magantanuléi statusz csokkentése

iskolai kozOsségi programok, rendezvények
(nyilt nap, k6zosségi- informacids programok)
szamanak novelése

3. Képzettség, foglalkoztatas:

¢ alacsony iskolai végzettség
e tartdés munkanélkiiliség

3. Képzettség, foglalkoztatas:

képesség, készség- és kompetenciafejlesztd
programok

Uuj szakképesités megszerzése, atképzés a
munkaerdpiac igényeinek megfeleléen

az 4ltalanos iskolai végzettség megszerzését
szolgalo programokon valo részvétel
munkaerdpiacra vald visszatérés tAmogatdsa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i

Az allando6 népességbdl a
o Fé megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszesen Férfiak N6k
Allandé népesség szama | 14514 | 15883 30397 47,74 52,26
0-2 évesek 823 2,7

0-14 éves 2128 2056 4184 7 6,76
15-17 éves 457 446 903 1,5 1,46

Forras: TelR, KSH

Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek

Ha a sziil6 vagy mads torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithato, a gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi.

A gyamhatdsag - a gyermekjoléti kozpont javaslatanak figyelembevételével - védelembe
veheti tovabba

a) a szabdlysértési hatdsadg értesitése alapjan a szabadlysértési tényallast megvaldsitd
gyermeket és a szabalysértést elkovetett fiatalkorut,

b) a nyomozd hatdsdg nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét
be nem toltott gyermeket,

c) a renddrség, az {ligyészség, illetve a birdsadg jelzése alapjan a bilincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

A védelembe vétellel egyidejlileg a gyermek gondozdsdnak folyamatos segitése és
ellatdsanak megszervezése, a sziildi nevelés tAmogatdsa érdekében a gyamhatosag felhivja a
gyermekjoléti kozpontot a védelembe vételhez kapcsolddd gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatok esetmenedzselésének ellatdsdra és a veszélyeztetettség okanak megsziintetése
érdekében intézkedést tesz, igy kiilonosen kotelezi a sziil6t, hogy folyamatosan vegye
igénybe a gyermekek napkozbeni ellatdsat, a gyermekek atmeneti gondozasat, az Nktv.
hatalya ala tartozo iskolaotthonos nevelést-oktatast, illetve kollégiumi ellatast, gyermekével
keressen fel valamely csaldadvédelemmel foglalkozd személyt vagy szervezetet.
Kezdeményezi a hdaziorvosndl - stlyos veszélyeztetettség esetén barmely orvosndl - a
betegsége, illetve szenvedélybetegsége kovetkeztében allanddan vagy iddszakosan koéros
elmedllapotu sziild, illetve a gyermekkel egyiitt él6 mas hozzatartozd orvosi vizsgalatat,
intézkedik - az illetékes szervek bevondsaval a gyermek egészségét veszélyeztetd
koriilmények megsziintetésérdl, magatartasi szabalyokat allapit meg a gyermek szdmara a
kifogasolt magatartds megsziintetése érdekében.

A gyermekjoléti kozpont munkatdrsa a védelembe vételt elrendeld hatdrozat véglegessé
valasatol szamitott tizenot napon beliil a gyermekre, illetve fiatalkortira vonatkozoan egyéni
gondozasi-nevelési tervet készit. A védelembe vétel nem érinti a sziil6 feliigyeleti jogat.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama

Ev Védelembe vett kiskoru gyermekek | Veszélyeztetett kiskort gyermekek szama
szama december 31-én december 31-én
2013 131 864
2014 134 742
2015 117 690
2016 105 756
2017 88 527

Forras: TelR, KSH

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

szama
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama
2013 1401
2014 1110
2015 946
2016 836
2017 682

Forras: TelR, KSH

1600
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Forrés: TelR, KSH

Helyi onkormdényzati rendelet alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, kozépfoku oktatasi intézmény nappali rendszeri oktatdsdban résztvevé gyermek
esetén az étkeztetésért fizetendd téritési dij 50 %-at az onkormanyzat atvallalja.
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Kedvezmeényes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes f a1
Ingyenes |, i meértéki Ingyenes z ; .
i : étkezésben ) g Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , ., | kedvezményes | tankényv- | , , , \
. , . | Tésztvevok , , iy tamogatasban | étkeztetésben
Ev | résztvevok i étkezésre ellatasban , ot ) oo
) szama ] i o részesiilok részesiil6k
szama . jogosultak részesiil6k , :
i iskola 1-8. ; B szama Szama
ovoda , szama 1-13. szama
évfolyam ,
évfolyam
2013 252 539 997 1536 2 0
2014 220 455 972 1427 1 0
2015 733 400 528 1055 0 0
2016 734 339 543 1092 0 5
2017 786 336 551 2540 0 0
Forras: TelR, KSH, Onkormémyzati adatok
A tadmogatdst — a leigazolt szdmla alapjan - az intézmény részére kell atutalni.

Gyermekétkeztetési kedvezmeény a 2017/2018. tanévre vonatkozoan 19 gyermeknek allapitott
meg a polgarmester.

Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/B. §alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a
bolcsédében, mini bolcsddében nyujtott bolcsédei ellatdsban vagy ovodai nevelésben
részesiild gyermek szamadra, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket
nevelnek, olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutoé havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelez§ legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy nevelésbe vették.

Ingyenes az étkeztetés tovabba az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt
vevd tanuld szdmadra, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
nevelésbe vették; rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara,
akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatdst nyuajtdo fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el.

Téritésmentesen étkezhet az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt
vev( tanulo, ha nevelésbe vették, vagy utogondozdi ellatasban részestil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani az 1-8. évfolyamon feliill nappali rendszer(i iskolai
oktatdsban részt vevd tanuld szdmadra, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil; az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd
tanuld szamara, ha olyan csalddban €I, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy a tanuld nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben, valamint a
tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szdmadra, feltéve, hogy nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.
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Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/C. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében
a sziilo, torvényes képvisel0 kérelmére a déli meleg f&étkezést a hatranyos helyzett
gyermek ¢és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

Tankoényvtamogatas

A jelenlegi szabalyozas alapjan az 1-9. évfolyamon minden diak téritésmentesen juthat
hozza a tankonyvekhez, ahogy a gyogypedagogiai vagy nemzetiségi nevelésben-oktatasban
részt vevd diakok is. Téritésmentes a tankonyvellatds a tartosan beteg, a sajatos nevelési
igényl(i (mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
rendelkezik, pszichés fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és
sulyosan akadalyozott), harom- vagy tobbgyermekes csalddban €16, nagykoru és sajat jogan
iskolaztatasi tAmogatasra jogosult, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
nevelésbe vett vagy utdgondozdi ellatasban részesiilé didk szamara.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A szegregatumokban él6 gyermekek tobbsége a Fenyveserd6 Bolcsédébe, valamint a Vajda
Péter lakotelepi és a Huszar lakotelepi tagovodaba jar.

A telepiilésen 6vodai A telepiilésen bolcsddei A telepiilésen Biztos Kezdet
ellatasban részesiilé ellatasban részesiilé Gyerekhaz szolgaltatasaiban
gyermekek szama gyermekek szama részesiilé gyermek szama
Ebb6l Ebbél Ebbél

Osszesen | szegregatumban | Osszesen | szegregatumban | Osszesen | szegregatumban
él él él
2014 958 60 226 8 0 0
2015 940 54 226 7 0 0
2016 956 50 226 4 0 0
2017 994 48 226 1 0 0
elérhet6ség - kb. 30 perc - 10-40 perc 0 0

Forras: Onkorményzati, intézményi adatok

Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

2 Onkorményzati Bolesodebe beirt SZOCla,hS Csaladi napkozik
Ev ot s , gyermekek szempontbdl felvett ,
bolcs6dék szama , , szama
szama gyerekek szama

2013 3 340 15 1

2014 3 375 19 1

2015 3 363 22 3

2016 3 396 19 4

2017 3 383 9 4

Forras: TelR, KSH, Intézményi adat
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Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

e n Miikods, _Egyeb,mem o lsdimapkéziben
Miikodo (6sszes) N , . onkormanyzati ,
2 |z g onkormanyzati oy g engedélyezett
Ev bolcsodei . bolcsodei p .
. i bolcsodei . i féréhelyek szama
féréhelyek szama o, : féréhelyek szama i
féréhelyek szama L g sy (december 31-én)
(csaladi bolcs6de)

2013 233 226 0 7

2014 233 226 0 7

2015 247 226 0 21

2016 254 226 0 28

2017 254 226 0 28
Forras: TeIR, KSH, 6nkormanyzati adatgyjtés

Ovodai nevelés adatai (2017.)
OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 11
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 10
Ovodai féréhelyek szama 1065
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai neveléssel 44
egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.00-17.00

A nyari 0voda-bezaras idStartama: ()

Varosi Ovoddk: 2 hét
Egyhazi Ovodék: 4 hét

Személyi feltételek F6 | Hianyz6 létszam
Ovodapedagogusok széama 97 5
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szdma 95 5
Gydgypedagdgusok létszama 2 0
Dajka/gondozdénd 47 0
Kisegitd személyzet 33 0
Forras: TelR, KSH 6nkormanyzati adatgytjtés
Ovoda Ovodai Ovodai Ovoc’laba ‘ .
3-5éves | BYOTMEK | helyek | feladatellatisi | o Ovodai
, korta CSOP,OrtOk szama helyek szama gyerr,nekek gyogyped.
Ev kR s,zama (et R — s?ama gyermek-
szama EYOBYP ed. neveléssel neveléssel (gyog)fped. csop’ortok
neveléssel egyiitt) egyiitt) neveléssel szama
egyiitt egyiitt)
2013 484 45 1050 12 968 1
2014 504 45 1050 12 961 1
2015 732 45 1050 12 947 1
2016 779 45 1050 12 962 1
2017 867 44 1040 12 994 1

Forras: TeIR, KSH Onkormaényzati adatgytijtés
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Sajatos nevelési igényt gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igény(i gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja. Az SNI szakvéleménnyel
rendelkezd gyermekek dvodai elhelyezésében tovabbra is az integralas a cél. A Papai Varosi

Ovodék gyoégypedagoégus alkalmazasaval kozvetleniil biztositjia megsegitésiiket, a

tobboldalu fejlesztést tiamogatva ezzel.

Az altaldnos iskolakba a jogszabalyok szerint kialakitott korzetek figyelembe vételével
torténik a beiratkozads. A szegregalt telepiilésrészen €16 gyermekek tobbségének altalanos
iskolai oktatasat a Munkacsy Mihaly Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalénos Iskola latja
el, amely nagy hangsulyt fektet a hagyomanyok dpolasara. Az intézmény a délutanok soran

napkozit, szabadidds programokat és széles szakkori palettat biztosit tanitvanyainak.

Intézmény Iskola / tanulék szegreg,atumokban
oM cer e , lako tanuldk
L, feladat-ellatasi hely szama P
azonosito szama
038568 Ve}jda ,Mar.ta O\ioda, Alt,alanos Iskola, 129 11
Készségfejlesztd Iskola és EGYMI
037009 | Pédpai Wedres Sandor Altalanos Iskola 350 5
037007 | Papai Erkel Ferenc Enek-Zenei Altaldnos Iskola | 434 24
037006 Munkacsy 1\//[1¥1a1y ,Nemet Nemzetiseégi 469 1
Nyelvoktatd Altaldnos Iskola
037010 | Tarczy Lajos Altalanos Iskola 544
037172 | Papai Pet6fi Sandor Gimnazium 407
037185 | Tiirr Istvan Gimnazium és Kollégium 560
037219 Papai ,Szalfkepze,s'l Centrum Acsady Ignac 504 5
Szakképz0 Iskolaja
037193 Papai .SZC,]c?kal Mor Koz,ge.izdasagl 413 0
Szakgimnaziuma és Kollégiuma
202723 ]%atth}‘/any 'La]o's Mezo,gaz/fi.asagl e,s N 438 10
Elelmiszeripari Szakképzdiskola és Kollégium

Forras: Jarasi tankeriileti, intézményfenntartdi, Onkorményzati adatok - 2016

Az iskolai felzarkoztatas érdekében az altalanos iskola a kovetkezd lehetdségeket
biztositja a tanuldinak:

A didkoknak lehet6ségiik van részt venni szakember vezette tanoran kiviili egyéb
foglalkozdsokon: napkozi, tanuloszoba, fejlesztd, felzarkdztatd, tehetséggondozod
foglalkozasok, szakkorok, stb.

A magantanuldknak havonta biztositanak konzultdcios lehetdséget a sikeres osztalyozd
vizsga érdekében.

Novemberben, illetve aprilisban azok a sziil6k, akiknek gyermekei nem teljesitik a
tantargy minimalis kovetelményeit, tajékoztatast kapnak a gyermekek elémenetelérdl,
illetve a korrepetalasok idépontjarol.

Augusztus kozepétdl lehetOséget biztositanak arra, hogy a poétvizsgara kényszeriild

gyerekek szakmai segitséget vegyenek igénybe.
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Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulok szama

Altalanos iskola | Altalanos iskola Napkozis altalanos iskolai
1-4. évfolyamon | 5-8. évfolyamon | Altalinos | tanul6k szdma a nappali
v tanulok szama tanulok szama iskolasok oktatasban
(gyogypedagodgiai | (gyogypedagogiai szama (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) tanuldkkal egyiitt)
6 6 (1] f6 %
2013 1291 1329 2620 1404 53,58
2014 1316 1285 2601 1450 55,74
2015 1331 1229 2560 1475 57,61
2016 1300 1186 2486 1448 58,26
2017 1272 1173 2445 1488 59,22

Forras: TelR, KSH

Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat-
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama
Ev | gyogypedagoégiai oktatasban gyogypedagodgiai (gyogypedagogiai
(a nappali oktatasban) oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt)
1-8 évfolyamon dsszesen | 1-8 évfolyamon 6sszesen db

2013 11 112 9
2014 12 113 9
2015 11 111 9
2016 11 110 8
2017 12 109 8

Forras: TelR, KSH
A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Ev A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (f6)
2013 357
2014 381
2015 375
2016 321
2017 366

Forras: TelR, KSH

Lemorzsol6dasi mutatok az altalanos iskolaban

Evfolyamismétlk Magantanulék aranya (%) Az el6z6 tanévben 250 dranal

aranya (%) tobbet hianyzo tanulok aranya (%)
Tanév 0ssz- HHH-tanulok 0ssz- HHH-tanulok Osszlétszamon HHH

létszamon korében létszamon korében beliil -tanulok

beliil beliil korében
2012/2013 2,20% 10,40% 1,90% 3,40% 1,20% 5,90%
2013/2014 2,90% 9,90% 1,80% 3,50% 0,60% 5,80%
2014/2015 2,02% 13,40% 1,19% 0,17% 3,35% 6,05%
2015/2016 3,61% 12,03% 1,04% 0% 5,34% 9,09%
2016/2017 0,8 % 11,89% 1,03% 0% 4,02% 8,6%
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Forras: KIR, Onkormémyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
Gyermekorvosi ellatas

Feln6tt Haz’u,)rvom Hazi A hazi gyerekorvosok hdzi gye:'rr’nekorVOSI
. . ellatisban ) B ellatisban
c héaziorvosi ] , | gyermekorvosi helyettesitésben . :
Ev . megjelentek és . , ) . megjelentek és
praxisok , praxisok ellatott szolgalatainak ,
) meglatogatott p , i meglatogatottak
szama ) szama szama (szolgalat) b A
szama szama Gsszesen
2013 12 155496 6 1 47799
2014 12 154991 6 1 49760
2015 12 159305 5 1 41092
2016 12 154233 4 2 41288
2017 12 154408 4 2 41149
Forras: Telr, KSH, énkormanyzati adatgy(ijtés
Védondi allashelyek szama
Egy teriileti
Egy teriileti gy Srli o
C1x s 0-35 CAxm e s . védondre
Védondi hénanos védondre juté | 3-6 éves 6
Védonoéi | allashelyekbdl p 0-35 honapos koru J ,
11z ot o kora , 3-6 éves
allashelyek teriileti kora gyermekek ,
i R gyermekek , koru
szama védonoi , gyermekek szama
11z szama , ., gyermekek
allashely ., szama /havi atlag/ ,
/havi atlag/ A (it szama
/havi atlag/
2011 19 10 759 75,9 1074 107,4
2012 19 10 757 75,7 1069 106,9
2013 19 10 774 77,4 1041 104,1
2014 19 10 803 80,3 1005 100,5
2015 19 10 833 83,3 969 96,9
2016 19 10 833 83,3 955 95,5
2017 18 10 760 76 963 96,3

Forras: TelR, KSH, 6nkormanyzati adatgytijtés - védéndi kotelez6 adatszolgaltatas

4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott Megallapitott halmozottan Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzeti | hatranyos helyzetli gyermekek és hatranyos helyzett
Ev gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama gyermekek és fiatal
nagykoruava valt felnéttek szama
gyermekek szama szakellatasba torténd
elhelyezés miatt
2014 51 90 30
2015 57 77 40
2016 23 33 51
2017 66 1 58
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Forras: TelR, KSH, 6nkormanyzati adatgyijtés

A koznevelési torvény 2013. szeptember 01. napjaig tartotta hatdlyban a kozoktatasrol szold
torvény 121. § (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetden a fogalmat a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése
tartalmazza. Megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsoléddan -
kérelemre - torténik. Amennyiben a Gyvt.-ben meghatarozott feltételek koziil (sziild, vagy
csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, alacsony foglalkoztatottsaga, elégtelen
lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény) legalabb egy fennall, akkor a gyermek hatranyos
helyzetlinek, ha legalabb kett6, akkor halmozottan hatranyos helyzet(inek mindsiil.

A telepiilés onkormanyzat jegyzdje nyilvantartast vezet az altala hatarozatban megallapitott
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és tanuldk szamarol és ezt
rendszeres adatszolgaltatas keretében az illetékes kormdnyhivatal részére megkiildi. 2016.
december 31. napjan a hatranyos helyzet(i gyermekek szama 23 f6, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek szama 33 {6 volt.

Egészségiigyi alapellatas

Papa Varos Onkormanyzata KépviselStestiiletének onkormanyzati rendelete alapjan a
varosban az aldbbi egészségligyi alapellatdsi korzetek miikddnek: 12 felnétt haziorvosi
korzet, 6 hazi gyermekorvosi korzet és 6 fogorvosi korzet, melyek feladataikat utcajegyzék
szerinti (korzetekben) latjdk el. Emellett az alapellatas keretében biztositott a védéndi (10
tertileti védonai és 6 iskolavédondi korzet) és iskolaorvosi (10 korzet) ellatas.

Rendelési idén kiviil a betegek alapellatdsat szolgélia a Kozponti Ugyelet, mely
hétkoznapokon 16-08 ordig, hétvégén és iinnepnapokon pedig 0-24 ora kozott latja el a
betegeket. A vdros ezen feliil biztositja hétkdznapokon 16-20 Oraig, hétvégén és
tinnepnapokon 8-12 ¢ra és 15-20 o6ra kozotti gyermekorvosi alapellatasi tigyeletet, 20 dra
utan ezt a feladatot, valamint a fekvé- és jarobeteg ellatast a Grof Esterhazy Korhaz és
Rendel8intézeti Szakrendeld latja el.

Az egészségligyi alapellatds részét képezd védondi ellatds a vonatkozd eldirdsoknak
megfelelden biztositott, teriileti elven miikodd, a telepiilésen lakd és életvitelszertien ott
tartozkodd személyek szamara hozzaférhets, ingyenes szolgdltatds. Papa varos
kozigazgatasi teriiletén 10 teriileti védéndi korzet miikodik.

A teriileti védondk végzik a telepiilésen €16 gyermekek gondozasat megsziiletéstdl a tanuldi
jogviszony megkezdéséig, valamint az oktatdsi intézménybe nem jaro tankoteles koru
gyermekek és a varandds anyak ellatasat.

A védoéndk 4 korszertsitett, j01 megkozelithetd, akaddlymentesitett, megfelelGen felszerelt
tandcsadoban dolgoznak. Valamennyi teriileti védéndi szolgalat heti 2 draban 6nallo
tandcsadast tart nék, varandos anydk, valamint heti 2 éraban csecsemdk, gyermekek, ifjak
részére. Sziikség esetén, idépont egyeztetéssel tandcsaddsi idén kiviil is felkeresheték. A
teriileti védondk feladatellatdsanak masik f6 helyszine a csaladok otthona. A hatranyos
helyzeti csalddok gondozasdban kiemelt jelentésége van a védéndi csaladlatogatasoknak,
mivel esetiikben a tandcsadasokon vald megjelenés aranya alacsonyabb.

Az altalanos és kozépiskolas tanulok ellatasat 6 iskolavéddéndi szolgalat biztositja.

Az 1, 2,3, 4, 6,9 ,12, 18 hdénapos, valamint 2, 3, 4, 5 és 6 éves korban végzendd védonoi
szlirOvizsgalatokat a teriileti védondk a heti rendszerességgel tartott 6nallé tanacsadasaikon
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végzik. Ehhez kapcsolddhat még két kiegészité vizsgalat 15 honapos és 2,5 éves korban,
abban az esetben, ha az azt megel6zden fejlédésbeni eltérés gyanuja meriil fel. Az esedékes
vizsgalatokrél minden gyermek torvényes képviselGje egyénileg elézetes tajékoztatast kap. A
védonok sziikség esetén alkalmazkodnak az intézménybe jaré gyermekek dolgozo sziileinek
igényeihez és nem ritkan tanacsadasi idén kiviil - akdr munkaidén tal is - elvégzik a
szliréseket. A védoénd az eredményekrdl irdsos igazolast ad a sziilének és az észlelt
elvaltozasokrdl értesiti a gyermek hazi gyermekorvosat.

A fokozott gondozast igényld, hatranyos helyzet(i csalddok korében a szlirévizsgalatokon (és
pl. véddoltasokon) vald megjelenést gyakran csak szamos csaladlatogatds, nagyfoku
meggydz0 munka aran tudjak elérni a védéndk.

A népegészségligyi szlirdvizsgalatokkal kapcsolatban a védondk fontos feladata az altalanos
tajékoztatas, valamint a figyelemfelhivas a vizsgalaton valdé megjelenés fontossagara. Ezt a
munkat a védéndk névédelmi gondozas, varandds és gyermekagyas anyak gondozdsa soran
folyamatosan végzik a csaladlatogatdsok, tandcsadasok keretén beliil.

Felvilagositd programok, egyéni tanacsadas

A teriileti ellatast végzd védondk hosszu évek oOta 3 helyszinen (Kopé Var Jatszohazban,
Anna téri és Vajda lakdtelepi véddndi tandcsadokban), a folyamatosan miikodé baba-mama
klubok keretein beliil vezetnek egészségfejlesztési programokat, melyekkel kiemelten a 0-3
éves gyermekeket nevel§ sziildk szamara kozvetitenek egészségmegOrzéssel,
gyermekgondozassal, neveléssel stb. kapcsolatos ismereteket. Evente két alkalommal
sziilésre, sziil6i szerepre felkészitd tanfolyamot szerveznek a gyermeket vard parok részére.
Ezek a programok ingyenesek, mindenki szamara hozzaférhet6ek. Sajnos a szegregatumban
€16k megjelenése nem jellemz6 a rendezvényeken.

Az iskolavéddéndk a 6-18 éves évesek, valamint a 18 év feletti, kozépfoku nappali rendszerti
iskolai oktatasban tanuldk megel6z6 iskola-egészségiigyi ellatdsdban vesznek részt.
Kozremtkodnek az iskolai egészségfejlesztési programokban és szervezésében, ellatjak a
tanuldk védondi szlrdvizsgalatat, szervezik az iskolaorvosi vizsgdlatokat, iskolai
kampanyoltasokat, sziikség esetén kapcsolatot tartanak a sziilokkel. Az iskolavéddndk sajat
munkaterviik illetve az ellatott iskoldk igényeit és az odajarok életkorat figyelembe véve
tartanak egészségfejlesztd foglalkozasokat, vetélkeddket, egészségnapokat és vesznek részt
iskolanapi rendezvényeken.

Leggyakoribb témak: személyi higiénia, kdros szenvedélyek (alkohol, drog, dohanyzas),
egészséges taplalkozas, parkapcsolat, fogamzasgatlds, optimdlis csalddtervezés, emldrak,
hererdk megel6zés, Onvizsgalat, serdiil6kor, serdiilékori valtozdsok, elsdsegélynyujtasi
ismeretek, vércukormérési nap, Kozlekedési vilagnapi rendezvény, Flistmentes vilagnap.

A helyi problémak kozosségi megoldasanak segitése, koordinalasa

A helyi kozosség egészségiigyi allapotdra jelentds hatdssal van az illegalis hulladék
elhelyezés, kabelégetés, a lakokOrnyezet rendezetlensége. Ezeknek a kozérdekl
problémédknak a megolddsdban szorosan egylittm(ikodik a Pdpai Renddrkapitanysadg, a
Kozteriilet-feliigyelet, a kornyezetmérnok, a Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi Eréforras
Osztdlya, valamint a Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztdlya és a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kozpont.
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Segitség nyujtasa az ellatdrendszerben valod eligazodashoz

A varosban a betegek elsésorban a haziorvosi ellatast keresik fel, ezt kovetéen a haziorvos
utalja Oket el a szakorvosi elldtasokra. A betegek - bar tisztdban vannak a beteguttal -
szivesen és sokszor indokolatlanul veszik igénybe az tigyeleti ellatasokat.

Az egészségi allapothoz kapcsoloddan a nyugdijszer(i ellatasok és a rokkantsagi ellatasok,
fogyatékossagi tamogatas igénybevételéhez sziikséges nyomtatvanyok kitoltéséhez, iratok
beszerzéséhez, telepiilési gyogyszertdmogatds kérelemhez a Csaldd- és Gyermekjoléti
Koézpont, valamint a Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi Eréforras Osztalya is segitséget
nyuijt.

Papa Varos Onkormanyzata Egészségiigyi Alapellatési Intézete altal fenntartott teriileti
védondi allashelyek szama: 10, iskolavéddndi allashelyek szama: 6., ebbdl 5 féallasu, 1
részallasu

A VEMKH Papai Jarasi Hivatal 2 véd6ndi allashellyel rendelkezik (csaladvédelmi védénd és
jarasi vezetd védono), de az ott dolgozod véddndk gyermekek ellatdsdban nem vesznek részt.

A teriileti védondk a megsziiletéstél a tanuldi jogviszony megkezdéséig gondozzdk a
gyermekeket, valamint az oktatdsi intézménybe nem jaré tankoteles kortakat. Az
iskolavéd6ndk az altalanos és kozépiskoldkban tanuld gyermekek ellatasat végzik. Jelenleg
minden teriileti védéndi allashely betoltott, a részallasu iskolavédéndi korzet nyugdijba
vonulds miatt jelenleg betdltetlen.

A 10 teriileti védéndi korzet gondozotti létszama kiegyensulyozott, nincs jelentds kiilonbség
a létszamok kozt. A gondozott gyermekek és varandos anyak szama valamennyi korzetben
megfelel a 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendeletben meghatarozott keretnek. Azon korzetekben,
ahol magasabb a fokozott gondozast igényldk aranya, nagyobb a védéndk ezen csalddokkal
kapcsolatos leterheltsége. A teriileti védéndOk az ellatdsi teriiletiikon lakcimmel
rendelkezdket, valamint a korzetben életvitelszertien tartézkod6 azon személyeket latjak el,
akik az ellatas iranti igénytiiket jelzik.

Az tjsziilottek gondozasba vétele a sziilészeti intézményektdl kapott elektronikus titon
megkiildott sziiletési értesités, illetve az Ujsziilott bejelentése alapjan  torténik.
Eletvitelszertien tartozkodas esetén az allandé lakhely szerinti illetékes védéndt a gondozést
végzd védondnek értesitenie kell. Bekoltozés, elkoltozés esetén a régi és 0j lakcim szerint
illetékes védondknek hivatalosan értesiteniiik kell egymadst, a gondozottak védondi
dokumentacidjanak megkiildése szabdlyozottan torténik annak érdekében, hogy ne
maradjon ki gyermek a védondéi gondozasi korbdl.

Gyakran koltozkodé hatranyos helyzetli csalddok nyomon kovetéséhez, megfeleld
ellatasahoz elengedhetetlentiil sziikséges a csaldddal kapcsolatba keriil6 szakemberek
(gyermekorvos, védond, gyermekjoléti szolgalat, korhaz stb.) kozotti informdcidcsere.

Bolcsodei ellatashoz valo hozzaférés

A gyermekek felvétele idérendi jelentkezés sorrendben torténik, de érvényesiil az az alapelv,
hogy elényt élvez az a gyermek, akit munkavallal6 egyediilalld sziildje nevel; akivel egyiitt a
csaladban nevelt kiskorti gyermekek szama a harom f6t meghaladja; aki csalddgondozasban
részesiil és fejlédése érdekében allandd napkozbeni elldtdsra van sziiksége, akinek sziildje
orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatdst biztositani nem vagy csak részben tudja, akit —
gyamhatosagi hatdrozat alapjan — gyamként kirendelt idéskorta hozzatartozdja nevel, akinek
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a sziildje jovedelmi helyzete miatt az ellatasardl nem vagy nehezen tud gondoskodni, akinek
csaladjaban az egy fére jutd jovedelem alacsony.
A csaladi bolcs6de a gyermekek napkozbeni ellatasanak egy uj tipusa, mely csaladias jellegii
gondozast-nevelést, felligyeletet biztosit. A csaladi bolcsédébe 20 hetes kortol 3 éves korig
jarhatnak a gyermekek. Az ellatdst a munkat vallalo sziil6k szamara ad lehetdséget
kisgyermekeik ellen6rzott koriilmények kozott torténd napkozbeni elhelyezésére, illetve az
alapellatdson tal szolgdltatasokat is nyujt a kisgyermekes csaldadok szdmara. Az ellatas kis
csoportban torténik maximum 7 gyermek. A csalddi bolcsdde szakmailag tamogatott és
ellendrzott, mikodési engedély alapjan dolgozik, ezzel is garantdlja a gyermekek
fejlédéséhezés jo kozérzetéhez sziikséges kornyezetet.

Hatranykompenzal6 programok

. HH/ : HH/ HH/ i HH/
, tanodai HHH tehetseg,- HHH |nyri| HHH Alitpfoku HHH
Tanév program i gondozo i ; i mivészet i
, 2, tanulok tanulok | tabor | tanulok , tanulok
létszam | , program |, e - oktatas | .,
létszama létszama létszama létszama
2011/2012 25 18 137 43/9 185 3 298 18
2012/2013 0 0 129 45/7 n.a. n.a. 382 n.a
2013/2014 0 0 132 39/14 n.a. n.a. 424 n.a
2014/2015 0 0 174 22/10 21 n.a. 404 n.a.
2015/2016 0 0 174 19/9 10 n.a 381 n.a.
2016/2017 0 0 137 5/4 n.a. n.a. 301 n.a.

Forras: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A varosban miikod6 Arany Janos Tehetséggondozd Programban tovabbra is nagyon sok
didk tanul, melynek célja a hatranyok lekiizdése és esélyteremtés a munkaerdpiacon. Az
intézményben tanuld didkok szdma évek ota allando.

4.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kommunikacio folyamatos fenntartasa nélkiil
nem biztositott a gyermekek esélyegyenloségét
segiteni kivano szakemberek és szolgaltatast
nyujtok kozott a kapcesolat.

~Kerekasztal a gyerekekért” — Kommunikaciot
segitd programok folytatdsa a gyermekekkel
foglalkoz6 szakemberek kozott. Forumok
miuikodtetése, javaslatok jo gyakorlatok ajanlésa,
kiprobalasa.

Gyakori a csaladok koltozése, megnovekedett a

,Az allandosag hidnya a csaladok, gyermekek

csonka és mozaik csalddok szdma. életében.” - A gyerekek felkészitése a
valtozasokra, szocializdcié erQsitése, csaladi
kapcsolatok erdsitése.

Van intézményi hidnyzas. Modszertani  megujuldas, jo  gyakorlatok

A kompetenciamérés eredményei hulldmzok. alkalmazdsa. Az intézményi hidnyzdsok
csokkentése, kompetencia mérés
eredményeinek javitasa. A nevelését-oktatasat
megcélzd  jo6  gyakorlatok  alkalmazasa.
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Infokommunikacidés eszkozok felhasznalasa a
neveld-oktatd munkaban.

5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

A ndi lakossag esélyegyenldsége mélyen gyokerezd tarsadalmi sztereotipidkon nyugvo,
ezaltal rendkiviil nehezen befolyasolhatd. Kiilondsen igaz ez a roma lakossag és az alacsony
iskolai végzettségli ndk esetében. Az Eurdpai Unids orszagok kozos problémajaként
definidlhat6 a nék és a férfiak esélyeinek eltorzuldsa, ami az élet minden teriiletén fellelhetd.
A ndk életmindségét a leginkabb meghatarozé6 munkaerd-piaci, tarsadalmi és gazdasagi
szerepvallaldsan, er0szakos cselekmények dldozattd valdsdban, csalddtervezésben,
gyermeknevelésben betdltott szerepén keresztiil torténd elemzésével tekinthetjiik at.

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenléségéhez:

o Az Alaptérvény XV. cikke rogziti hogy a torvény el6tt mindenki egyenld.
Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mds vélemény,
nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja. A ndk és a férfiak egyenjoguiak. Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel
segiti. Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a nSket,
az iddseket és a fogyatékkal éldket.

e a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiak és a ndk kozotti egyenld bandasmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl. Az irdnyelv tiltja a
nemen alapulé megkiilonboztetést a betegség, rokkantsag, idds kor és
munkanélkiiliség esetére jaro juttatdsok teriiletén, ugyanakkor az Oregségi
nyugdijkorhatar megallapitdsa ez aldl kivételt jelent.

5.1. A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A noék koziil kiemelhetdek az aldbbi csoportok, akik kiilonosen hatranyos helyzetliek a
munkavallalas terén:

o 45 év felettiek, a valtozo képzettségi kovetelmények miatt

e kisgyermeket egyediil nevel6k

e megvaltozott munkaképességiiek

e alacsony iskolai végzettségliek.

Fontos feladat a 8 osztalynal alacsonyabb iskolai végzettségli munkanélkiiliek
felzarkoztatasara. A hatranyos megkiilonboztetés tilalma jogszabalyi kovetelmény. Azoknak
a munkavallaloknak az elhelyezkedését segiti a Munkahelyvédelmi Akcioterv, akik
élethelyzetiiknél vagy életkoruknal fogva hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon: a
25 évnél fiatalabb pdalyakezddé fiatalok, a kisgyermekes édesanydk, a tartdsan
munkanélkiiliek, az alacsony iskoldzottsagtiak, valamint az 55 év felettiek.
Foglalkoztatasukat a munkaltatoknak nyujtott adokedvezményekkel 6sztonzi a kormany.

2016. januar elsejétdl a gyermekgondozast segitd ellatdsban részesiilé személy — kivéve a
nagysziilét — keresOtevékenységet folytathat a gyermek féléves kora utan. Ez esetben a
munkavégzésre nincs iddkorlat és jovedelemkorlat sem. Amennyiben a gyermek a 6 hénapos
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kort betoltotte, az anya allaskeres6ként regisztralhatd, kikozvetithetd és egyéb foglalkoztatasi
programokba is bevonhato.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

, Munkaképes Munkavallalasi .. .. | Foglalkoztatott
Ev , , .y Munkanélkiili n6k e
koruak szama kort nék nok
2013 20910 10898 673 10225
2014 21876 10788 393 10395
2015 21649 10646 380 10226
2016 21470 10422 275 10147
2017 21187 10244 190 10054

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

N6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Ev F,oglfal.koztatast seg1t0, es Résztvevok szama Résztvevo nok szama
képzési programok szama
2013 30 187 89
2014 26 153 66
2015 24 217 133
2016 14 94 53

Forras: Helyi adatgytijtés

5.2. A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

A kisgyermekes édesanydk nem minden esetben mondjdk el az allasinterju alkalmaval, hogy
gyermeket nevelnek, mert tartanak az elutasitastol.

Fontos, hogy a ndk tisztdban legyenek a jogaikkal. Err6l mindenkit a szdmara érthet6 modon
kell tajékoztatni pl. kiadvanyok, rendezvények formajaban.

A munkaltatok motivaltsaga a ndék foglalkoztatasara javult, ez azonban nem csak a
csaladbarat szemléletnek tudhatd be, hanem a munkaeréhidnynak is.

Az elmult években szdmos olyan palyazati lehetéség volt, ahol a munkahely dijaztak (pl.
csaladbarat munkahely, legjobb néi munkahely, stb.).

A ndék munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csalddtervezést is pozitivan befolydsolja, ha a
gyermekek napkozbeni ellatasa biztositott a telepiilésen.

Ebben nyuijt segitéséget a az onkormanyzat fenntartasaban mikodd 3 bolcséde, amelyekben
226 kisgyermek napkozbeni elldtdsa megoldott. A képviselStestiilet dontése alapjan az
intézményekben a gondozasért nem kell téritési dijat fizetni.

Mind az 6vodai, mind a bodlcsédei nyitvatartdsi id6 lehetévé teszi, illetve eldsegiti a
munkaerd-piaci visszatérést a kisgyermekes anyak szamara.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Megélhetési gondokkal kiizdé csaladok nétagjai szdmdra korlatozott a lehetéség a
csaladtervezésre. A fogamzdasgatlo eszkozok, készitmények magas fogyasztoi dra nem teszi
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lehetévé, hogy sajat igényeik szerint megtervezzék a gyermekvallalast, elkeriiljék a nem
kivant terhességet.

Mindemellett a kiilonboz6 kultarak gyermekvallalashoz kapcsolddd hagyomanyai is
szerepet jatszanak a csaladtervezés, fogamzasgatlas hianydban, illetve a fiatalkora
varandossagban.

A cigany kultaraban a gyermekaldds adomany, a sok gyermek a kivanatos, gyakran a cigany
férfi nem is engedi a felesége szamara a fogamzasgatld alkalmazasat.

A csalddtervezéssel, fogamzasgatlassal kapcsolatos ismereteket valamennyi védondi
gondozas alatt all6 varandos és gyermekét neveld anya megkapja. Az oktatasi
intézményekben az iskolavédéndk, — az iskoldk igényeinek megfeleléen - végeznek
csaladtervezéssel kapcsolatos ismeretterjesztést a tanulok korében.

Nem kivant terhesség létrejottekor vagy muivi terhesség megszakitast kérelmeznek, (ami
néhany eset kivételéven szintén téritési dijkoteles), vagy megsziiletik a nem tervezett, nem
vart gyermek.

Van, aki a terhesség megszakitas dijat sem tudja kifizetni, a nem kivant gyermek
megsziiletése pedig tovabbi anyagi, fizikai, pszichés terhet r6 a csalddra. Az 6rokbeadas
lehetéségét kevesen tartjdk megfelel6 kiutnak. Az elmult idészakban novekedett azon
sziilések szama, ahol tekintettel az anya koriilményeire a csecsemd nem adhatd haza. Sajnos
ez is a nem megfelel§ csalddtervezés kovetkezménye.

Problémat jelent a fiatalkoraak nem kivant terhessége, a koriikben végzett terhesség
megszakitdsok magas szama.

Hatranyos helyzet(i csaladi kornyezet esetében a megbizhatdé fogamzasgatldshoz nem all
rendelkezésre az anyagi hattér. A csalddtervezés moddszereihez, fogamzasgatlashoz vald
hozzaférés terén az esélyegyenldség nem biztositott, holott mindenkinek biztositani kellene a
jogot, lehetdséget ahhoz, hogy elkeriilhesse a terhesség létrejottét, amennyiben nem kivan
gyermeket vallalni.

Megoldast kellene taldlni a fogamzasgatlasra igényt tarté nék részére — raszorultsag
feltételek meghatarozasa mellett — pénzbeli vagy természetbeni tamogatas biztositasara,
amelyet kizardlag fogamzdasgatlasra hasznalhatnak fel. = Nagyon fontos feladat a
csaladtervezéssel, felelds gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek hatékony ataddsa mar
serdiilékortdl kezdddbden. Minél tobbszor keriil sor tdjékoztatdsra, tandcsaddsra, annal
nagyobb az esély a felel6s csalddtervezés gyakorlati megvaldsulasdra. Egészségfejlesztés
szintere lehet pl.: iskola, a csaldd otthona (véddndi latogatas), védondi tandcsado, korhaz,
anyaotthon, k6z0sségi programok, rendezvények, stb. Fontos a tudas, annak elfogadésa és
gyakorlatba valo beépiilése.

A gyermekvallalas szempontjabdl problémat jelent6 csoportok a fiatalkortiak, a cigany ndk,
és a mélyszegénységben €16, illetve az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk. Ezen
csoportok megszolitasa eltérd mddon lehetséges, és az egészségiigyi alap- és szakelldtas
szakembereinek koz0s tevékenységével valdsithatdak meg. (védond, szakorvosok,
sziilészndk)

Megoldasi lehetéség lehet a felvildgositdsra és a nem kivant terhesség megel6zésére a
fiatalkortiak részére a ndgyodgyaszati szakrendelésen beliil elkiilonitett rendelési id6ben
torténd ellatds megszervezése, amely segitséget nyujthat a hatranyos helyzet(i, gyakran
sziilei el6tt is titkol6zé kamaszok fogamzasgatlassal kapcsolatos problémainak hatékonyabb
kezelésére.
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Védondi allashelyek szama

Védondi allashelyekbol 0-35 honapos kora Egy teriileti védéndre juté 0-35

Ev teriileti védondi gyermekek szama /havi | honapos kora gyermekek szama
allashely atlag/ /havi atlag/
2013 10 774 77,4
2014 10 803 80,3
2015 10 833 83,3
2016 10 833 83,3
2017 10 760 76

Forras: TelR, KSH, 6nkormanyzati adatgytijtés - védéndi kotelez6 adatszolgaltatas

5.4. A néket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

Ev rend('irﬁk. ria’sztésa csaladi tényleges f,eljelentések birbsagi itélet
viszalyhoz szama
2012 Heti 4-5 alkalom 86 7
2013 Heti 1-3 alkalom 74 0
2014 Heti 1-3 alkalom 86 0
2015 Heti 1-3 alkalom 92 5
2016 Heti 1-3 alkalom 125* 6
2017 Heti 1-2 alkalom 90* 10

Forras: Papai Rendérkapitanysag
*Az adat a hozzatartozok kozotti erészakos esetek miatti eljarasok szamat tartalmazza

Rendérségi tapasztalatok

Konkrét statisztikai adatokkal nem rendelkeznek arra vonatkozdan, hogy Pdpa varosaban
milyen szdmban valdsul meg ndket érintd erdszakos cselekmény, ugyanakkor a renddrségi
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a probléma évrdl-évre jelen van varosunkban is. A ndk
sérelmére megvaldsulo leggyakoribb blincselekmények a tartasi kotelezettség elmulasztasa,
a konnyti és sulyos testi sértés, valamint a zaklatds. Esetenként el6fordul személyi szabadsag
megsértése, maganlaksértés, becsiiletsértés, szexualis kényszerités és garazdasag is.

A blincselekmények elkovetdi talnyomorészt férfiak, akik csalddi allapotukat tekintve a
sértettnek jelenlegi vagy volt férjiik, élettarsuk, apjuk, neveldapjuk, fiuk, testvériik, vagy
idénként vdjiik. Az elkovetdi oldalon gyakran érhetd tetten a szerelemféltés, az agressziv
természet, valamint az italozo életmadd.

Az dldozatul esett nék életkorukat tekintve tobbnyire az aktiv, feln6tt korosztalybol keriilnek
ki, de néhany esetben 60 év feletti n6 is valt csalddon beliili er6szak aldozatava.

A csalddon beliili erészakos blincselekmények vonatkozasadban a leggyakoribb elkovetési
magatartds — a tartasdij nem fizetését leszamitva — a bantalmazas.

Az elkovetés legjellemzSbb helyszine a lakds, de csaladi haz udvardban és kozteriileten —
buszpalyaudvar, volt hozzatartozé haza, lakdsa el6tti utca — is tobb izben valdsult meg
csalddon beliili erészak korébe tartozo blincselekmény.

Az elmult években sajnos tobb tragédiaval végzodott csalddon beliili erészak aldozata volt
nd, ami még inkdbb sziikségessé teszi a megel6zési lehetéségek minden formadjanak
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alkalmazasat. Az orszagos adatok és a helyi tapasztalatok birtokdban rendkiviil fontos
feladat a csaladon beliili erészak elleni kiizdelem, melynek eszkoze lehet: el6adasok
szervezése, irasos tajékoztatok eljuttatdsa minden érintett korosztaly részére, esetleg irodalmi
palyazat kiirasa, helyi sajté bevondasa, kozosségi kezdeményezések tamogatasa, Onsegitd
csoport létrehozasanak segitése, részvétel a csaladon beliili erészakkal kapcsolatos orszagos
programokban.

A Papai Rendérkapitanysag rendszeresen tart a kozépiskolai tanulok szamara
aldozatvédelemmel kapcsolatos el6adasokat, amelyek egyik témdja a parkapcsolati erészak.
A Veszprém Megyei Rend6r-fékapitanysag blinmegel6zési osztalya pedig a ,Szenvedélyes
viszonyok” elnevezésli programmal az elmult években mar tobb papai kollégiumot is
felkeresett, ahol szintén a parkapcsolati erészakrdl tajékoztattak a didkokat.

Az egészségligyi intézményekben is sziikséges tajékoztatdo anyagok kihelyezése, hiszen
szamtalan esetben nem rendelkeznek informadcioval a bantalmazott ndk arrdl, hogy hova
fordulhatnak.

5.5. Krizishelyzetben igénybe vehetd6 szolgaltatasok

Onkorményzati Nem onkormanyzati | Nem 6nkormanyzati
Ev anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) | (egyhazi, alapitvanyi)
telepiilés és 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés
korzetében telepiilésen 50 km-es korzetében
2013 0 1 5
2014 0 1 5
2015 0 1 5
2016 0 1 5
2017 0 1 5

Forras: Helyi adatgytijtés

A krizishelyzetben 1év6 anydk, ndk a telepiilésen m(ikod6 anyaotthont vehetik igénybe, ahol
varolista alapjan torténik az elhelyezés, de a sulyos krizishelyzetben 1évé csaladok
elhelyezése - kiilonosen bantalmazds esetén - tavolabbi anyaotthonban is biztosithatd. A
tarsadalmi hagyomanyok altal determinalt berogzédések, amelyek a nék szerepét, helyét
meghatarozzak napjainkban is, a felnovekvd generacid ismereteinek bdvitésével
befolyasolhatd, formalhato.

5.6. A n6k szerepe a helyi kozéletben

Ev Képviseldtestiilet tagja Varosi Jarasbirdsag és itélotablak vezetdi
Férfi N6 Féri N6
2013 12 2 1 0
2014 12 2 1 0
2015 12 2 1 0
2016 12 2 1 0
2017 12 2 1 0

Forras: Helyi adatgytijtés

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a ndk és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk
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részvételére nemcsak a ndi nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a

koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkabb a kozos

érdeket.

5.7. A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A ndket érintd tarsadalmi problémakkal kapcsolatos programok szama alacsony, ezért fontos
feladat a nOket érintd problémakkal foglalkozo civil szervezddések létrehozasa. A hatranyos
helyzeti n6k egészségvédelme kiemelt helyen kell, hogy szerepeljen az esélyegyenléségi
programban.

A szir6programok részvételi aranya altalanossagban alacsony, joggal feltételezhetd, hogy ez
az arany a hatranyos helyzeti n6k korében még rosszabb. Fontos lenne a helyi egészségiigyi
intézmény ¢és a védondi szolgalat bevonasaval, illetve az Onkormanyzat segitségével
szlir6program szervezése a hatranyos helyzet(i n6k, valamint a szegregatumokban ¢él6 ndi
lakossag korében.

A nék szerepe meghatarozo a csalad tagjainak egészségi allapotaban is, kiilondsen az
étkezési szokasok kialakitasdban

Az egészségtudatos magatartads elGsegitésére, formaldsara, olyan kozosségi tér létrehozasa
sziikséges, ahol a programok megvalosithatok (ilyen pl. Cserhaj Csillaghdz és
Szolgaltatépont).

A nok lelki egészségvédelme kiemelt problémat jelent tarsadalmi szinten. A megnovekedett
ndi szerepek (nd, feleség, anya, munkavallalo, tdrsadalmi szervezdédés tagja, stb.) olyan
szerepkonfliktusokat okoznak, amelyek lelki és testi betegségekhez vezethetnek. A
tarsadalmi sztereotipidkban a nd elfogadottan gyengébb, tadmogatdsra szorul, ami
napjainkban a nék korében a rendszeres nyugtatd szedésében, ,betegségbe menekiilésben”
nyilvanul meg (jéval magasabb az orvoshoz fordulds ardnya a ndk korében). Sziikséges a
stresszel szembeni, a lelki védekezd mechanizmusok aktivizaldsaval a nék ersitése, amely
koz0sségi és szakmai kezdeményezések mentén valdsulhatd meg.

5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa

A nék helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

e a nem kivant terhesség megel6zése
érdekében tdjékoztatdé anyagok készitése,

1. Magas a telepiilésen é16 n6k korében el6adasok szervezése a célcsoportok szamadra,
a terhesség megszakitasok szdma és | « a kamaszok részére a felnétt négyogyaszati
alacsony a sziiréseken résztvevo nék rendeléstdl  elkiilonitett  rendelési  id6
aranya. biztositasa,

o célzott szlirGvizsgalat szervezése a védond
halozat és a jard-beteg szakellatds segitségével,

o tajékoztatd eléadasok szervezése a 14-18 éves
korosztaly szdmara.

2. Magas a csaladon beliil elkovetett | o csalddon beliili erdszakkal kapcsolatos
ndk elleni erészakos cselekmények palyazat kifrasa didkoknak,
szama. Tényleges adat nem all | o tdjékoztatds az osztalyfénoki orakon,
rendelkezésre, mert egy résziik | o renddrségitdjékoztatd anyagok készitése.
rejtve marad.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1. Az iddskora népesség fObb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az elmult 6t év allandd népesség adatait vizsgdlva kisebb méret(i népesség csokkenés
figyelhet6 meg. Papa varosaban a 65 éven feliiliek szdma 2017. évben 5 766 f6. A népesség
eloregedését az oregedési index jelzi. Az adat kifejezi, hogy a 100 {6 14 év alattira mennyi 65
éven feliili f6 jut. A telepiilésen 2017. évben az oregedési index 137,81 %.

A fentiekbdl megallapithatd legfébb demografiai jellemzdk az alabbiak:

. fogy az alland¢ lakossag szama,

. novekedik az atlag életkor,

. a ndk élettartama magasabb,

. az ozvegyek és egyediilallok korében a ndéi nem dominal.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, noli‘e?l??f;n nolfegi'ebg;n
¢ | jaradékbanésegyéb | ellatisban, jiradékban Zésieslﬁ 6 rés’;efﬁlf,), L
jarandoésagban részesiild | és egyéb jarandosagban | _, . . ,
s g < N : férfiak szama szama
férfiak szama részesiilé nok szama . B
(fo) (fo)
2013 3620 5545 2527 4266
2014 3513 5479 2456 4296
2015 3360 5357 2399 4290
2016 3292 5379 2402 4427
2017 3203 5308 2367 4414

Forrés: TelR, KSH

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. torvény alapjan a
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro
« sajatjogu nyugellatas az oregségi nyugdij,
« hozzatartozoi nyugellatasok az 6zvegyi nyugdij, arvaellatas, sziiléi nyugdij, baleseti
hozzatartozdi nyugellatasok és az 6zvegyi jaradék.

6.2. Id6sek munkaer6-piaci helyzete

Id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A jards és a telepiilés munkaerd-piaci folyamatait pozitiv tendencidk jellemzik. A
foglalkoztatdsi mutatok utdbbi 3 évben bekovetkezd jelentds javuldsa minden korabbinal
alacsonyabb 4llaskereséi létszamokat eredményezett. A kedvezd munkaerd- piaci
folyamatoknak koszonhetéen a telepiilés munkaeré piacan mar nem a munkanélkiiliség
kezelése az els6dleges probléma. Az iddsebb korosztaly alacsonyabb foka

foglalkoztatottsagat tobb tényezd egyiittes jelenlétével lehet magyarazni.
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Az utébbi években jelentésen atalakult a munkaerd-piac, a felgyorsult technikai és
technologiai fejlédés miatt szamos munkakor sziint meg és tjabbak jottek létre, ugyanakkor
ujfajta képességek és kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres érvényesiiléshez.

Mivel az idésebb munkavallalok munkaerd-piacra torténd belépésekor még kevésbé volt
jellemzd a gyakori munkahelyvaltds, kevesen tartottdk fontosnak az élethosszig tarto
tanuldst és a tudads rendszeres frissitését, ami most jelentds hatranyt okoz szamukra
munkahelyiik elvesztése esetén a fiatalabb generaciokkal szemben.

A munkaaddk gyakran azzal magyarazzadk az idések munkaerd-piaci versenyhatranyanak
jelenlétét, hogy az id6sek tudasa elavult, kevésbé rugalmasak, nem beszélnek idegen nyelvet,
fizikai allapotuk mar nem kielégito.

Az iddsebb munkavallalok szdmos olyan pozitiv tulajdonsaggal is rendelkeznek,
amelyeknek koszonhetéen hasznos tagjai lehetnek a tarsadalmi munkaerd-piacnak. Szamos
munka esetén tobbet szamit a munkatapasztalat a végzettségnél, a nyugdij felé kozeledve az
idésebb munkavallalok vonatkozasaban kisebb az esélye a rovid idén beliili
munkahelyvaltadsnak, igy ez a nemzedék gyakran feleldsségteljesebb munkavallald lehet.
Mindezek érdekében a kiemelt cél, hogy feltérképezziik, melyek azok a tevékenységek, ahol
ez a korosztaly képes segitséget nytjtani a tarsadalom és egyben a varos fejlesztéséhez,
hozza tud jarulni a gazdasagi élet fellendiiléséhez, a kultara, az egészségiigy és a szocialis
ellatas javitasdhoz és a harmonikus csaladi élet fenntartasahoz.

Az Id6sek Aktivan Kozérdek(i Nyugdijas Szovetkezet a tevékenységét 2018 januarjaban
inditotta el. A regisztralt nyugdijasok szama 176 f6. 2018 decemberében 52 f& vallalt
munkavégzést teljes, illetve részmunkaidében; 21 f6 a kozszféraban, 31 f6 pedig a helyi
vallalkozasoknal helyezkedett el.

Tevékeny iddskor

Az idések a Szocidlis Kerekasztal tagjain, a Papai Nyugdijasok FErdekvédelmi-és
Erdekképviseleti Egyesiilete a lakételepi és munkahelyi nyugdijas klubok delegaltjain
keresztiil érvényesitik az aktiv kozéleti életbe vald bekapcsolddast, a lakossaggal valod
partneri viszony javitdsat a lakossdg Ongondoskoddsanak és érdekérvényesitésének
megerdsitését.

Az iddések informatikai jartassaga novekszik, az elmult 6 évben dupldjara emelkedett a
szamitogépet és internetet hasznalok kore. Az élethosszig tartd tanulds igényként meriil fel
az iddsebb korosztaly részérdl informatikai ismeretek, nyelvtanulds témakorében.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A nyilvantartott allaskeres6k szamat figyelembe véve, az 55 év felettiek aranya - az Osszes
allaskeres6hoz viszonyitva - még mindig magas. A munkaerd kereslet és a munkaerd kinalat
az 55 év felettiek tekintetében nem kedvezd. Az Eurdpai Unids forrasbdl finanszirozott
tdmogatgatasok koziil a GINOP-5.1.1.-15-2015-00001 szamti Ut a munkaerdpiacra projekt,
tovabba a TOP-5.1.2-15-VE-2016-00004 Helyi foglalkoztatdsi egyiittmiikodések a Papai
jarasban projekt célcsoportjaban kiemelt allaskeresék az 50 év felettiek
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55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek

Regisztralt 55 év feletti regisztralt
Ev munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek szama
Fo6 Fo %
2013. december 1296 231 17,82
2014. december 807 244 30,23
2015. december 706 207 29,32
2016. december 498 214 42,97
2017. december 378 163 43,12

Forras: TelR, KSH

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés

65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

65 év feletti lakossag Nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak szama
Ev szama atlagosan

Fé Fo %
2013 5376 20,97 0,3
2014 5435 15,7 0,2
2015 5521 15,8 0,2
2016 5673 14,9 0,2
2017 5766 11,49 0,1

Forrés: TelR, KSH

Az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Papa Varos Onkormanyzata biztositia az id6s személyek szaméra az egészséges
életkoriilményekhez, koruknak és allapotuknak megfeleld szinvonalt egészségi és szocidlis
szolgaltatashoz vald jogosultsagot, egyenld banasmaodot.

A 65 év feletti lakossagbol a vartnal alacsonyabb a szocidlis alapszolgaltatas korébe tartozo
nappali ellatast igénybe vevék szama. Az Iddsek Klubja kihasznaltsaga folyamatosan
csokkent, mely annak tulajdonithatd, hogy az iddsek elsésorban az otthonkozeli ellatasokat
veszik igénybe pl. hazi segitségnyujtast, étkeztetést, masodsorban a csaldd, mint természetes
tamasz segitségével oldjak meg a gondozast.

Az onkormanyzat eleget tesz minden kotelezd feladatdnak és emellett onként vallalt
feladatokat is ellat. (id6sek tartos bentlakdsos otthona, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
biztositasa Farkasgyeptli és Bakonyjako telepiiléseken). Az idds ellatast az alapellatastol a
szakositott ellatasig az Egyesitett Szocidlis Intézmény biztositja.

Jellemz6 a szolgaltatdsokra, hogy egymadsra épiilnek, az ellatdsok személyre szabottak és
egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatdsok biztositasat a
helyi ellatérendszeren beliili koordindcio biztositja. Fontos az aktiv életvitel fenntartasa, mert
ezzel kivédheto a feleslegessé valas érzése.
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Papa varos 6nkormanyzata a kovetkezd szolgaltatasokat biztositja:

Idések Otthona dsszesen 137 férdéhely, ebbdl
atlagos apolast-gondozast nyujté (Barat u. 3.) 49 féréhely
atlagos apolast-gondozast nyujté (Teveli at 3.) 31 férShely
atlagos apolast-gondozast nyuajté (Vorosmarty u. 12.) 42 féréhely
fokozott dpolast-gondozast nyujtd (Barat u.4-6.) 15 féréhely
Idéskoruak Gondozohaza (Barat u. 4-6.) 20 féréhely
Szocialis alapszolgaltatasok:

o Etkeztetés 235 £6

« hazi segitségnyujtas 118 £6

« jelzérendszeres hazi segitségnyujtas 135 £6

o Id&sek Klubja (Barat u. 4.-6.) 40 f6

Papa Varos Onkormanyzata kiemelt figyelemmel fordul idésodé polgéraihoz. Ennek
megfelelden folyamatosan bdvitette az elérhetd szolgaltatdsok korét, ezaltal valtak teljessé a
szocidlis szolgaltatasok.

Ev Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (£6)
2013 10
2014 8
2015 9
2016 9
2017 9

Forras: TeIR, VMKH Papai Jarasi Hivatal

Az Szt. 32/B §-a alapjan az idéskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem
rendelkezd iddskort személyek részére nyujtott tdmogatds. A jardsi hivatal iddskoruak
jaradékaban részesiti azt

— a red iranyadd nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egytitt lakd
hdzastarsa, élettarsa jovedelme alapjdn szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-at,

— az egyediilallo, a rea irdnyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb
személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 100%-at,

— az egyediilallo, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 135%-at.

Az id6skortak jaradéka jovedelmi jogosultsagi hatdrainak forintban kifejezett Osszegét a
Kormany évente rendeletben meghatarozza.

Kulturalis, kozmitivel6dési szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

A kozmuivelddéshez vald hozzaférés biztositasa az iddsebb korosztdly szdmara nemcsak a

kulturdlis értékek kozvetitése szempontjabdl kiemelkedden fontos, de jelentds szerepet

jatszik a kulturalis esélyegyenlbtlenség és az elszigetel6dés veszélyének csokkentésében is.

A kultarakozvetités elsédleges funkcioja mellett hozzajarulnak a kiilonboz6 készségek és

kompetencidk  fejlesztéséhez, a  valtozd kornyezethez  torténé  alkalmazkodas
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megkonnyitéséhez és az életmindség javitasahoz is. Ugyanakkor a kulturdlis és
alkotokozosségek az idds nemzedék szocializacidjanak, kozosségi életének is fontos szinterei,
komoly segitséget nyujtanak az iddskortiak tarsadalmi integracidjdban és a nemzedékek
kozotti kapesolat megteremtésében is.

Az Egyesitett Szocialis Intézmény mellett az idések ellatasaban kozremiikodo, tovabba
szabadidejének tartalmas és hasznos eltoltésére lehetOséget biztosité alapitvanyok,
egyesiiletek, klubok:

« Papai Nyugdijasok Erdekvédelmi- és Erdekképviseleti Egyesiilete
o Aziddskortuak szocialis ellatdsaért Alapitvany

« Papai Szakképzési Centrum Acsady Ignac Szakképzd Iskola Nyugdijas Klubja
» Kozgazdasagis Nyugdijasok Klubja

« Kéttornyulaki Nyugdijas Klub

o Borsosgy6ri Nyugdijas Klub

» Honvéd bajtarsi Klub

o Iddsek Aktivan Kozérdekli Nyugdijas Szovetkezet
« Jokai Kor Egyesiilet

« Tapolcaféi Nyugdijas Klub

o Tapolcaféi Kertbarat Kor

o Magyar Mdltai Szeretet Szolgalat Papai Csoportja
o Magyar Voroskereszt Papai Csoportja

« Vajda Péter Lakotelepi Nyugdijas Klub

« Megujulads Klub

+ Nyugdijas Enekkar

o Nyugdijas Tanckar

o ,Els6sorban papai” Varosbarat Egylet

o N0k Klubja

o Textiles Klub

o Irodalmi Onképz8 Kor

« Téamaszado Szolgalat

o Nosztalgia Klub

» Nyugdijas Pedagdgusok Klubja

o Tavkozlési Nyugdijasok Klubja

« Nyugdijas Gyaloglé Klub

» Nyugdijas Gydégytorna Csoport

« Vidam Nagyik Dalkor

o Sziveshaz

« Husos Klub

Az iddsek informatikai jartassaga

Mind a helyi nyomtatott, mind pedig a helyi elektronikus média tajékoztatdst nyujt a papai
idosek életét befolydsold fontosabb fejleményekrdl, eseményekrdl, dontésekrdl. Ugyancsak
szamos idOseket érint6, idésekkel kapcsolatos informacié hozzaférheté varos honlapjan,
tovabba minden hdztartdsba, igy minden idéshoz eljut a Pdpa és Vidéke cimii kozéleti
hetilap is, amelyben ugyancsak érdekes, a korosztdly érdekl6désére szamot tartd hirek,
informdciok taldlhatok.
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A varosi televizié napi hirei, kozéleti magazinja napra kész informaciokkal segiti a lakosokat
a varosban zajlé eseményekrol.

A XXI. szazadban mar elképzelhetetlen egy csalddban, hogy ne legyen szamitogép. A
gyerekek, unokdak életének elvalaszthatatlan része. A generdciok kiilon élnek egymastol, sok
esetben tobb szdz kilométerre. A gyors és modern kommunikacié elengedhetetlen része az
internet hasznalat.

Az unoka-nagysziil6 kozotti kapcsolat fontos és elvarhatd igénye lehet az idésebb korosztaly
informatikai ismeretének bovitése, tanitasa.
Az egyediil €16 id6s ember szdmara a szamitdgép hasznalata altal kitagul a vilag, 4j
ismeretekhez, informaciokhoz juthat. Egyre tobben rendelkeznek ezen ismeretekkel és egyre
tobb az igény az informatika elsajatitdsara, tovabb tanuldsra, ezaltal az élethosszig tartd
tanulas igénye is konnyebben valdsul meg.

6.4. Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A Joékai Moér Miivel6dési és Szabadidé Kozpont, Huszar Kozosségi Haz, az Iddsek

Otthona, a Papai Nyugdijasok Erdekvédelmi- és Erdekképviseleti Egyesiilete, illetve civil

szervezetek altal kinalt programok az idések szamara:

«  Kortérs csoportok latogatasa az Iddsek Otthondban (tajékoztatok és bemutatas)

«  Onkéntes tevékenységek az Id6sek Otthonaba a kortars csoportok bevonasaval

e Prevencios célu, egészség megdrzd eléadasok

«  Unnepi szokésokhoz, hagyomanyokhoz, nemzeti iinnepekhez kapcsolédé rendezvények

«  Majélisok, kerti partik

e Vdrosrészi napok

o Zenés, irodalmi dsszeallitasok

e Ki-mit-tud?

+  Generaciok egymasért (Tarczy Lajos Altalanos Iskola didkjai, Papai Varosi Ovodak
csoportjai, stb.)

A Jokai Mor Mivelédési és Szabadidé Kozpont a papai kistérség legnagyobb
kozmivel6dési intézménye, feladata a varosi nagyrendezvények, megemlékezések, {innepek
(pl. Magyar Kultara Napja, Koltészet Napja, Idések Vildgnapja stb.), tovabba az iddseket
célzd prevencids célu, egészségmegdrzd eléadasok; tinnepi szokdsokhoz, hagyomanyokhoz,
nemzeti tinnepekhez kapcsolodoé rendezvények megszervezése.

A Papai Nyugdijasok Erdekvédelmi- és Erdekképviseleti Egyesiilete mindig nagy hangsulyt
fektet a ko6z0sségépitd rendezvények megtartasara, olyan programok szervezésére, amelyek
Osszekovacsoljak a jelentds taglétszammal rendelkezd szervezetet. Ilyen programok pl. a
kirdndulasok, majalisok, kerti partik, kulturdlis fesztivalok, zenés, irodalmi Osszeallitdsok,
klubfoglalkozasok, amatér miivészeti csoportok segitése.

Az egyesiilet tagjai szivesen végeznek onkéntes tevékenységet az Iddsek Otthondban, hiszen
az ellatottak lelki egészségéhez nagymértékben hozzdjarulhat egy-egy kedves szd, egy
beszélgetés vagy éppen fizikai segitségnyuijtas, pl. a bevasarlas.
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Miivelddési kozintézmények adatai

A A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivel6dési
Ev |nyilvanos/telepiilési | konyvtarak egységeinek | intézmények intézmények
konyvtarak szama | szama (leltari allomany) szama szama
2013 1 141 626 3 7
2014 1 147 081 3 17
2015 1 144 665 3 15
2016 1 143 610 3 10
2017 1 109 210 3 14

Forras: TEIR

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

1. Elmaganyosodas
e magas az egyediil él6 idbsek, kiilondsen
andk aranya

o generaciok és csalad kozotti kapcsolatok
hidnya

e alacsony informatikai jartassag

o aktivitast, fiiggetlenséget megdrzd
programok  szervezése, = meglévd
szolgaltatasok fenntartdsa

e generacios programok szinten tartdsa,
kapcsolati haldzatok felderitése,
hianyzo kapcsolatok potlasa

e szamitogépes tanfolyamok szervezése,
palyazati lehetdségek figyelemmel
kisérése, kihasznaldsa, Onkéntesek
bevonasa az oktatasba

2. Aldozatta valas

Az id8s személyek életének, otthondnak
védelmét szolgdld intézkedések szinten
tartasa.
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy az, aki tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacios,
tizikai, értelmi, pszichoszocidlis kdrosodassal — illetve ezek barmilyen halmozddésaval — él,
amely a kornyezeti, tdrsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal kdlcsonhatasban a hatékony
és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

Fogyatékossaggal €16 személyek fObb csoportjai: értelmi fogyatékosok; latassériiltek;
hallassériiltek; mozgdaskorlatozottak; beszédben akadalyozottak; viselkedési zavarokkal
kiizd6k; valamint tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén a halmozottan
fogyatékosok

A 2011-es népszamlalas soran 157 000 f6 vallotta magat fogyatékkal élének és 561 000
fogyatékossagot jeloltek meg, mely a népesség 4,6%-at jelenti. Ezen adatsor a népszamlalas
onkéntes adat szolgatatdsara épiil, a fogyatékossdg mindsitése szubjektiv. Veszprém
megyében a magukat fogyatékkal él6nek vallo személyek szama 14 657 £6. A fogyatékkal é16
személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsolddo Fakultativ Jegyzdkonyv
kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1. cikk szerint fogyatékossaggal €16 személy
minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi
karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.2. Fogyatékkal él6k foglalkoztatasainak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan kevés értékelhetd statisztikai adat all rendelkezésre,
amely alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoportot alkotjdk. Fontos cél olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy
egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn a lakhatds a kozlekedési
eszk0zok haszndlata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén
is.

Fogyatékkal él16 munkavallal6, aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosoddsban szenved.

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol
sz016 2011. évi CXCL. torvény értelmében ellatasra jogosult, és a tovabbiakban megvaltozott
munkaképességiliként definialhato:
- a kérelem benyujtasakor 15. életévét betoltott személy, akinek
- az egészségi allapota a rehabilitacios hatdésag komplex mindsitése alapjan 60 szdzalékos
vagy kisebb mértékii és
- meghatarozott biztositasi idével rendelkezik.
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A célcsoport részére szervezett ellatdsok, szolgaltatasok az egyes intézkedések az egyéni
sziikségletek alapjan keriilnek megallapitasra.

A hatrannyal kiizddk korében a munkdba allasban, elhelyezkedésben szamos az egészséges
embertdrsainknal tobb akadallyal kell megkiizdeni. Problémaként meriil fel a kevés
foglalkoztatasi lehet6ség, a munkaltatoi elditéletek, a foglalkoztatashoz sziikséges
akaddalymentesités hidnya a specidlis eszk6zok és feltételek megléte.

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilonféle tipusu
foglalkoztatasban résztvevék szama az alkalmazoék szerinti megoszlasban
Kozszféraban Non- Gazdasagi
foglalkozatott profit vallalkozas
(pl. 6nkormanyzat, | szervezet
kormanyhivatal,
allami vagy
onkormanyzati
fenntartasa
intézmény)
Fejlesztd fejlesztési
foglalkoztatasban | jogviszonyban 18 0 0
alkalmazottak foglalkoztatottak
Vé,dett munkahelyen foglalkoztatottak* 0 210 0
szama
Tamogatott foglalkoztatasban 0 0 0
résztvevok szama
Nyilt munkaerd-piaci foglalkoztatasban n.a n.a n.a
résztvevo fogyatékos személyek szdma

Forras: Helyi adatgytijtés tobb forras segitségével
*Megvaltozott munkaképességli munkavallalok

Mindenkinek joga van az esélyegyenldséghez! A tisztességes banasmodhoz valo jog alapvetd
jog az Eurdpai Unioban. Egy adott személy nemén, kordn, fogyatékossagan, etnikai vagy faji
hovatartozdsan, valldsan, hitén vagy szexudlis beallitottsagan alapulé hatranyos
megkiilonboztetése torvénybe {itkozd cselekedet.

Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy madas vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.

A célesoport részére szervezett ellatasok, szolgaltatdsok az egyes intézkedések az egyéni
sziikségletek alapjan keriilnek megallapitasra. A hatrannyal kiizd6knek a munkaba allasban,
elhelyezkedésben szamos, az egészséges embertarsainkndl tobb akadalyt kell lekiizdeni.

Problémaként meriil fel a kevés foglalkoztatasi lehetdség, a munkaltatoi elditéletek, a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités hidanya, a specidlis eszkozok és feltételek

megléte.
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Onallo életvitelt tiamogat6 helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A fogyatékos személyek szervi deficitjeik és szegregaciojuk kapcsan elszigeteltek a
tarsadalomban, ezaltal a csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a kdrnyezetiiktdl, ami az értelmi
fogyatékossag, a pszichiatriai és szenvedélybetegek esetében még fokozodhat. A
diszkrimindcié mentesség, a szegregacid mentesség, a halmozottan hatranyos helyzet és a
tarsadalmi integracio tamogatdsa, elémozditasa valosul meg kisebb nagyobb mértékben
Papa varosaban az alabbi célcsoporttal foglalkozo intézmények, szervezetek létével.

Az Onkormanyzat fenntartdsaban miikodé Fogyatékosok Nappali Intézményének
szolgaltatasat igénybe vevdk:

Fogyatékosok Nappali Intézményének szolgaltatasat
Ev igénybe vevék (£6)
2010. 35
2011. 28
2012. 26
2013. 27
2014. 28
2015. 25
2016. 28
2017 26

Forras: Helyi adatgytijtés

A magas szinvonalt szakmai munka, a szines programok, az ellatottak elégedettsége, a
tdmogatok és Onkéntesek folyamatosan novekvd szdma visszaigazolja a szolgaltatas
sziikségességét.

A fogyatékkal €16k 6nallo életvitelét tdimogatd intézmények, egyesiiletek stb:
e TFogyatékosok Nappali Intézménye
e Vakok és Gyengén latok Papai Csoportja
e Siketek és Nagyothallok Papai Csoportja
e Baratsag klub
e Megujulas klub
e Sziveshaz
e Szocialis Rekredcids Tarsasag
e Szivvel és Lélekkel a Pdpai Mozgassériiltekért Alapitvany
e Pax Animae Mentalhigiénés Egyesiilet
e Mozgassériiltek Veszprém Megyei Egyesiiletének Papai Csoportja
e Vajda Marta Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI
e Tamogatd szolgaltatas: MOVE Nonprofit Kézhasznu Zrt., Maltai Szeretetszolgalat.

A Jokai Mor Mivelddési és Szabadidé Kozponton beliil miikodé kozosségek szama 63, ebbdl

fogyatékkal élokkel 4 kozosség foglalkozik (6,3%). A Civil Hal6 Szovetség civil
szervezeteinek  szdma 25,  fogyatékkal  élokkel 3  foglalkozik. (12  %).
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7.3. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek altal igénybe vehetd kedvezményeknek csak egy részét
biztositja a helyi onkormanyzat, igy az adatszolgaltatas korlatozott.

Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

Pénzbeli ellatas (Szt. alapjan) 2016. évben Fogyatékos személyek szama
Idéskoruak jaradéka 9
Aktiv koruak ellatasa 12
Telepiilési lakhatasi timogatas 11
Telepiilési apolasi tamogatas 0
Telepiilési gyogyszertamogatas 12
Rendkiviili telepiilési timogatas 13
Egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag 0
Kozgyodgyellatas 17
Apolasi dij 44
Addssagkezelési szolgaltatas 0

Forras: Helyi adatgytijtés

Egyéb ellatasi formak

A fogyatékossagi tamogatas a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (tovabbiakban: Fot.) 22.§-a alapjan a
fogyatékossagi tdmogatds a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget
eldsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy - a
sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon
hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

A rokkantsagi jaradékrdl szolo 83/1987. (XIL. 27.) MT rendelet értelmében rokkantsagi
jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése elStt keletkezett
egészségkarosodasa legaldbb  70%-os mértékli, ¢és nyugellatasban, baleseti
nyugellatdsban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsdban nem
részesiil. A rokkantsagi jaradékot a feltételek megléte esetén legkordbban annak a
honapnak az elsé napjatdl lehet megéllapitani, amelyben az igénylé a 18. életévét
betoltotte.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szold 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a alapjan, meghatdrozott
feltételek fennalldsa esetén a sulyos mozgaskorlatozott személy szerzési és atalakitasi
tamogatdsra (kozlekedési kedvezmény) jogosult.

A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol szold 218/2003. (XII.11.)
Korm. rendelet 2. §-a alapjan igazolvanyra jogosult az a személy
-aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szold
102/2011. (VL 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 2. § a) pont ac) alpontja
értelmében kozlekedSképességében stlyosan akadalyozott,
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-aki a sulyos fogyatékossdg mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a
fogyatékossagi tdmogatdas folyositasanak szabalyairdl szolé 141/2000. (VIIIL. 9.) Korm.
rendelet 1. §-dnak (1) bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3)
bekezdésének értelmében értelmi fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében
autistanak; illetve (5) bekezdésének értelmében mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,
vagy

- aki a magasabb 0Osszegii csaladi potlékra jogosito betegségekrdl és fogyatékossagokrol
sz6ldé 5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 1. szamu melléklete szerint latasi
fogyatékosnak (K betlijel, 1 szamjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,L” bettjel),
értelmi fogyatékosnak (,M” bettijel) vagy pervaziv feljlddési zavarba szenveddnek (N
bettijel, 1 szamjel) mindsiil.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek szocidlis ellatasaiban | személyek szocialis ellatasaiban | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak részesiil6k szama - N6k
2013 540 629 1169
2014 537 613 1150
2015 501 570 1071
2016 451 538 989
2017 431 516 947

Forras: TelR, KSH Tstar

Papa Varos Onkormanyzata palyazati finanszirozas keretében 2017. &prilis 1-t8l fejleszté
foglalkoztatast biztosit 19 f6 részére.

A  kozponti tadmogatasbol létrejott foglakoztatds targyi feltételei biztositottak. A
foglalkoztatottak 4ltal végzett munka sokszinli, kert és parkgondozasi feladatokon, a
kézmives tevékenységen at, az alapvetd kornyezeti higiénés tevékenységekig terjed. Papa
varosaban két nonprofit szervezet foglalkoztat fogyatékkal éléket. (MOVE Nonprofit
Kozhasznu Zrt., FOKEFE Nonprofit Kft) A foglakoztatas teriiletei: varrodai munka,
szOnyegszoveés, szerelési munkdk, csomagolds, faipari tevékenységek. A védett munkahelyen
foglalkoztatottak szama 210 f6.

7.4. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A teleplilésen az oktatdsi, egészségiigyi, szocialis és egyéb kozszolgaltatdst nyujto
intézmények akaddlymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocidlis, kulturalis
szolgaltatasok, programok akadalymentes helyszinen érhetdk el.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden 1j beruhdzas, feltjitds csak az akadalymentesités
feltételeinek biztositasaval torténhet. A fenti jogszabalyi kornyezet meglétével zajlanak az
onkormanyzat tulajdondban 1évé épiiletek, jardak, zold teriiletek, jatszoterek feltjitasai.
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Alapelv, hogy a teleptilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentacioban
altalanos elvarasként jelenjen meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

Az akadalymentesités teljes végrehajtasabol a legtobb helyen hianyzd elemek az
infokommunikacids eszkozok. A szocidlis szolgaltatdsokat nyujté Egyesitett Szocidlis
Intézmény minden telephelye és részlegei akadalymentesitettek.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
fizikai, informacids és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

Az oktatdsi intézményekben, az egészségiigyi intézményekben (fekvObeteg ellatds, jard
beteg szakellatds, haziorvosi rendeldk, iskolaorvosi rendeldk) kulturdlis, kozmtivel6dési
intézményekben(konyvtar, muzeumok, JMSZK, filmszinhaz) szocidlis ellatast nyujto
intézmény telephelyein, a kozigazgatasi szféraban, a renddrségen és az ligyészségen tortént
felmérés alapjan megallapithatd, hogy az infokommunikacids akadalymentesités hianya a
fogyatékos csoportok részérdl elvarhaté jogos igényként meriil fel. A fizikai
akadalymentesités aranya ennél joval magasabb.

Munkahelyek akadalymentesitettsége

A varosban fogyatékkal él6ket foglalkoztatd védett munkahelyeken rdampa, vakvezetd sav és
mozgaskorlatozottak részére mosdd jelenti a részleges akadalymentesitést.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Az adott évben a szolgaltatast igényl6
Szolgaltatasok fogyatékos személyek szama

2014 2015 2016 2017
apolast, gondozast nyajté intézmény 19 24 36 39
rehabilitacios intézmény 0 0 0 0
lakdotthon 0 0 0 0
tamogatott lakhatas* 0 0 0 0
atmeneti ellatast nyajté fogyatékosok 0 0 0 0
gondozohaza

Forras: Helyi adatgyfijtés

A telepiilésen a fogyatékos személyek 0Onalld életvitelét tamogatd helyi intézmények,
szolgaltatdsok:

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény a kovetkezd szolgaltatasokat nyujtja: étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, nappali ellatds. A tablazat adatai az Idések Otthonaba é16
fogyatékossagi tdamogatdsban részesiilok szamat mutatja.
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Papa teleptiilésen két civil intézmény lat el a tamogato szolgalati feladatokat. A szolgaltatas a
szlikségletek specialis kielégitését végzi az ellatott életkoranak, élethelyzetének, egészségi
allapotdnak megfeleléen a meglévd képességeinek fenntartdsaval, fejlesztésével. Célja az
elérhetd legmagasabb foku 6ndllo életvitel tAmogatdsa a sajat lakokornyezeten beliil és kiviil.

Pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A szocioldgidban a pozitiv diszkrimindcid, hatranyt csokkentd megkiilonboztetés csoportra,
személyre vonatkozo jogi, adminisztrativ vagy egyéb segitséget jelent, melyre a csoport vagy
személy valamilyen szempontbdl a tobbséghez képest hatranyos helyzete ad okot. Inditéka a
dominans egyén vagy csoport egyiittérzése, megértés illetve a masik fél kovetelése
vagy tiltakozasa a gazdasagi és tarsadalmi igazsagtalansag ellen. Szandéka a szolidaritas, az
embercsoportok kozotti gazdasagi vagy tdrsadalmi igazsagtalansdg enyhitése, vagyis
az esélyegyenldség megteremtésre.

»A hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak és az elényben részesités kitelezettségének elvei
a tarsadalom valamennyi teriiletén érvényesitendd elvek. Miutdn a fogyatékos személyek az
6ket mindenki massal egyenléen megilletd jogaikkal allapotukbdl fakaddan kevésbé tudnak
élni, ezért indokolt, hogy eldnyben részesiiljenek.” (4j Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol
szO0l6 hatdrozat) Nem 4&llnak rendelkezésiinkre Pdpdra vonatkozd adatok a fogyatékos
személyekkel kapcsolatos pozitiv diszkriminaciot illetGen.

7.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A fogyatékkal é16 személyek €letterének e mind teljesebb fizikai, informacids és
besziikiilése: az egészségligyi kommunikdacids akaddlymentesités
szolgaltatdsokhoz, munkahelyhez, kulturalis e az utaztatds, kisérés lehetéségeirdl valo
programokhoz valé hozzaférés nehézségei tajékoztatas és annak biztositasa

o lehetéség Dbiztositdsa a sportoldsra,
kulturdlis programok latogatdsara és
abban val6 aktiv részvételre

e munkaltatdok megkeresése, védett
munkahelyek felderitése
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A telepiilésen biztositott szocialis szolgaltatasokat igénybe vevd, fogyatékkal é16 személyek szama

o Allami/ 6nkorményzati Egyhazi Civil
Szolgaltatasok
2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

fal dnoki/

amfgondmoiy 0 0 0 0o | o 0 0 0o | o | o 0 0o | o 0 0
tanyagondnoki szolgaltatas
étkeztetés 17 17 16 15 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hazi segitségnyujtas 9 8 8 11 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
jelzorendszeres hazi 14 15 7 9 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
segitségnyujtas
csaladsegito és gyermekjoléti 14 26 25 26 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szolgalat
kozosségi ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szenvedélybetegek részére
kozosségi ellatas pszichiatriai

., 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

betegek részére
tamogato szolgaltatas 46 46 39 41 40 0 0 0 0 0 72 72 46 47 42
nappali ellatas 23 23 22 24 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: PVO Egyesitett Szocialis Intézmény
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Akadalymentesités

Igen/nem
Intézmény/telephely o Vakv,ezeté kl(:ﬁ)éztiii_tt Rémpa ,I%angos , Indukcids .Tapintl’,ta’.t(:) ]elnlyellvi Eayéb
sav ) tajékoztatas hurok informacié | segitség
mosdd
Alapfok (Tarczy Lajos Altalanos Iskola) igen nem igen igen igen nem nem nem nem
Alapfok (Papai Erkel Ferenc Enek - Zenei igen nem igen igen igen nem nem nem nem
Altalanos Iskola)
Alapfok (Munkécsy Mihaly Német igen igen igen igen igen igen igen igen nem
Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola)
Gyégypedagégiai (Vajda Marta Ovoda, igen nem igen nem igen nem nem igen nem
Altalanos Iskola, Készségfejleszto Iskola és
EGYMI)
Alapfok (Papai Weores Sandor Altalanos igen igen igen igen igen igen igen nem nem
Iskola)
oktatasi- | Papai Bartok Béla Alapfokd Miivészeti Iskola | igen nem nem nem nem nem nem nem nem
nevelési Alapfok (Szent Istvan Romai Katolikus igen nem igen igen nem nem nem nem nem
intézmény Altalanos Iskola)
Alapfok (Gyuratz Ferenc Evangélikus igen nem igen igen nem nem nem nem nem
Altalanos Iskola)
Ko6zépfok (Papai SZC Jokai Mor igen igen igen igen nem igen igen nem nem
Ko6zgazdasagi Szakgimnaziuma és
Kollégiuma)
Kozépfok (Papai Szakképzési Centrum nem igen igen igen nem nem nem nem nem
Acsady Ignac Szakképzd Iskolaja)
Ko6zépfok (Papai Pet6fi Sandor Gimnazium) nem nem nem nem igen nem nem nem nem
Kozépfok (Tiirr Istvan Gimnazium és nem nem nem nem igen nem nem nem nem
Kollégium)
fekvibeteg ellatas (kérhaz) igen nem igen igen nem nem nem nem nem
jaro beteg szakellatas (ambulancia) igen nem igen igen nem nem nem nem nem

67




Egészség-
ugyi
intézmény

Alapellatas (Béke tér 3.) haziorvosi rendeld nem nem nem nem nem nem nem nem nem
Alapellatas (Aradi u. 33.) haziorvosi rendel6 nem nem igen igen nem nem nem nem nem
Alapellatas (Anna tér 11.) kozponti iigyelet nem nem igen igen nem nem nem nem nem
Alapellatas (Anna tér 10.) gyermek tigyelet, .
L ) P - nem nem igen nem nem nem nem nem nem
haziorvosi rendeld, védénoi tanacsado
Alapellatas (Jokai u. 5-9.) fogorvosi rendel0k | igen nem igen igen nem nem nem nem nem
Alapellatas (Vajda P. 1tp. 27/A) gyermek- , .
L ) L. e , nem nem igen igen nem nem nem nem nem
haziorvosi rendeld, védénoi tanacsado
Alapellatas (Huszar ltp.) haziorvosi rendeldk, .
(1x o x . . nem nem igen nem nem nem nem nem nem
védondi tanacsado
Alapellatas (Vizmi u. 1.) orvosi rendeldk, . .
A ; , nem nem igen igen nem nem nem nem nem
védondi tanacsado
Alapellatas (Aradi u. 10-12.) iskolaorvosi . . . .
. 1gen nem 1gen 1gen nem nem 1gen nem nem
rendel6
Alapellatas (F6 tér 6.) iskolaorvosi rendeld igen nem igen igen nem nem nem nem nem
Alapellatas (Kiils6-Veszprémi ut 2.) . . .
i : . nem nem igen igen nem nem igen nem nem
iskolaorvosi rendel
Alapellatas (Erkel F. u. 39.) iskolaorvosi . .
. nem nem gen 1gen nem nem nem nem nem
rendelo
Alapellatas (Jokai u. 18.) iskolaorvosi rendeld) | nem nem nem nem nem nem nem nem nem
Alapellatas (Korona u. 27.) iskolaorvosi . . .
. 1gen nem 1gen gen nem nem nem nem nem
rendelo
Alapellatas (Varkert u. 4.) iskolaorvosi . .
B nem nem igen igen nem nem nem nem nem
rendelo
Alapellatas (F6 u. 19.) haziorvosi rendeld nem nem nem nem nem nem nem nem nem
Alapellatas (Jokai u. 5-9.) haziorvosi rendeld | igen nem igen igen nem nem nem nem nem
Alapellatas (Marcius 15. tér 9.) iskolaorvosi | . . .
B igen nem igen igen nem nem nem nem nem
rendeld
Alapellatas (Jokai u. 37.) . . .
igen nem igen igen nem nem nem nem nem

iskolaorvosi rendeld
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Nagy

kulturalis, mtvel6dési intézmények (konyvtar) nem nem igen nem nem nem igen nem moni-
tor,

kulturalis, miivel8dési intézmények (ref. konyvtar) igen nem igen igen igen nem nem nem nem
kulturalis, miivel6dési intézmények (kékfestd) igen nem igen igen igen nem nem nem nem
kulturalis, miivel6dési intézmények (JMSZK) nem nem igen igen nem nem nem nem nem
kulturdlis, mvelddési intézmények (HEMO) nem nem nem nem nem nem nem nem nem
kulturalis, miivelddési intézmények ( Kastély) igen nem igen nem igen nem nem igen nem
kulturédlis, mtvelddési intézmények (Mozi) nem nem igen nem nem nem nem nem nem
onkormanyzati, kozigazgatasi intézmény igen nem igen igen nem igen igen nem nem
renddrség nem nem nem nem nem nem nem nem nem
Igazsagszolgaltatasi ligyészség nem nem igen igen nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nyujté intézmények (Barat u. 3.) igen nem igen nem nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nyujté intézmények (Barat u. 4-6.) igen igen igen nem nem igen nem nem nem
szocialis ellatast nyujtd intézmények (Teveli ut 3.) igen nem igen igen nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nyujté intézmények . . .

o igen nem igen igen nem nem nem nem nem
(Vorosmarty u. 12.)
szocialis ellatast nyujté intézmények (Komaromi u. 14) nem nem igen igen nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nyujté intézmények (Arany J. u. 4.) nem igen igen igen nem igen igen nem nem
szocialis ellatast nyujté intézmények (Barat u. 11.) nem igen igen nem nem igen igen nem nem
szocialis ellatast nyujtd intézmények (Barat u. 7.) nem nem nem igen nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nyujtd intézmények (Barat u. 9.) nem nem nem igen nem nem nem nem nem

Forras: Helyi adatgyfijtés, személyes tapasztalat, , fogyatékosok civil szervezetei
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Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

. . . Igen/nem
A foglalkoztato neve és a foglalkoztatas - - - gen/ — - - :
. _ Vakvezetd | Mozgaskorlatozottak , Hangos Indukciés | Tapinthatdé | Jelnyelvi ,
jellege Lift , o ; Rémpa | ., , . o S Egyéb
sav részére mosdo tajékoztatas hurok informdcié | segitség
MOVE Nonprofit K6zhasznu Zrt.
Székhelye - Papa, Kiirt utca 1. nem igen igen igen nem nem nem igen nem
(Kozponti tigyintézés)
MOVE Nonprofit K6zhasznu Zrt.
Telephelye — Papa, Kiirt utca 2. igen igen igen igen nem nem nem igen nem
(Szerelés, varroda, faipar, szévode)
Forras: Helyi adatgytijtés, a vizsgalt teriileten foglalkoztatast végzé vallalkozasoknal
Fizikai és infokommunikaciés akadalymentesitettség a kozlekedésben
Igen/nem
. Vakvezeté | Mozgaskorlatozott : Hangos Indukcids | Tapinthaté | Jelnyelvi ,
Lift , o > | Rampa | 5% apinttate | 1EeNt | pgyep
sav részére mosdo tajékoztatas hurok informdci6 | segitség
Kozteriilet (utca/jarda, park, tér) nem nem igen igen nem nem nem nem nem
Helyi és tavolsagi tomegkozlekedés igen nem nem igen igen nem nem nem nem
Buszpalyaudvar, buszvarok nem nem nem igen igen nem nem nem nem
Vasutallomas igen nem nem igen igen nem nem nem nem

Forras: Helyi adatgytijtés
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplOk tarsadalmi felel6sségvallalasa

A Szent Anna Rémai Katolikus Plébania az elmult évben karitativ célokra (gydgyszer,
tiizel6, mosdszer és élelmiszer tdmogatdas) jelentds Osszeget forditott egyrészt a plébania
koltségvetésébdl, masrészt a Szent Antal perselybdl.

Napi rendszerességgel 10-12 csaladot segitenek élelmiszerrel, pékaruval, amelyet a
plébanian osztanak ki. Hetente tobb alkalommal kapnak meleg ételt a Boszorkanykonyha
étterembdl, melyet szintén a plébanian osztanak ki a raszoruldk kozott. Haszndlt ruhat,
butorokat é€s haztartdsi gépeket gytijtenek a hivek felajanlasabdl, amelyekbdl a csalddokat
tamogatjak.

A Szent Erzsébet-napi jotékonysagi miisor bevétele karitativ céllal a szegények megsegitését
szolgalja. A Keresztény Ertelmiségiek Szovetsége (KESZ) pépai csoportja Jézus Krisztus
képviseletét valdsitia meg az élet minden teriiletén, a Kamillidnus Csalad papai csoportja
mozgaskorlatozott gyermekeknek tart karacsonyi ajandékozassal egybekotott miisort.

Az Ordo Militaris Teutonicus (Teuton lovagok) képviselSi az elmult években tobbszor
szallitottak nagyobb mennyiségli adomanyt a varosban él6 jogosultak részére, melyek
kiosztdsaban az Egyesitett Szocialis Intézmény mtkodott kozre.

Kimutatas bébiétel adomanyrol

Ev 2014. 2015. 2016. 2017.
Atvett csomagok szama 178 129 1629 736
Csaladok szama 146 104 1147 444
Csaladtagok szama 233 187 1835 710

Forras: Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

A bébiételekbdl a varos bolcs6édéi, dvoddi, a Grof Esterhdzy Korhdz és Rendeldintézeti
Szakrendeld, valamint a fogyatékkal él6 személyeket gondozok, illetve a daganatos betegek
részestilhettek.

A Papai Reformatus Egyhazkozség karitativ tevékenység keretében az iddsek otthonanak
telephelyein, havonta egy alkalommal, a kérhdzban heti rendszerességgel Istentiszteletet
tart. Okumenikus Lelkigondozéi Szolgélat miikédik, amelynek szervezésében és gondozasi
munkajaban a gytilekezet tagjai is részt vesznek.

Részt vettek az ,,Enni adok, Enni kapok” élelmiszer adomanyozé akcié propagalasaban, (a
Palos téren taldlhato dobozba élelmiszert lehet elhelyezni, amib6l a raszoruldk
téritésmentesen vehetnek ki.). A hajléktalan szalld lakdi részére karacsonykor tartds
élelmiszerekbdl 6sszedllitott ajandékcsomagot készitenek, ruhaadomanyokat gytjtenek.

A Papai Reformatus Egyhazkozség Noszovetségi Csoportja rendszeres lelki tdmogatast
nyujt, dhitattal és szeretetvendégséggel varja a varosban €16 hajléktalanokat.
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A Papai Evangélikus Egyhazkozség karitativ és szocidlis jellegli tevékenysége keretében
havonta egy alkalommal és egyhazi {innepnapokon az idések otthonaiban tesz latogatast.
Minden hétfén és egyhazi iinnepnapokon a koérhazban Istentiszteletet tartanak, emellett
vasarnaponként rendszeresen, keddenként pedig alkalmanként a betegszobdkban latogatja
meg a lelkész a betegeket.

A Pépai Sarokké Baptista Gyiilekezet Papa Varos Onkormaényzataval kotott feladat-ellatasi
szerz6dés alapjan 14 pdapai lakohelyli személy részére folyamatosan biztosit teljes kor
ellatast a gytiilekezet altal fenntartott anyaotthon.

Rendszeresen juttat élelmiszert és ruhaadomanyt a raszoruld csaladok részére.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Papai Csoportja rendszeres tevékenység keretében az
Arok u. 13. szam alatti raktarban minden hétfén 9-10 6ra kozott krizis iigyeletet tart. Itt ruha-
, jaték- babakocsi-, gydgyaszati segédeszkozoket kaphatnak a raszoruldk. Elelmiszer
adomanyt a felajanlasok erejéig tudnak adni.

A Papa, Eotvos u. 21. szam alatti Ifjusagi Centrum irodajukban szeretetklubot tartanak
egyediilallo nyugdijasoknak, heti egy alkalommal, hétfé délutanonként.

Masfél éve ugyanitt miikodik a Kultarkucké program, ahol a rdszorulok szdmadra nyujtanak
kulturdlis élményeket. A szolgalat 3000 kotetes konyvtarral rendelkezik, ide a megunt
konyvét barki beviheti és masikra cserélheti. Rendszeresen szerveznek csalddi programokat
is, illetve kérésre kiilonb6z6 rendezvényekre kitelepiilnek gyermekprogramokkal.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat fenntartja és miikodteti tdAmogatd szolgalatat, amely a
Papa, Szent Laszl6 u. 13-15 szam alatt talalhato.

A Magyar Voroskereszt Papai Teriileti Szervezete a varosban és a kistérségben élknek
nyujt tdmogatast: lehetdségeihez mérten ruhanemtkkel és tartos élelmiszerekkel segitenek a
hozzéjuk forduldknak, nagyobb mértékii adomanyosztast az iinnepek alkalmaval végeznek.
Fentiek tul a katasztrofavédelemmel egyiittmiikddve, novembert6l marciusig atmeneti
krizishelyzetet kezelnek, valamint tovabbi ellatasig meleg ruhat, élelmet, teat biztositanak.

A Papai Nagycsaladosok Kozhasznu Egyesiiletének célja az élet és az anyasag tiszteletére
nevelés, a hdzassagért és a jovO generdciojaért érzett feleldsség erdsitése, nagycsalddosok
sajatos érdekeinek képviselete. Muikodésiik finanszirozdsdnak érdekében rendszeresen
szakmai pdlyazatok nyujtanak be. A civil szervezetek koziil a Papai Nagycsaladosok
Kozhasznu Egyesiilete tobb kezdeményezésével segitette kiilondsen a szegény gyermekek
helyzetének javitasat (gyermekruha-vasar, kozosségi és gyermekprogramok).

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény miikodési feltételeinek javitasa céljabdl Az Idéskoruak

Szocialis Ellatasaért Alapitvany tdmogatdsokat nyujtott pl. szakmai és kulturdlis
programokra, kardcsonyi ajandékok és targyi eszk6zok vasarlasara az ellatottak részére.

A Boeing Hungary Inc Papa City pénzbeli adomannyal tdmogatja az Egyesitett Szocidlis
Intézmény targyi feltételeinek javitasat ,Az Idéskortiak szocidlis ellatdsa” Alapitvanyon
keresztiil. 2016 évben 2000 dollar azaz 1.273.431 forint tdmogatast nyujtott. A hazi
segitségnyujtas targyi feltételeinek javitdsa érdekében 1 db robogd vasarlasat, az iddsek
otthona targyi feltételeinek javitasara 1 db EKG gép megvasarldsat, a Barat u. 3. szam alatti
Idések Otthona ndéi osztalyanak korszertsitését, a fliggonyok cseréjét a kuratdrium
elfogadta.
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2017. évben nyujtott 6.000 dollar tadmogatasbol az Iddsek Otthona részére agyteritd és
agynemt vasaroltak, valamint a Barat u. 4-6. szam alatti Idések Otthona telephelyén 2 db
emeleti lakdszoba padozatcseréje valosult meg.

Nehéz Légi Szallitd Ezred pénzbeli adomannyal tamogatja az Egyesitett Szocidlis
Intézmény targyi feltételeinek javitasat ,Az Iddskortak szocidlis ellatasa” Alapitvanyon
keresztiil.

A papai székhelyli Cargill Takarmany Zrt. partneri kapcsolatok kiépitésével és az
onkéntesek erdfeszitéseivel kombinalt adomanyokkal segiti a helyi kozosségeket. A cég és
alkalmazottai altal vezetett csoportok tdamogatjak a helyi kozosségeikhez tartozo civil és
nonprofit szervezeteket. Pénzbeli tdmogatést nyujtottak a Varosi Ovodak, az Egyesitett
Szocialis Intézmény részére és az Erzsébet vérosrészi jatszotér feldjitaséhoz. Onkéntes
munkat is végeztek, lefestették a Vorosmarty Otthonhaz utcafronti keritését.

Yanfeng Hungary Automotive Interior Systems Kft. 2017-ben és 2018-ban a Teveli uti
otthonhaz keritését festette le, illetve 2017-ben és 2018-ban 200 000-200 000 forintot utalt az
alapitvany szamlajara.

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény 2015-2017. évben is tobb alkalommal kapott Schwetzingen
testvérvarosbol gyermek és felndtt ruhdzatot, gyermekjatékokat, kerékpdrokat, iskolai
felszereléseket, labbelit, egyéb textilidt, babakocsikat, gyermekiiléseket, gydgyaszati
segédeszkozoket, melyet a raszoruloknak juttattak el a csaladgondozok. Az Egyesitett
Szocidlis Intézmény részére 38 db betegagyat adomanyoztak.

Kampenb6l 2016-2018. évre 45.000 euro tdamogatast kapott az intézmény, melybdl hazi
segitségnyujtashoz 4 db robogdt, Iddsek Otthona telephelyeire 30 db betegagyat, egyéb
butorokat és televiziot vasaroltak. Megvaldsulhatott a Barat u. 3. Iddsek Otthona ndi
osztalyan a padozatcsere, a Bardt u. 9. szam alatti irodai székek beszerzése, karpitozasa. Az
Id6éskortak Gondozohdzaba informatikai eszkozoket vasaroltak.

Egyre szélesedd teret kapott az Egyesitett Szocidlis Intézmény életében az 6nkéntes munka.
Tobb civil szervezettel, koltségvetési szervvel is kapcsolatban éllnak, pl. a Civilszerviz
Kozosségfejlesztd Kozhasznui Egyestilettel, a Dunéantali Ciganysag Felemelkedéséért
Kozhasznti  Egyesiilettel, a Papai Nyugdfjasok Erdekvédelmi- és Erdekképviseleti
Egyesiiletével, emellett maganszemélyek is végeznek onkéntes munkat.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvényben foglaltaknak alapjan az iskolai
kozosségi szolgalat megszervezése keretében 5 kdzépfoku koznevelési intézménnyel kotott
egylittm(kodési megallapodast az intézmény. Az 6nkéntes munkat vallalok megismerhetik
a szocialis ellatérendszert és megtapasztalhatjdk az nzetlen segitségnytijtas 6romét. Evente
25-30 didk tolti le az intézményben a kotelezd draszamot.

A Papai Nyugdijasok FErdekvédelmi- és FErdekképviseleti Egyesiilete kiterjedt
tevékenységet folytat az iddsek segitése terén. Tobb szaz f0s szervezetiikon beliil és azon
kiviil is felkaroljdk az elesetteket, segitik a raszoruldkat, latogatjak a betegeket, gytjtéseket
szerveznek nehéz helyzetbe kertilt tarsaik szamara.

Az Egyesiilet az Alapitdé Okiratdban meghatdrozott célok és feladatok szerint latja el sokrétti
tevékenységét. Miikodésiiket fedezd koltségeiket Papa Varos Onkormanyzatdhoz és a
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Nemzeti Egyiittmtkodési Alaphoz évente beadott palyazataikon elnyert Osszegek
biztositjak. A vezetdség tagjai onkéntesként latjdk el munkajukat.

Az egyesiilet 1étszama az elmult két évben megkétszerezdott. Koszonhetd annak, hogy az
idOsek életkoruknal fogva kitiintetett torédést igényelnek, melyet a vezetdség folyamatosan
szem elGtt tart.

Legkedveltebb programjaik a nagy rendezvények: Nénap, Majélis, Iddsek Vilagnapja,
karacsony. A rendezvényekre mindig az alkalomnak megfeleld tinnepi misor varja tagjaikat.
Kisebb el6adasaik is rendszeresek és népszertiek: egészségligyi és szocidlis, nyugdijazassal
kapcsolatos aktudlis tudnivaldk, a lopasok megel6zését célzo renddrségi tajékoztatdk,
kedvezményes tidiilések, konyvbemutatok, egyéb jeles alkalmakra szervezett iinnepségek,
megemlékezések.

Szinhaz és koncertlatogatasokat is rendszeresen szerveznek a tagok igényeinek megfelelGen.
Az egészségmegivas érdekében kedvezményes fiirdSbérletet biztositanak a papai termal- és
gyogyfiirdébe, tovabba gyogytorna foglalkozasok zajlanak heti rendszerességgel,
alkalmanként pszicholdgus segit az iddskori stresszhelyzetek megoldasaban.

Az Onképzés jelentOségét felismerve tobb alkalommal vesznek részt tagjaik alapfoku
szamitogépes tanfolyamon. Amatér miivészeti csoportjaik: énekkar, tanckar, irodalmi
szinpad. A csoportok szinvonalas miisoraikat szdmos alkalommal és helyen mutatjak be,
mellyel kivivtak tgy a szakma, mint a nézdk elismerését. Az egyesiilet tarsadalmi
elfogadottsagat az alabbi elismerések bizonyitjdk: 2013. Pro Cultura Diszoklevél, 2014. Papa
Varos Diszoklevele. Az elndk 2013-ban Onkéntes Dijban, 2014-ben pedig ,Idésekért Dij”
miniszteri kitlintetésben részestilt.

Megalakitottak az ,Id6sek Aktivan” Kozérdekt Nyugdijas Szovetkezetet. Célja, hogy a még
aktiv idéskoru tagjai szdmara foglalkoztatast, munkalehetdséget biztositson nyugellatasuk
folyositasa mellett, kedvez6 addzasi feltételekkel. A nyugdijas szovetkezet miikodésének
célja tovabba, hogy a kovetkezd generdciok szamara a tagoknal felhalmozddott tudas,
szakmai és élettapasztalat atadasra keriiljon.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program helyzetelemzésében részt vettek az esélyegyenldségi
problémak kapcsan érintett intézmények, szervezetek, partnerek: Papa Varos
Onkormanyzatéanak Egyesitett Szocialis Intézménye, a Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi
Erdéforras Osztalya, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Pdpai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya, Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi
Osztalya, Papa Véros Onkorményzatinak Egészségiigyi Alapellatasi Intézete, Jokai Mor
Mvelddési és Szabadidé Kozpont, Papai Varosi Ovodak, Vajda Marta Ovoda, Altaldnos
Iskola, Készségfejlesztd Iskola és EGYMI, Papai Sarokkd Baptista Gylilekezet, Papai
Nyugdfjasok Erdekvédelmi- és FErdekképviseleti Egyesiilete, Grof Esterhazy Korhdz és
Rendeldintézeti Szakrendeld, valamint a Papai Tankertileti Kozpont.

Papa Varos Onkormanyzatdnak 2018-2023. id8szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi
Programjat a Papa Varosi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat, a PApai Német Nemzetiségi
Onkormanyzat, az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag, a Humaéner6forras Bizottsag,
valamint a Szocialpolitikai Kerekasztal is megtargyalta.

A Helyi Esélyegyenléségi Programot Pipa Véaros Onkorményzatinak KépviselStestiilete
fogadja el, amely elérhet6 lesz Pdpa varos www.papa.hu honlapjan, igy az érintettek
megismerik a program részletes tartalmat, a tervezett intézkedéseket, igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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http://www.papa.hu/

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Egészségiigy : 1. Egészségiigy:
e alacsony részvétel szlirGvizsgalatokon e szliréseken vald részvétel erdsitése,
segitése
e a hulladékkezelés alacsony szinvonala o kornyezettudatossag fejlesztése
alkalmazasa, amely fokozatos (tajékoztatdk, kdzosségi akcidk)
kornyezet- és egészségterhelési
veszéllyel parosul
e egyes telepiilésrészeken hidnyoznak az e Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont
alapveté  higiéniai  sziikségletek igénybevételének erdsitése pl.  az
kielégitéséhez sziikséges feltételek alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitéséhez
2. Oktatasi, nevelési szolgaltatasok: 2. Oktatasi, nevelési szolgaltatasok :
e hatranyos helyzetii iskolaskortaak
¢ jellemz6 az iskolai lemorzsolddas . .y y i .
Koriak tilvismétlések iskolai lemorzsoldédasanak és
, , N
Romak  és/vagy gyakoriak az osztalylsmetiese osztalyismét-lésének csokkentése,
mélyszegénység- felzarkoztatd foglalkozasok
ben él6k e amagéantanuldi statusz csokkentése

e iskolai kozosségi programok,
rendezvények (nyilt nap, kozosségi-
informdciés  programok) szdmanak
novelése

3. Képzettség, foglalkoztatas: 3. Képzettség, foglalkoztatas:
o alacsony iskolai végzettség o képesség, készség- és

tartés munkanélkiiliség

kompetenciafejleszt6 programok
o Uj szakképesités megszerzése, atképzés
a munkaerdpiac igényeinek megfeleléen
végzettség
szolgaldo programokon

e az  altaldnos  iskolai
megszerzését
vald részvétel

e munkaerGpiacra

tamogatéasa

valé visszatérés
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Kovetkeztetések

Célcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. A kommunikacio folyamatos , Kerekasztal a gyerekekért” -
fenntartasa nélkiil nem biztositott a | Kommunikaciot segitd programok
gyermekek eselyegyenlOségét | folytatdsa a gyermekekkel foglalkozo
segiteni kivano szakemberek és | szakemberek kozott. Férumok
szolgaltatast nyujtok kozott a | mikodtetése, javaslatok jo gyakorlatok
kapcsolat. ajanlasa, kiprébalasa.
2. Gyakori a csaladok  koltozése, | ,Az allandosag hidnya a csaladok,
megnovekedett a csonka és mozaik | gyermekek életében.” - A gyerekek
Gyermekek csaladok szama. felkészitése a valtozdsokra, szocializacio
erdsitése, csaladi kapcsolatok erdsitése.
3. Van intézményi hianyzas. Moddszertani megujulds, jo gyakorlatok
A kompetenciamérés eredményei | alkalmazdsa. Az intézményi hidnyzasok
hullamzok. csokkentése, kompetencia mérés
eredményeinek javitdsa. A nevelését-
oktatdsat megcélzd6 jO  gyakorlatok
alkalmazasa. Infokommunikacids
eszkozok felhaszndldsa a neveld-oktatd
munkdban.
e a nem kivant terhesség megel6zése
érdekében tajékoztato anyagok
készitése, elBaddsok szervezése a
célcsoport szamara
1. Magas a teleptilésen €16 nOk korében | ¢ a  kamaszok részére a felndtt
a terhesség megszakitasok szama és négyogyaszati rendeléstdl elkiilonitett
alacsony a szliréseken résztvevé nék rendelési id6 biztositasa
aranya. o célzott szlir6vizsgalat szervezése a
N6k védondi halézat és a jard-beteg

szakellatas segitségével
o tdjékoztatd el6adasok szervezései a 14-
18 éves korosztaly szamara

2. Magas a csaladon beliil elkovetett nék
elleni erészakos cselekmények szama.
Tényleges adat nem all rendelkezésre,
mert egy résziik rejtve marad.

« csaladon beliili erészakkal kapcsolatos
palyazat kiirasa didkoknak

o tdjékoztatds az osztalyfénoki orakon

o renddrségi  tdjékoztatdé  anyagok
készitése
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1. ElImaganyosodas

» magas az egyediil €16 idések,
kiilonosen a ndk aranya

e generdciok és csalad kozotti

e aktivitast, fliggetlenséget megdrzo
programok  szervezése,  meglévd
szolgaltatasok fenntartasa

e generdcios programok szinten tartdsa,

kapcsolatok hidanya kapcsolati ~ halozatok  felderitése,
Idések hidnyzé kapcsolatok potlasa
e alacsony informatikai jartassag e tovabbi szamitogépes tanfolyamok
szervezése, palyazati lehetéségek
figyelemmel kisérése, kihasznalasa,
onkéntesek bevonasa az oktatasba
. L Az id8s személyek életének, otthondnak
2. Aldozatta valas . . 4 s . .
védelmét szolgalod intézkedések szinten
tartasa.
A fogyatékkal él6 személyek életterének | e mind teljesebb fizikai, informacids és
besztkiilése: az egészségligyi kommunikacios akadalymentesités
szolgaltatasokhoz, munkahelyhez, | e az utaztatds, kisérés lehetdségeirdl
, kulturdlis programokhoz valo valo tajékoztatas és annak biztositasa
Fogyatékkal s s . ey s ;
16k hozzaférés nehézségei o lehetdség biztositdsa a sportoldsra,

kulturdlis programok latogatasara és
abban val6 aktiv részvételre

e munkaltatok megkeresése, védett
munkahelyek felderitése
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A beavatkozasok megvalésitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek — kiemelve a
feleldst

Romak és/vagy
mélyszegénység-
ben él6k

1. Egészségiigyi Program

Felel4sok:

o Egészségiigyi Alapellatasi Intézet

o Grof Esterhazy Korhaz és
Rendeld&intézeti Szakrendeld

e Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Papai Jarasi Hivatal
Népegészségligyi Osztalya

o Csaladsegit6- és Gyermekjoléti
Kozpont

o Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Szolgalat

e KOZSZOLG Nonprofit Kft.

e Papai Polgarmesteri Hivatal
Varosfejlesztési Osztaly

Partnerek:

o A gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége és
gyermekszegénység munkacsoport

o Mélyszegénységben €Ik és a romak
esélyegyenl6sége munkacsoport

e Papai Polgdrmesteri Hivatal Emberi
Eréforras Osztalya

e Cserhaj Csillaghdz és Szolgaltatopont

2. Koznevelési programok

Felelds:
o Papai Tankeriileti Kézpont
o A gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége és
gyermekszegénység munkacsoport

Partnerek:

o Csaladsegitd- és Gyermekjoléti
Kozpont

o Csaladsegitd- és Gyermekjoléti
Szolgalat

e Cserhaj Csillaghdz és Szolgaltatopont

e pedagogusok

3. Esélyegyenldség a foglalkoztatasban

FelelGs:

e Veszprém Megyei Kormany-
hivatal Papai Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya

Partnerek:

o Egyéb képzbintézmények
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Felelds:
A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
és gyermekszegénység munkacsoport

Partnerek:

1. ,Kerekasztal a gyermekekért Férum” * intézmeényfenntartSk

e HEP férum tagjai

e a Gyvt. szerinti észlel? és
jelzérendszeri tagok

e Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi
Eroforras Osztaly

Felelsok:

e A gyermekek helyzete, esély-
egyenlGsége és gyermekszegénység

Gyermekek munkacsoport

2. Az éllandéség hiémya a csaladok, e JOkai Mor Miuvel6dési és Szabadido
gyermekek életében.” Kozpont

Partnerek:
e HEP Férum tagjai
e civilek
e Onkéntesek

Felel6s6k:
e A gyermekek helyzete, esély-
egyenlGsége és gyermekszegénység

munkacsoport,
e Papai Tankeriileti Kozpont, Papai
3. ,Modszertani megujulds, jo Ovodak
gyakorlatok alkalmazasa.” Partnerek:

e pedagdgusok

¢ intézményfenntartok
e HEP férum tagjai

e civilek

e oOnkéntesek

Felel6sok:
o  Grof Esterhazy Korhaz és
Rendeldintézeti Szakrendel6

o Egészségiigyi Alapellatasi Intézet

Partnerek:

N6k 1. Egészségvédd programok . E?foil;gr;’f Onkorményzata és

e Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi
Eroforras Osztalya

e Csaladsegitd- és Gyermekjoléti
Ko6zpont

e  Csaladsegit6- és Gyermekjoléti
Szolgalat
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2. Csalad erdszak nélkil

FelelGsok:

A nok helyzete, esélyegyenldsége
munkacsoport,

Csaladsegit6- és Gyermekjoléti
Ko6zpont

Csaladsegit6- és Gyermekjoléti
Szolgalat

Partnerek:

Papai Rendérkapitanysag

Papai Tankeriileti Kézpont

Jokai Mor Miivel6dési és Szabadidd
Kozpont

helyi médiumok

Id6sek

1. Elmaganyosodas kezelése

Felelds:
o Iddsek, fogyatékkal él6k helyzete,

esélyegyenl6sége munkacsoport

Partnerek:

Egyesitett Szocialis Intézmény
Papai Tankertileti Kézpont
Papai Varosi Ovodék
nyugdijas egyesiiletek
onkéntesek

2. Aldozatta vélas megel6zése

Felelds:
o Iddsek, fogyatékkal él6k helyzete,

esélyegyenlésége munkacsoport

Partnerek:

Papai Renddrkapitanysag

Egyesitett Szocialis Intézmény

Papa Varosi Polgardrség

Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Igazsagligyi Szolgalata

Papai Nyugdijasok Erdekvédelmi-és
Erdekképviseleti Egyesiilete

Papa Varosi Televizi

Fogyatékkal él6k

Fogyatékkal él6 személyek életterének
kiszélesitése

Felelds:
e IdSsek, fogyatékkal ¢élék helyzete,

esélyegyenlésége munkacsoport

Partnerek:

Papai Polgarmesteri Hivatal
Varosfejlesztési Osztaly

tamogato szolgaltatasok

Jokai Mor Miivel6dési és Szabadidé
Kozpont

Egyesitett Szocialis Intézmény
egyestiletek

civil szervezetek

onkéntesek

helyi médiumok.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége 1.

Intézkedés cime:

Egészségiigyi Program

1. alacsony részvétel szilirvizsgalatokon

Feltart probléma 2. a hulladékkezelés alacsony szinvonala alkalmazasa, amely
(kiindulo fokozatos kornyezet- és egészségterhelési veszéllyel parosul
értékekkel)
3. egyes telepiilésrészeken hidnyoznak az alapvet6 higiéniai
sziikségletek kielégitéséhez sziikséges feltételek
1. sztir6vizsgalatokon vald aktivitas novelése
Rovidtdvii cél: lakossag tajékoztatasa és igényfelmérés
Kozéptavii cél: adatok feldolgozasa és {iitemterv kidolgozasa,
szlirések megszervezése
Hosszii tdvii cél: a szliréseken valod rendszeres és onkéntes részvétel
Ceélok: 2. hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése
. Rovidtavii cel:
Altalanos o lakossag tajékoztatasa, meghivok kikiildése a kornyezet-
megfogalmazas tudatos életmdd fontossagat bemutatd férumokra
rovid-, kozép- és o kozszolgaltatasi szerzddések és befizetések ellendrzése
hosszutava Kozéptivii cél: férumok szervezése, megvalOsitasa
idéegysegekre Hosszii tdvii cél: szemléletvaltas
bontasban

3. higiéniai sziikségletek kielégitése
Rovidtivii cél: Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatépont
népszerusitése
Kozéptdavii cél: Cserhaj Csillaghdaz és Szolgaltatopont rendszeres
hasznalata
Hosszii tavii cél: Cserhaj Csillaghdz és Szolgaltatopont fenntartasa
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Tevékenységek
(beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

szlir6vizsgalatokon valo aktivitas novelése

a) tajékoztatd anyagok és jelentkezési adatlap készitése
b) adatok Osszesitése

c) egyeztetés az egészségiigyi intézmények vezetdivel
d) lebonyolitas

hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése

a) tajékoztatok anyagok és meghivok elkészitése

b) helyiség biztositasa, eléadok és a célcsoport meghivasa

c) kolcsonos parbeszéd a résztvevd felek kozott

d) hatasvizsgalat

higiéniai sziikségletek kielégitése

a) a kialakitott Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont
népszertisitése, tdjékoztaté anyagok kiadasaval és a
jelzOrendszeri tagok segitségével

b) miikodtetés, dllagmegdrzés

Résztvevik és
felel6sok

1. sztir6vizsgalatokon valo aktivitas novelése

Egészségiigyi Alapellatasi Intézet

Grof Esterhdzy Korhaz és Rendelbintézeti Szakrendeld
Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztalya

Csaladsegito- és Gyermekjoléti Kozpont

Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

2. hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése

Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Kozpont

Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

Péapai Polgarmesteri Hivatal Varosfejlesztési Osztaly

Veszprém Megyei Kormdnyhivatal Pdapai Jardsi Hivatal
Népegészségiigyi Osztdlya

Kozszolg Nonprofit Kft.

3. higiéniai sziikségletek kielégitése

Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kozpont
Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek

1. sztlirdvizsgalatokon valo aktivitas novelése

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége és gyermekszegénység
munkacsoport

Mélyszegénységben €l6k és a romak esélyegyenldsége
munkacsoport

Péapai Polgarmesteri Hivatal Emberi Eréforras Osztalya

Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont
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2.

3.

hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés

e A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége és gyermekszegénység
munkacsoport

e Mélyszegénységben él6k €s a romak esélyegyenldsége
munkacsoport

e Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi Eréforras Osztalya

e Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont

higiéniai sziikségletek kielégitése

o A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége és gyermekszegénység
munkacsoport

e Mélyszegénységben él0k és a romak esélyegyenldsége
munkacsoport

e Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont

Hatarido(k)
pontokba szedve

1.

szlir6vizsgalatokon val6 aktivitas novelése

a) tajékoztatd anyagok és jelentkezési adatlap készitése: évente 05.31.
b) adatok Gsszesitése: évente 06.30.

C) egyeztetés az egészségiigyi intézmények vezetdivel: évente 07.31.
d) lebonyolitas: elére egyeztetett iddpontokban

. hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése

a) tajékoztatok anyagok és meghivok elkészitése: évente 08.31.
b) helyiség biztositdsa, el6addk és a célcsoport meghivasa: 09.15.
¢) kolcsonos parbeszéd a résztvevd felek kozott: folyamatos

d) hatasvizsgalat: folyamatos

. higiéniai sziikségletek kielégitése

a) a kialakitott Szolgaltatopont népszertisitése, tdjékoztatd anyagok
kiadasaval és a jelzérendszeri tagok segitségével: folyamatos
b) miikodtetés, allagmegdrzés: folyamatos

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

1.

szlirdvizsgalatokon valo aktivitas névelése, dokumentacio:
jelentkezési adatlap

hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése

a) férumon val6 megjelenési aktivitas, dokumentdcio: jelenléti iv

b) kozszolgaltatasi szerz6dések megkotése, forras: KOZSZOLG
Nonprofit Kft.

¢) kozszolgaltatasi dijak megfizetése, forrds: KOZSZOLG

Nonprofit Kft.

lakokornyezet ellendrzése: forrds: Papai Polgdrmesteri Hivatal

Varosfejlesztési Osztaly, Emberi Eréforras Osztaly, Kozteriilet-

feliigyelet: folyamatosan,

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jarasi Hivatal

Népegészségiigyi Osztaly: alkalomszertien

higiéniai sziikségletek kielégitése

a megvaldsult Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont altal nyujtott

szolgaltatasokat hasznalok szama (igénybevételi naplo).
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(rovid-, kozép- és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

szlir6vizsgalatokon valé aktivitas novelése: betegjogok miatt nem
relevans

hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése:
folyamatos ellendrzés

higiéniai sziikségletek kielégitése: koltségvetési és palyazati
forrasok, valamint az igénybevételi adatok figyelembevételével
donthet6 el

Kockéazatok
és csokkentéstik
eszkozei

szlirdvizsgalatokon vald aktivitds novelése: Kockazata,
gyengesége, hogy a jelentkezési lapok alacsony szdzalékban
érkeznek vissza

Kockazat csokkentés lehetdsége: személyes megkeresés

hulladékkezelés, kornyezet- és egészségterhelés csokkentése:
Kockéazata, gyengesége, hogy alacsony a részvételi ardny a
férumokon

Kockdzat csokkentés lehetdsége: figyelemfelhivds a lehetséges
jogszabalyi kovetkezményekre

higiéniai sziikségletek kielégitése: Kockazata, gyengesége, hogy
nem all rendelkezésre a fenntartashoz sziikséges palyazati vagy
koltségvetési forras, illetve a Cserhaj Csillaghdz és Szolgaltatopont
nem éri el a céljat és nem lesz megfeleld a kihasznaltsag.

Kockazat csokkentés lehetOsége: védondi szolgdlat és a
csaladgondozok aktiv kozremiikodése

Sziikséges
er6forrasok

szlir6vizsgalatokon valo aktivitas névelése: emberi er6forrasok
rendelkezésre allnak, orvosi rendel6k biztositottak

Targyi feltételek a mobil sztir6busz, vagy a szlirés helyére valo
eljutashoz sziikséges busz biztositdsa sajat vagy palyazati forrast
igényel

hulladékkezeléshez, kornyezet- és egészségterhelés
csOkkentéséhez: rendelkezésre allnak

higiéniai sziikségletek kielégitése: emberi eréforrasok
rendelkezésre allnak, az egyéb feltételek biztositdsdhoz pélyazati
forras vagy koltségvetési tamogatads is sziikséges
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Meélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlfsége 2.

Intézkedés cime:

Koznevelési programok

Fe.l.tart p}roblema e jellemzd az iskolai lemorzsolédas
(kiindulo . akoriak az osztalyismétlések
értékekkel) 8Y y

, Rovidtavii cél: iskolai kozOsségi programok, rendezvények, melyek célja,
Celok: ho hatranyos helyzet(i gyerekek és sziileik az
Altalanos gy anatrany yrer gy “ 2

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

intézménybe jard gyerekekkel és sziileikkel kdlcsondsen
megismerjék és elfogadjak egymast
Kozéptdvii cél: a kolesonos elfogadas megkonnyiti a hatranyos helyzet

hosszatava
L , gyermekek iskolai beilleszkedését
idGegységekre L . . y 12 , e gt

) Hosszii tdvii cél: az iskolai lemorzsolddasok és az osztalyismétlések
bontasban N ,

csokkentése

. . a) a korzeti iskoldkban az els6 osztalyos gyermekeknek és sziileiknek

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

koz0sségi és informacids program, tovabba nyilt nap szervezése

b) pedagogusok kozremiikddésével jatékos formaban készségfejlesztd
gyakorlatok a gyermekeknek

c) felzarkoztatds, fejlesztés

Résztvevik és
felelGs

e Papai Tankeriileti Kézpont
e A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység
munkacsoport

Partnerek

o C(Csalddsegitd- és Gyermekjoléti Kozpont
o Csaladdsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat
e Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltatopont

e pedagodgusok

Hatarido(k)
pontokba szedve

a) a hatéves korosztalyba tartozo gyermekek és sziileik szamara
koz0sségi —informacios program, nyilt nap szervezése: évente 05.15.

b) pedagdgusok kozremiikodésével jatékos formaban készségfejlesztd
gyakorlatok a gyermekeknek: folyamatos

c) felzarkoztatas, fejlesztés: folyamatos (Cserhaj Csillaghaz és Szolgaltato-
pontban, Tanoda program keretében)

Eredményességi a) A Koznevelési napokon résztvevo sziilok és gyermekek szama,
mutatok é€s annak dokumentacid: jelenléti iv

dokumentaltsdga, | b) gyermekek aktivitasa a jatékos programokon, dokumentacio: jelenléti
forrasa iv

(rovid, kozép és c) gyermekek részvétele a felzarkoztatasi, fejlesztési programokon,
hossztatavon), dokumentacio: jelenléti iv

valamint d) osztalyismétlék szamanak felmérése

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazata, gyengesége: az alacsony részvételi arany

és csokkentésiik Kockézat csokkentés lehetsége: megfeleld propaganda, tdjékoztatas a
eszkozei sziil6i értekezleteken

Sziikséges Emberi er6forrasok rendelkezésre allnak, helyszin, targyi feltételek az
erdforrasok iskoldkban és a Szolgaltatopontban mar adottak
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Mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl6sége 3.

Intézkedés cime:

Esélyegyenldség a foglalkoztatasban

Felt4 1é
(lfii?:illi);()b ema e alacsony iskolai végzettség
tarté kanélkiilisé
értékekkel) e tartdos munkanélkiiliség
(,:éIOk ) Rovid tdavii cél: képesség, készség és kompetencia-fejlesztd, valamint
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

altalanos iskolai végzettség megszerzését szolgalod
programokon valo részvétel

Kozéptdavii cél: 0j szakképesités megszerzése, atképzés a munkaerdpiac

hosszatava N . . o K odek
s n , igényeinek megfelelden, kozfoglalkoztatas erdsitése
idGegységekre
bontasban Hosszii tavii cél: aktiv részvétel a munkaerd-piacon

a) képesség, készség és kompetencia-fejlesztd, valamint altaldnos iskolai
Tevékenységek végzettség megszerzését szolgald programok szervezése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) 1j szakképesités megszerzésére, atképzésre irdnyuld tanfolyamok
inditdsa a munkaerd-piac igényeinek megfelelGen
c¢) munkaerdpiacra valo visszatérés tdmogatasa

Résztvevok és

Veszprém Megyei Kormdanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi

felel6sok Osztaly
Partnerek Egyéb képzdintézmények
Hataridd(k) folyamatos

pontokba szedve

Eredményességi
mutatok és annak

a) inditott képzések szama

dokumentaltsaga,
forrasa b) képzésekre jelentkezék szama
(rovid, kozép és c) képzést eredményesen befejezOk aranya
hosszutavon), d) elhelyezkedési mutatdk
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazata, gyengesége :

, o felzarkoztato képzésekre, atképzésre jelentkezOk szama alacson
Kockazatok f 12 p P ] Y
(o [ e lemorzsolodas
és csokkentésiik
eszkozei , . . £ (1 (s .

Kockéazat csokkentés lehetdsége: médiumok bevondsaval tdjékoztatd
anyagok kozzététele, képzési tAmogatas biztositasa
Sziikséges s
. g rendelkezésre allnak
erdforrasok
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Gyermekek esélyegyenlGsége 1.

Intézkedés cime:

~Kerekasztal a gyerekekért” Forum

Feltart probléma e A férum tovabbi miikodtetése sziikséges: A kommunikacié folyamatos
(kiindulo fenntartasa nélkiil nem biztositott a gyermekek esélyegyenlGségét segiteni
értékekkel) kivano szakemberek és szolgaltatast nyujtok kozott a kapcesolat.

Célok -

Altalanos e A kommunikaciét segité programok folyatasa a gyerekekkel foglalkozé
megfogalmazas szakemberek kozott.

és rovid-, kozép-
és hosszutava

e Férumok miikddtetése, ahol egyiitt kommunikalva segitik a probléma
megbeszélését, javaslatokkal, j6 gyakorlatokkal a megoldashoz kozelitést a

idGegységekre partnerek.
bontdsban
Férumok témai:

e  egylittmiikddés partnereinek beazonositasa

e  torvényi valtozasok kovetése
Tevékenységek J eg,;}.n;itt,ml'jkbdés ellmély.l'téss, hatékonység .1.r1ijve1,ése a hatranycsokkentés

. céljabol (Szakmai nap: jelzérendszer miikodtetése

(a beavatkozas o gyermekétkeztetés specidlis problémadi, taplalkozds-egészségiigyi elSirasok
tartalma) ’

pontokba szedve

valtozasai

o kozodsségbe keriilés torvényi kotelezettség (6voda, iskola)

e koOzOsségben tartas: hianyzas, intézményvaltas csokkentése

e szakmai parbeszéd: a , sikeres” esetek megbeszélése, kiprobalt, hatékony
modszerek elemzése és hasznalata

Résztvevik és
felelGs

A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység munkacsoport tagjai

e intézményfenntartok
e Papai Polgarmesteri Hivatal Emberi Er6forras Osztaly

Partnerek e HEP férum tagjai
e jelzOrendszer tagok
Hatarid6(k) Férumok idépontjai

pontokba szedve

e negyedévente

. (s a) Az érintett korosztalyhoz tartozo szakszavak, kifejezések mindenki altal
Eredményességi . . -
tatSk 4 azonos értelmezésbe kertiilnek,
mutatok es b)  szorosabb egyiittmiikodés és kommunikacio alakul ki az érintett felek kozatt,
annak ¢)  ajb gyakorlatok, a bevalt és az ij modszerek atadésa tagabb korben valik
dokumentaltsaga ismertté,
, forrdsa d) sajat intézményi szinten mintaként szolgalnak.
(r6vid, kdzép €s | pokumentalasa: jegyz8konyv, jelenléti iv,
hosszatavon), o . o o )
. Fenntarthatésdga: A férum folytatédik, a HEP folyamatos megvaldsitdsa, éves
valamint L4 . ) . . Lo o
., értékelése, majd a kovetkezd év terveiben szerepld célok megfogalmazasahoz
fenntarthatosaga | | s s
apcsolodd témakban.
Kockazatok {(oc}<a.zata, gyengesége, hogy az Uj lehetGségek bevezetése gyakran nehézségekben
és csokkentésiik fatkozik.
Kézel Kockazat csokkentés lehet&sége: a jo gyakorlatok, a pozitiv példak bemutatasa a
eszikozel gyakorlatban.
Sziikséges e férum helyszinének biztositisa az Onkorményzat kdzrem(ikodésével,
erSforrasok o személyi feltételek rendelkezésre allnak.
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Gyermekek esélyegyenlGsége 2.

Intézkedés cime:

Az allanddsag hianya a csaladok, gyermekek életében

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Gyakori a csaladok koltozése, megnovekedett a csonka €s mozaik csaladok
szama.

Célok - Altalanos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszu tava

A gyerekek felkészitése a valtozasokra, szocializacié erdsitése, csaladi

kapcsolatok erdsitése

idGegységekre
bontasban

e Csaladi programok, rendezvények.
Tevékenységek o Csaladtervezési tanacsadés

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

o Sportlehetdségek, tehetséggondozas
o Nevelési-Oktatasi intézményekbe a szocializaci6 erdsitése a
mindennapokban, kiemelt teriiletként megjelenitve

Résztvevik és

o A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység
munkacsoport tagjai

felelds o Jokai Mér Miivel6dési és Szabadidé Kézpont munkatdrsai
Partnerek HEP Férum tagjai, civilek, dnkéntesek
Hatarid6(k) pontokba
(kp Folyamatos
szedve
Eredményességi
mutatok és annak Kommunikacié az érintett célcsoport és a kortarsak kozott: ezzel masfajta
dokumentéltséga, szemlélet érzékeltetése, valtozasokara vald felkészités, elfogadas, empatia,
forrasa szocidlis készségek erdsitése.
(rovid, kozép és Indikator: évente 10-15 program, intézmények kimutatasai a szocialis
hosszatavon), valamint | készségekrdl
fenntarthatdsaga
Kockazatok: a helyszin biztositasa 0sszehangoldst és egyeztetést igényel
Kockazat csokkentése: oOnkormdnyzati fenntartdsti intézmények szabad
helyiségeinek igénybe vétele
Kockazat: Erdektelenség a célcsoport részérdl.
Kockazat csokkentése:
o tajékoztatas tobb csatornan keresztiil
Kockazatok o els6ként a célcsoport igényfelmérése, ehhez kell igazitani a programokat és
és csokkentésiik szolgaltatasokat
eszkozei

Kockazat: A gyerekek viselkedése a kozosségi szintérben és intézményben
Kockazat csokkentése:
o szabalyok korrekt tisztazasa az els6 belépéskor
e azelbrevetitend6 végeredmény, mint vonzo cél kitlizése, ebben az érintett
aktivalasa, érdekeltté tétele
o a gyerekek altal elfogadott személyek, hozzaért6 szakember jelenléte
e szamukra is érdekes, vonzo programok, szolgaltatasok biztositasa

Sziikséges eréforrasok

Rendezvény helyszineinek biztositasa, szakemberek partnersége, Onkéntes
bemutatok, tajékoztato kiadvanyok,
mar meglévo internet — szamitogép, sporteszkozok.

szervezok, programot
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Gyermekek esélyegyenlGsége 3.

Intézkedés cime:

Maddszertani megujulas, j6 gyakorlatok alkalmazasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Van intézményi hianyzas.
A kompetenciamérés eredményei hullamzok.

Célok - Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutavu
idGegységekre bontasban

Az intézményi hidnyzasok csokkentése, kompetencia mérés eredményeinek
javitasa.

A nevelését-oktatasat megcélzé jo gyakorlatok alkalmazasa.
Infokommunikacids eszkozok felhasznalasa a nevel6-oktaté munkaban.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

e J6 gyakorlatok alkalmazasa (Educatio)
e Tudasatadas — tudaselsajatitas — hospitalas — képzés, tréningek
e szakmakozi kapcsolatok erdsitése

Résztvevik és

e HEP férum gyermek munkacsoport tagok

felelds o Papai Tankeriileti Kézpont, Papai Ovodak
e pedagdgusok
P
artnerek e HEP férum tagjai, civilek, onkéntesek
Hat4rida(k) pontokba . bemutzflto fogrlalk,ozasok: f(?l}famatos S
szedve e pedagdgus képzéseken, tréningeken vald részvétel: folyamatos

e szakmakozi kapcsolatok erdsitése: folyamatos

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok:
e szorosabb egyiittmiikodés és kommunikacié alakul ki pedagdgusok és a
diakok kozott,
e a jo gyakorlatok, a bevalt, ij modszerek atadasa tagabb korben valik
ismertté,
e sajat intézményi szinten mintaként szolgélnak,
e valtozatosabb pedagodgiai eszkoztdr, javuld eredményesség az oktatd-
nevelé munkdban, esély a tehetségek kibontakoztatasara.
Indikator:
o foglalkozasok évente legalabb 5 alkalom
e pedagdgus képzéseken tudas elsajatitas: évente legalabb 2 alkalom
e tréningek: évente legaldbb 1 alkalom
e szakmakozi kapcsolatok erdsitése: 5 alkalom
Dokumentalas: jegyzokonyv, jelenléti v, foto, helyi sajto
Fenntarthatdsaga: Kovetkezd években az indikatorok szerint megtartasra
kertiilnek a tervezett tevékenységek.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockazat: A megszokott, rutin nevelési-oktatdsi modszerektél nehéz a
pedagdgusoknak megvalniuk.
Kockazat csokkentése:

e J6 gyakorlatok megismertetésével a neveld-oktaté munka
eredményességének bemutatdsa.

e A pedagdgus eredményességének kiemelése a megujulas altal, melynek
legkézenfekvdbb példéja a gyerekek teljesitményének névekedése, a tudas
elsajatitashoz vald pozitiv igénye.

e A pedagogus életpalya eldmenetelének alapja a meguajulni tudas, az
alkalmazkodas az oktatas véaltozasahoz.

Kockazat: A valtozas elutasitasa.
Kockazat csokkentése: Felkészités a valtozasra. A felek érdekelté tétele a
valtozasban.

Sziikséges eréforrasok

Konferencia helyszine, JMSZK munkatarsainak szervez tevékenysége, internet
cimlista az érintettektdl, foglalkozast tartok, helyi pedagogusok.
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A nék helyzete, esélyegyenldsége 1.

Intézkedés cime:

Egészségvédd programok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a telepiilésen él6 nék korében a terhesség megszakitasok szama és alacsony a
szliréseken résztvevo nék aranya

Célok - Altalanos meg-
fogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutavu

e aterhesség megszakitasok szamanak csokkentése,
e aszlrGvizsgalaton vald részvételi arany novelése.

idGegységekre
bontasban
1. terhesség megszakitasok szamanak csokkentése
e a nem kivant terhesség megel&zése érdekében tajékoztaté anyagok készitése,
el6adasok szervezése
Tevékenységek e kamaszok részére elkiilonitett négydgyaszati rendelés biztositasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

o tajékoztato el6adasok szervezése
2. Sziirévizsgalatokon valo részvételi arany novelése
o tajékoztatas a szlirvizsgalatokrdl az érintett lakossag korében a védéndk és
haziorvosok, szakorvosok kozremiikodésével
e a szlirésen részt vevd nok részére a rendszeres sziirés fontossagat kiemeld
tajékoztato anyagok atadasa

Résztvevik és

e  Grof Esterhazy Kérhaz és Rendeldintézeti Szakrendeld (szakorvosok)

felel6s o Egészségiigyi Alapellatasi Intézet (Védéndi szolgalat, haziorvosok)
Partnerek J Pépa/Véros an9rményzata S ,
e Polgarmesteri Hivatal Emberi Er6forras Osztalya
1. terhesség megszakitasok szamanak csokkentése
e kamaszok részére elkiilonitett n6gyogyaszati rendelés biztositdsa: 2018.06.30.
o tajékoztato el6adasok szervezése folyamatosan.
2. Sziirdvizsgalatokon valo részvételi arany novelése
Hataridé(k) pontokba e tajékoztatds a szlir6vizsgalatokrol az érintett lakossag korében a védéndk és
szedve haziorvosok, szakorvosok kozremiikodésével:
e  tajékoztatd anyagok Osszeallitasa
e elBaddsok szervezése: legalabb negyedévente
e a szlirésen részt vevé ndk részére a rendszeres szilirés fontossagat kiemeld
tajékoztato anyagok atadasa: folyamatosan.
1. terhesség megszakitasok szamanak csokkentése
e kamaszok részére elkiilonitett négyogyaszati rendelés biztositdsa: rendelésen
Eredményességi megjelentek szama,

mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrasa (rovid, kozép és
hosszatavon), valamint

o tajékoztato el6adasokon megjelentek szama (jelenléti iv szerint),
e terhesség megszakitas szamanak figyelembe vételével az eredményesség
felmérése.

2. Sziirdvizsgalatokon valo részvételi arany novelése

fenntarthatosaga e el6adasokon vald részvételi arany (jelenléti iv szerint),
e a szlrdvizsgalaton megjelentek vonatkozasaban 0Osszehasonlité adatok
elemzése az el6z8 évihez viszonyitva.
, Kockazat: A vizsgalattol vald félelem, alacsony szintli egészségtudatossag.
Kockazatok & ! Y & & &

és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat csokkentése: A tdjékoztatd anyagokkal és a személyes meggydOzéssel a
motivacid novelhetd. intimitas

megteremtése, varakozasi id6 minimalizalasa.

A vizsgalat soran a megfelel6 koriilmények,

Sziikséges eréforrasok

Korhazban és az Egészségiigyi Alapellatasi Intézetnél a humaneréforras rendelkezésre
all. Koltségként meriil fel a széréanyagok sokszorositasi koltsége.
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A nék helyzete, esélyegyenlGsége 2.

Intézkedés cime:

Csalad erdszak nélkiil

Feltart probléma Magas a csaladon beliili elkovetett nok elleni er6szakos cselekmények
(kiindulo szama. Tényleges adat nem 4ll rendelkezésre, mert egy résziik rejtve
értékekkel) marad.

Célok - . i - . . e

. i Rovidtdvii cél: az érintettek tdjékoztatdsa a csaladon beliili erdszakkal
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

kapcsolatban.
Kozéptavi cél: tdrumok szervezésével, palyazat kiirdsaval elérni, hogy az
erdszakot elszenveddk bizalommal forduljanak a segitékhoz.

hosszutava A . i B ) .
s , Hosszii  tavii cél: csaladon beliili erdszak csokkentése, a rejtett
idGegységekre . , 1

> cselekmények felszinre kertilése.
bontasban
Tevékenységek o Tajékoztatd anyagok, palyazati kiirds el6készitése,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

o el6adadsok megszervezés és lebonyolitasa,
o palyazati kiirds , Csaladon beliili er6szak” cimmel.

Résztvevik és

¢ A ndk helyzete esélyegyenldsége munkacsoport tagjai,
o Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont

felel6s o Csaladsegits- és Gyermekjoléti Szolgalat
o Papai Renddrkapitanysag,

Partnerek . P,ap.?l Te}nkeljﬂeti K’oz.p,ont, -
e Jokai Mor Mivel6deési és Szabadid6 Kozpont,
 helyi médiumok képviseldi.

Hatarids(k) o Tajékoztatd anyagok el6készitése: évente

pontokba szedve

¢ eldaddsok megszervezés és lebonyolitasa: félévente
e palyazati kiiras , Csalddon beliili er6szak” cimmel 2018.06.30-ig.

Eredményességi

mutatok és annak e apalyazatra érkezett palyamiivek szdma, regisztracié alapjan,
dokumentaltsaga, e eldadason résztvevdk szama,

forrasa (rovid, o segit6khoz forduldk szama,

kozép és e hatdsdgok mutatdszamai.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok A csaladon beliili er6szak egyben ,szégyen” tabu témanak szamit, ennek
és csokkentésiik lekiizdése érdekében sziikséges az anonim segitségkérés lehetéségének
eszkozei feltérképezése, civil szervezddés tamogatasa.

Sziikséges A pdlyadzat dijazdsara anyagi forrds biztositasa, szordanyagok
er6forrasok sokszorositasi koltsége.
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Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége 1.

Intézkedés cime:

Elmaganyosodas kezelése

Feltart probléma e magas az egyediil él6 idések aranya
(kiindulo e generaciok és csaladd kozotti kapcsolatok hidnya
értékekkel) e alacsony informatikai jartassag
Célok -
Altalanos a) aktivitds, fliggetlenség megdrzése,
megfogalmazds €s| b) generdcids programok szinten tartdsa, kapcsolati hélézatok
rovid-, kozép- és felderitése, hianyzo kapcsolatok pétlasa,
hosszutava ¢) informatikai jartassag tovabbi emelkedése az idSsek korében.
idGegységekre
bontasban
a) aktivitast, fiiggetlenséget meg6rz6 programok szervezése:
— programokra vonatkozo¢ igények felmérése,
— aprogramok megszervezése (helyiség, célcsoport és eléadok
meghivasa).
b) generaciés programok szinten tartasa, kapcsolati haldézatok
Tevékenyseégek felderitése, hidnyz6 kapcsolatok pétlasa:

(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

— Ujigények felmérése az altalanos és kozépiskolas gyerekek

korébdl a generacids programokhoz valo csatlakozashoz,
— tavol él6 csaladtagokkal vagy régi baratokkal
kapcsolatfelvétel.

valo

szamitdgépes tanfolyamok tovabbi szervezése, palyazati
lehet6ségek figyelemmel kisérése, kihasznalasa, 6nkéntesek
bevonasa az oktatasba.

Résztvevok és
felelGs

Iddsek, fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége munkacsoport

Partnerek

Egyesitett Szocidlis Intézmény

Péapai Tankertileti Kozpont

Papai Varosi Ovodak

onkéntesek

nyugdijas egyesiiletek

Idések Aktivan Kozérdeki Nyugdijas Szovetkezet

Hatarid6(k)
pontokba szedve

a)

aktivitast, fliggetlenséget megdrz6 programok szervezése:

— programokra vonatkozd igények felmérése: folyamatos,
legalabb évente

— aprogramok megszervezése (helyiség, célcsoport és eléadok

de

meghivasa): folyamatos, de legalabb évente
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b) generacids programok szinten tartasa, kapcsolati haldzatok
felderitése, hianyzo kapcsolatok potlasa:

- 1j igények felmérése az altalanos és kozépiskolas gyerekek korébdl
a generdcios programokhoz vald csatlakozashoz): folyamatos, de
legalabb évente

— tavol €16  csaladtagokkal vagy régi baratokkal wvalo
kapcsolatfelvétel: folyamatos.

¢) szamitogépes tanfolyamok szervezetése, palyazati lehetéségek
figyelemmel kisérése, kihasznaldsa, 6nkéntesek bevonasa az
oktatasba: folyamatos.

a) aktivitast, fliggetlenséget megdérzé programokon résztvevdk

Eredményességi szama: jelenléti iv,
mutatok és annak b) generdcios programok szinten tartdsa, kapcsolati haldzatok
dokumentaltsaga, felderitése,
forrasa hianyzo kapcsolatok poétlasa:
(rovid, kozép és - generacios ~ programokban  résztvevé  oktatasi-nevelési
hosszutavon), intézmények, gyermekek szama,
valamint - intézményben ellatottak esetében a latogatdsok szama.
fenntarthatdsaga c) szamitogépes tanfolyamra jelentkezOk és résztvevdk, valamint a
tanfolyamot eredményesen elvégzok szama.
a) aktivitast, fliiggetlenséget meg6rz6 programok szervezése:
Kockézat: megfelel6 érdeklédés hianya.
Kockazat csokkentésének egyik modja lehet a személyes felkeresés és
kortarscsoportok, egyestiletek agitacids tevékenysége.
b) generacids programok szinten tartasa, kapcsolati hal6zatok
felderitése, hianyzé kapcsolatok pétlasa:
Kockazatok , . - i .
A . Kockazat: kevés oktatdsi-nevelési intézmény jelentkezik.
és csokkentésiik , . . . ‘1 .
eszkizei Kockéazat csokkentésének egyik modja lehet a programban mar
résztvevOk tapasztalatainak megosztasa, élménybeszamoldja.
¢) szamitogépes tanfolyamok szervezése, palyazati lehetdségek
figyelemmel kisérése, kihasznalasa, 6nkéntesek bevonasa az
oktatasba.
Kockazat: palyazati forrds nem all rendelkezésre.
Kockazat csokkentés lehetdsége: haszndlt szamitogéppark felmérése,
felajanlasok kérése, onkéntesek bevonasa.
1 Emberi eréforras: tanulok, pedagdgusok, onkéntesek, JMSZK
Sziikséges . o .- 1
e 2 munkatarsai, ESZI munkatarsai, nyugdijas egyesiilet és klubok
erdforrasok

Targyi feltételek: helyiség, szamitogép, meghivok, tdjékoztaté anyagok
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Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége 2.

Intézkedés cime:

Az aldozatta valas megel6zése

Feltart probléma
(kiinduld
értékekkel)

Az aldozatta valas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Idések személyes kornyezetének, otthondnak védelmét szolgald intézkedések
szinten tartasa

hosszatava
idGegységekre
bontdsban
e A Papai Rendérkapitanysag munkatdrsainak lakossagi férumokon, idések
otthonaban, nyugdijas egyesiileteknél tartott blinmegel6zési el6adasai
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

o Papai Rendérkapitanysag modszertani DVD-jének folyamatos bemutatasa a
Papa Varosi Televizio kozremtikodésével

o Papai Jarasi Kozbiztonsagi Egyezteté Forum Szocidlis és Iddsiigyi Egyeztetd
Munkacsoportjanak kézremiikddése

Résztvevik és

Idések, fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége munkacsoport

felel6s
e Papai Rendérkapitanysag,
o Egyesitett Szocialis Intézmény,
e Papa Varosi Polgardrség,
e Veszprém Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgalata,
Partnerek . .- 2 . T . . .
e Pdapai Nyugdijasok Erdekvédelmi- és Erdekképviseleti Egyesiilete,
e Pdapa Varosi Televizid
e Papai Jarasi Kozbiztonsagi Egyezteté Forum Szocialis és Id6stigyi Egyeztetd
Munkacsoport.
Hatarid6(k)
folyamatos
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, , , . o
forrésa A programban megfogalmazott tevékenységek célja, az iddskortiak ellen
. ., elkovetett blincselekmények szaméanak csokkenése a Papai Renddérkapitanysag
(rovid, kozép és . ) .
r statisztikai adatai alapjan.
hosszttavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockéazatok Kockazata, hogy a figyelemfelhivd és tajékoztatd tevékenység (DVD, sétald
és csokkentésiik renddr stb.) nem jar az aldozatta valas csokkenésével.
eszkozei Kockazat csokkentés érdekében a megel6z6 programot a lakossag széles korében
és rendszeresen be kell mutatni, a helyi médiumok kozremiikodésével.
Sziikséges
. g rendelkezésre allnak
erdforrasok
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Fogyatékosok helyzete, esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Fogyatékkal é16 személyek életterének kiszélesitése

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

A fogyatékkal €l6 személyek életterének besziikiilése: az egészségiigyi
szolgaltatasokhoz, munkahelyhez, kulturalis programokhoz valé hozzaférés

nehézségei

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A fogyatékkal él6 személyek életterének kiszélesitése

hosszatava
idGegységekre
bontdsban
¢ mind teljesebb fizikai, informacios és kommunikdcids akadalymentesités
Tevékenysegek o utaztatas, kisérés lehet6ségeirdl valo tajékoztatas és annak biztositasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

o lehetéség biztositasa a sportolasra (Gordiild tanccsoport, iilé roplabda) stb.),
kulturalis programok latogatasara, tovabba abban val6 aktiv részvételre

* megvaltozott munkaképességii személyeket foglalkoztatd szervezetek és
onkormanyzati intézmények megszolitasa

Résztvevok és

Idések, Fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége munkacsoport

felel6s

e Polgarmesteri Hivatal Varosfejlesztési Osztaly

e tamogatd szolgaltatasok

e Jokai Mor Mivel8dési és Szabadidé Kozpont
Partnerek , 1 o

o Egyesitett Szocialis Intézmény

o egyesiiletek, civil szervezetek, 6nkéntesek

¢ helyi médiumok

e mind teljesebb fizikai, informaciés és kommunikacids akadalymentesités:

folyamatosan, palyazati lehetdségek és sajat forras fliggvényében,

e az utaztatas, kisérés lehetéségeirdl vald tajékoztatas és annak biztositasa:

Hatarid6(k) folyamatosan a tAmogato szolgéltatasok és onkéntesek kozremutikodésével,

pontokba szedve

o lehet6ség biztositdsa a sportolasra és kulturalis programok latogatdsara
tovabbd az abban vald aktiv részvételre: folyamatosan

e megvaltozott munkaképességli személyeket foglalkoztatd szervezetek
folyamatos felkutatasa: folyamatosan.

Eredményességi

mutatdk és annak e Az akadalymentesitett kdzintézmények kore boviil.

dokumentaltsaga, ¢ A tdmogatd szolgaltatasokat és az 6nkéntes segitségnyujtast igénybe vevok

forrasa szdma emelkedik.

(r6vid, kézép és o Novekszik a kulturalis és sport programok latogatottsaga és az azokban

h :t , I; valo aktiv résztvevOk szama

osszutavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockézatok Kockazat: az akadalymentesités vonatkozasaban nem all rendelkezésre sajat és

és cstkkentésiik palyazati forrds. Az aktiv sport és kulturdlis tevékenységre kevesen jelentkeznek,
Kozel melynek kockdzata megfeleld6 propagandaval, médiumok bevonasaval

eszKozel

csokkenthetd.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

B

Intézkedés
sorszama

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart
esélyegyenlbségi
probléma
megnevezése

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A célkitlizés
Osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés felelGse

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét
mérg indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges
eréforrasok
(humdn, pénzugyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Egészségligyi program

Alacsony részvétel
szlir6vizsgalatokon

szlirGvizsgalatokon vald
aktivitas novelése

Egészségligyi Alapellatasi Intézet

Grof Esterhazy Korhaz és RendelGintézeti
Szakrendel6

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Pépai
Jardsi Hivatal Népegészséguigyi Osztalya
Csalddsegit6- és Gyermekjoléti Kézpont
Csalddsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat

évente, el6re egyeztetett
idépontokban

sziirésre jelentkezbk szama

emberi eréforrasok,
orvosi rendelék,
szlirébusz, szirés
helyszinére szallitassal
bérelt busszal

betegjogok miatt nem
relevans

Hulladékkezelés alacsony
szinvonalu alkalmazasa,
amely fokozatos kornyezet-

o megfelel
hulladékkezelés,
e kornyezettudatos

Csaladsegité- és Gyermekjoléti Kozpont
Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat
Papai Polgarmesteri Hivatal
Varosfejlesztési Osztaly

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai

lebonyolitas:
évente: szeptember 15.

hatésvizsgélat: folyamatos

* forumokon valé
megjelenési aktivitds,
dokumentacid: jelenléti iv

© kozszolgaltatasi
szerz6dések megkotése
forras: KOZSZOLG

emberi er6forrés és
helyiség rendelkezésre
all

helyiség, meghivok,

folyamatos
ellendrzéssel

és egészségterhelési &letméd Jarasi Hi NG ss2odatiayi Osztal Nonprofit Kft sokszorositasi
veszéllyel parosul a”raS| ivata egegeszsegugyl sztalya c p LK Kdltségek fedezete
* Kozszolg Nonprofit Kft. ® kozszolgaltatasi dijak o
N . biztositott.
megfizetése forras:
KOZSZOLG Nonprofit Kft.
Egyes telepulésrészeken e emberi eréforrasok

hidnyoznak az alapvetd
higiéniai sziikségletek
kielégitéséhez sziikséges
feltételek

higiéniai szlikségletek
kielégitése

Csaladsegits- és Gyermekjoléti Kozpont
Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat

Cserhaj Csillaghaz és
Szolgéltatépont
népszer(isitése és
allagmegdrzés: folyamatos

Cserhaj Csillaghaz és
Szolgéltatépont altal
nyujtott szolgdltatasokat
igénybe vev6k szama

rendelkezésre &llnak
az egyéb feltételekhez
palyazati  forrds s
szikséges.

koltségvetés
tadmogatasbol vagy
pélyazati forrasbdl

Koznevelési napok

Jellemz§ az iskolai
lemorzsolddas, gyakoriak az
osztalyismétlések

Az iskolai
lemorzsolddésok és
osztalyismétlések
csokkentése

Pdpai Tankertileti K6zpont
A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége,
gyermekszegénység munkacsoport

koznevelési nap szervezése
évente: majus.15.

készségfejlesztés,
felzarkoztatas: folyamatos

ekoznevelési napokon
résztvevék szama,

e gyermekek aktivitdsa a
jatékos és felzarkoztatasi
programokon
(dokumenta jelenléti iv)

® osztalyismétlSk szamanak
felmérése

emberi eréforrdsok
rendelkezésre éllnak, a
helyszin és az egyéb
targyi feltételek az
iskoldkban és a Cserhaj
Csillaghdz és Szolgaltato-
pontban mar adottak.

koznevelési nap és a
folyamatos
felzarkoéztatas és
fejlesztés igény esetén
fenntarthaté

Esélyegyenl8ség a
foglalkoztatasban

Alacsony iskolai végzettség,
tartés munkanélkiliség

Aktiv részvétel a
munkaerg-piacon

e Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai
Jarési Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly
e Egyéb képzdintézmények

folyamatos

einditott képzések szama

e képzésre jelentkezk
szama

e képzést eredményesen
befejezék szama

eelhelyezkedési mutatdk

emberi eréforrasok
rendelkezésre allnak

folyamatosan




Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
e Az dllandé véltozasok . P
miatt kommunikaciés A kommunikaciét segité | Papa Varos Kézoktatési ~egylttmikddés partnere-
hidnyossagok a segit6 programok folytatasa a | Esélyegyenl&ségi inek beazonositasa megtor- Férum helyszinének
szakemberek és szolgalta- | gyermekekkel Intézkedési Terve Gyermekek helyzete, esélyegyenl@sége, ténik biztositasa Pdpa Varos . .
1 ,Kerekasztal a gyerekekért” tés nyujtok kozott foglalkoz6 szakemberek gyermekszegénység munkacsoport negyedévente -térvényi valtozasok kdveté- | §nkormanyzatanak kz- Férum f/ollytlatasa: HEP
Férum miikodése e Kevés az olyan forum, kozott. Papa Varos Drogstratégiaja se folyamatos remiikédésével. r'negvaltl)snasa, .
ahol egyiitt kommunikélva -jelzérendszer mikodik e}rtfkflese/ alapjan
segitik a a probléma -az 6vodaskord gyermekek A személyi feltételek k|tuzottrce!oklho%
megbeszélését, féréhelye biztositott rendelkezésre allnak kapesolddd témakban
javaslatokkal, j6 -eljarasrend mikodik,
gyakorlattal a ezdltal, a hidnyzas szdma
megoldashoz kézelitést csokken
Koz6sségi szintér
A veszélyeztetett Pépa Varos Kozoktatasi e Gyermekek helyzete, esélyegyenlSsége, helyszineinek biztositasa,
Meglévé kozosségi  szinterek | A veszélyeztetett kiskortak | kiskortuak ésa EsélyegyenlGségi gyermekszegénység munkacsoport szakemberek, 6nkéntesek
2 kihasznaltsaganak névelése és a védelembe vett | védelembe vett Intézkedési Terve o Jokai Mor Miivel6dési és Szabadid6 folyamatos évente 15 program partnersége. Tajékoztaté | folyamatos
gyerekek gyerekek szdmanak Kézpont kiadvanyok kéltsége.
csokkentése. Pdpa Varos Drogstratégidja Szamitogépek, eszkozok
rendelkezésre &llnak.
Az intézményi e dramafoglalkozasok,
hidnyzésok szaménak Papa Varos Kozoktatasi e Gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, e dramafoglalkozasok: tehetség szakkorok Konferenciahelyszin,
Alternativ pedagdgia, mint Uj | e N&tt az intézményi csokkentése. Kompete- | EsélyegyenlGségi gyermekszegénység munkacsoport folyamatos évente legalabb 5 JMSZK munkatérsainak
nevel§-oktaté modszer hidnyzdsok szédma. ncia mérés eredmén- Intézkedési Terve o Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont  pedagdgus képzéseken, alkalom szervez§ tevékenysége,
3 yeinek javitasa. A Pépai Tankeriilete tréningeken valé o pedagdgus képzéseken | helyi pedagogusok folyamatos
e Akompetencia mérés hétranyos helyzeti részvétel tudas elsajatitas: évente | egyiittmlikodése.
eredményei hulldmzdak. gyerekek nevelését- e szakmakozi kapcsolatok legalabb 2 alkalom
oktatasat célzo uj, erdsitése (folyamatos) o tréningek: évente
alternativ és adaptiv legalabb 1 alkalom
médszerek elsajatitasa, o szakmakézi kapcsolatok
gyakorlati alkalmazasa ergsitése: 5 alkalom
1. A n6k esélyegyenlGsége
terhesség megszakitasok terhesség megszakitasok
szamanak csokkentése szamanak csokkentése
- kamaszok részére -elkulonitett négyogydszati
eIkqunlltetF noglylogyaszatl rery\delesen megjelentek A Grof Esterhdzy Korhaz
rendelés biztositasa: szama, és Rendelgintézeti
* Magas a terhesség o Terhesség 2,9,18'06'3,0' P -ta’jélfoztatc’) elfilada'sokon Szakrendel6ben, valamint
megszakitasok széma megszakitasok o Grof Esterhazy Kérhaz és Rendeléintézeti | - tajékoztatd el6adasok megjelentek szima a2 Egészségiigyi
o szamanak Szakrendel6 (szakorvosok) slz'eivtezes?. folyamatos’an (Jelenletll iv szerlnt),l ) Alapellétasi Intézetben a
1 Egészségvéds programok csokkentése PSP PP Sz(irgvizsgalatokon valé -terhesség megszakitas e folyamatos
e Egészségligyi Alapellatasi Intézet PP Lo L. . . huméneréforras
e alacsony a szliréseken (védénék, haziorvosok) részvételi arany nvelése szim:ar\ak ,?SOk.kenese . rendelkezésre &ll.
résztvevé nék ardnya P ’ * tajékoztatdk 6 dllitsa Sl 1 valé Koltségként merdl fel a
- o sz(irGvizsgalaton 2018.06.30. részvételi arany novelése .
torténd részvételi o eladasok szervezése: -el6adasokon valé részvétel Szi“’anva,g?k
arany ndvelése. legaldbb negyedévente (jelenléti iv szerint), sokszorositasa.
- tajékoztatd anyagok -a szlirvizsgalaton
4tadasa: folyamatosan. megjelentek aranya az el6z6
évihez viszonyitva.
Az érintettek tdjékoz- L i
tatédsa a csaladon belili . N6k helyzet ® "T:djeykgztato
. . . erbszakkal kapcso- o, elvze ?,' < anyagok, eldkészitése: Humaneré&forras
A csalddon beliil elkovetett latban. Fé K szerve- esélyegyenlésége évente delkezésre ll
nék elleni erészakos atban. Forumol szerve s . P munkacsoport férumokon, palyazaton rence ezesre .
2 Csaldd ergszak nélkiil cselekmények szama magas, zese, p,alyaza,t kilrdsa I?apz.a_ Va_ros Bu/n_megel(y)z?,s.l . Csalddsegit6 és Gyermekjoléti o el6adasok résztvevok és a segitékhdz A, _p’alyazat,duazasara, folyamatos
X - X annak érdekében, hogy | és Kozbiztonsagi Stratégiaja . dcp b . . tajékoztato anyagok
illetve egy résziik rejtve P Kozpont megszervezese es forduldk szdma P o .
marad. az erészakot elszenve- . Csaldsegité- és lebonyolitasa: félévente készitésére sajat forras

dé6k bizalommal fordul-
janak a segitékhoz.
Csalddon beliili erésza-

Gyermekjoléti Szolgalat

° palyézati
kiiras ,Csaladon belli

sziikséges
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kos események szama-

erGszak” cimmel:

nak csokkentése, a 2018.06.30.
rejtett cselekmények
felszinre keriilése
IV. Id&sek esélyegyenldsége
® aktivitast, fliggetlenséget Az emberi er&forrasok
e Magas az egyediléls | o Aktivitds, fiigget- megé6rz6 programokon (tanuldk, pedagdgusok,
idések arénya lenség megdrzése résztvevik szama onkéntesek, JIMSZK
e A generdciok és csaldd | e Generécios egeneréciés programokban munkatérsai, ESZI
kozétti kapcsolat hianya programok  szinten Id8sek, fogyatékkal él6k helyzete, folyamatos résztvevd oktatasi-nevelési | munkatarsai, nyugdijas
1 Elmaganyosodas kezelése ® Alacsony informatikai tartdsa,  kapcsolati esélyegyenl8sége munkacsoport intézmények, gyermekek egyesiilet és klubok) folyamatos
jartasség. halézatok felderitése, szama ’ rendelkezésre alinak.
. Ipotlasa L , *szamitdgépes tanfolyamra SzamltogePelk, hEIV,',S,E’
nformatikai jartassag X % gek, meghivok és tajékoz-
tovabbi emelkedése elentkez6k, tanfolyamot tato anyagok koltségei
elvégz6k szama |
IdGsek személyes
kérnyezetének, Id6sek, fogyatékkal é16k helyzete, Az id6skoruak sérelmére | Renddrkapitanysag
2 Aldozattd valds megel6zése otthondnak védelmét esélyegyenl8sége munkacsoport elkovetett  cselekmények | szakemberei, sétal6
Aldozattd vélds szolgalé intézkedések folyamatos szama a rend6rségi adatok | renddr, tajékoztat anya- | folyamatos
szinten tartdsa alapjan. gok rendelkezésre allnak.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
e Mind teljesebb fizi- e Az akadalymentesitett
kai, informacids és kozintézmények kore
kommunikacids béviil.
akadalymentesités. e Atamogato
e Utaztatas, kisérés szolgdltatasokat és az
lehetdségeirdl  valo 1d6sek, fogyatékkal él6k helyzete, folyamatos Snkéntes palyazati forrés, sajat folyamatos

Fogyatékkal él6 személyek
életterének kiszélesitése

életterének besz(kiilése: az
egészséglgyi
szolgaltatasokhoz,
munkahelyhez, kulturdlis
programokhoz valo
hozzéférés nehézségei

tajékoztatas és annak
biztositasa.

e Lehet8ség biztositasa
a sportolasra, kultu-
ralis programok lato-
gatasara, tovabba
abban valé  aktiv
részvételre.

* Megvaltozott munka-
képességl személye-
ket foglalkoztatok
meg szolitasa

esélyegyenlGsége munkacsoport

segitségnyujtds igénybe
vevék szama emelkedik.

e Novekszik a kulturalis és
sport programok
|latogatottsaga és az
azokban valé aktiv
résztvevék szama.

o Emelkedik a megvalto-
zott munkaképességu
személyek
foglalkoztatottsaga

forras, humaneréforras,
helyiségek, foglalkoztatok
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Papa Véaros Onkormanyzata az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szémara feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem Onkormdanyzati fenntartdstt intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg,
illetve tdAmogassak.

Az Onkormdanyzat azt kéri a fenntartott intézmények vezetSitsl és partnereitsl, hogy
vizsgaljdk meg és a program elfogaddsat kovetSen biztositsdk, hogy az intézmény
miikodését érintd, és az esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat
meghatdroz6 stratégiai dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és
érvényesiiljenek az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon
kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes
leirasra kertiltek.

Az Onkorményzat a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsdra Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot
hozott létre és mikodtet.

Fentiekkel azt kivanja biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok a telepiilésen
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megyvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében
létrehozott HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kit(izott célok megvaldsuldsat és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozdsok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozadsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képviselS-testiileti dontésre,

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célecsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre - a
teriilet aktorainak részvételével - tematikus munkacsoportokat alakitott ki a munkacsoport
vezetd az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is. A munkacsoportok rendszeresen (minimum
évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara.




Romak/ mély-
szegénységben
€16k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal Id6sek esély-

élok esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozo

foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport

munkacsoport

A HEP Forum miikodése

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik. A Foérum
miikodését megfeleléen dokumentdlja, tiléseirdl jegyzdkonyv késziil. A Férum javaslatot tesz
az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogaddsdra, vagy atdolgoztatdsara,
valamint sziikség szerinti moddositasara. A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet
végrehajtasara felelst jelolhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizadldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasa érdekében legaldabb évente tdjékoztatast kapnak a
program megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoi, tisztségviseldi, az intézmények és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldi.

A nyilvanossag biztositdsdra az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

Az eredményekre fel kell hivni a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, be kell épiteni a kiadvanyokba. A tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tAmogatasanak fontossagarol fel kell hivni a lakossag figyelmét.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel8sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel.
Feladata:
- a HEP Férum Ilétrejottének szervezése, miikddésének sokoldalti tdmogatdsa, az
onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonésaval és tdimogatésaval végzi. [gy:

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

e Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

e Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetéjének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvalositdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
onkormanyzat felelésével kdzosen,
- a HEP Férum 0sszehivasa és miikodtetése.
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy megismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetk legyenek.

A HEP Férum a beszdmolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és

javaslatot tesz az onkormdanyzat képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

Az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani kell, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai vitdja megtortént. Az ott sziiletett
észrevételek a megyvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépiiltek.

Papa Varos Onkorményzatdnak KépviselStestiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...l szamu
hatarozataval elfogadta.

Papa, 2018. december 21. Dr. Aldoz6 Tamés
polgarmester

Papa Véaros Onkorményzatanak Helyi Esélyegyenldségi programijat 2018-2023. az
onkormdanyzat partnerei ismerik és annak megvalositdsaban részt kivannak venni.

Papa, 2018........c.ceevninnnnn. Papa Vérosi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
elnoke

Papa, 2018.........cccvevinnnnn. Péapai Német Nemzetiségi Onkorményzat

elnoke

Papa, 2018.........ccceevinnnnn. Papai Tankertileti Kozpont
igazgato

Papa, 2018........c.ceevninnnnn. VMKH Pépai Jarasi Hivatal
hivatalvezet6

Papa, 2018...........ceevninnnnn. VMKH Pépai Jarasi Hivatal
Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztaly
osztalyvezetd

Papa, 2018........ccoeiiiini. VMKH Papai Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly
osztalyvezetd
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Papa, 2018

Papa, 2018

Papa, 2018

Papa, 2018

Papa, 2018

Papa, 2018

Papa, 2018

Papa, 2018

VMKH Papai Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztaly
osztalyvezetd

Péapai Renddrkapitanysag
Szappan Csaba r. alezredes
kapitanysagvezetd

Grof Esterhdzy Korhaz és RendelSintézeti
Szakrendel6
dr. Voros Ibolya
féigazgatd

Papai Nyugdijasok Erdekvédelmi- és Erdekképviseleti
Egyesiilete
Baan Eva
elnok

Papai Sarokké Baptista Gytilekezet
Boncz Zoltan
lelkipasztor

Péapai Reformatus Egyhazkozség
ifj. Markus Mihaly
vezetd lelkipasztor

Papai Evangélikus Egyhazkozség
Polgardi Sandor
esperes

Roémai Katolikus Egyhazkozség
dr. Mail Jozsef
apat-plébanos
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Papa, 2018.........cccevvninnnn. Magyar Voroskereszt Papai Tertileti
Szervezete

Papa, 2018.........ccceevnennnnn. Papa és Kornyéke Zsido Kulturalis
Hagyomany6rz6 Egyesiilet
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HEP elkészitési jegyzék®

(kitoltése opciondlis — amennyiben nem keriil kitoltésre, az oldal tor6lhetd)

NEVe¢ HEP részei’ Alairast

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE

RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE | RETE RETE

5 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kézos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt
dokumentum

6 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

7 A jegyzék oszlopaiba kerllnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

8 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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ELOTERJESZTES
a Képviselotestiilet 2018. december 20.-i iilésére

Targy: 2018-2023. évi Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasa
Eléado: Dr. Aldoz6 Tamas polgarmester

Benecz rita emberi eréforras osztalyvezet6


mailto:polgarmester@papa.hu

PAPA VAROS POLGARMESTERE
8500 PAPA, F6 u. 5.

Tel: 89/515-000

Fax: 89/515-083

E-mail: polgarmester@papa.hu

Tisztelt Képviselotestiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (1)-(2) bekezdése alapjan a kdzség, a varos és a fovaros
keriileteinek dnkorményzata (a tovabbiakban: telepiilési onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz6l6
helyi esélyegyenldségi programot fogad el. A helyi esélyegyenldségi programban
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok - kiilénos tekintettel a
nok, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és
iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetérol,
illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési
kisebbségi Onkormanyzatok véleményét. A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi
felzark6zasért felelds miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni.
A programalkotéds soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a telepiilési
onkorményzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kozoktatési
es¢lyegyenlOségi terv ¢és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios
célkitlizéseinek dsszhangjarol.

Az Ebktv. 31. § (3) bekezdése szerint a helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran
kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenlé banasmod, az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyll hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges
intézkedésekre,

c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyii
hozzaférés biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjan a telepiilési Onkormanyzat az allamhaztartas
alrendszereibdl, az eurdpai uniés forradsokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbdl szdrmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palydzati tton
odaitélt tAmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény rendelkezéseinek megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI.5.)
EMMI rendelet 1. és 2. melléklete rogziti azokat az adatokat és tartalmi elemeket, amelyek a
program elkészitésének alapjat képezik.
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A helyi esélyegyenloségi program megfeleld kidolgozésa érdekében kialakitott

munkacsoportok:

1. Mélyszegénységben ¢élok és romak helyzete munkacsoport (vezetd: Benecz Rita Emberi
Er6forras Osztaly osztalyvezetéje),

2. Gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység munkacsoport (vezeto:
Csakvari Judit Papa Varosi Ovodak intézményvezetdje),

3. N6k helyzete, esélyegyenldsége munkacsoport (vezetd: Vargané Maurer Ilona Grof
Esterhazy Korhaz és Rendeldintézeti Szakrendeld apolasi igazgatoja),

4. 1ddsek, fogyatékkal ¢€lok helyzete, esélyegyenldsége munkacsoport (vezetd: Szalainé
Tihanyi Andrea ESZI intézményvezetoje).

A helyi esélyegyenlOségi program a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden késziilt el, amely a
Pépai Polgarmesteri Hivatal Emberi Er6forras Osztalyan nyomtatott formaban megtekinthetd.

Kérem a Tisztelt Képviseldtestiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg és az alabbi hatarozati
javaslatot fogadja el.

Osszeallitotta: Benecz Rita
emberi er6forras osztalyvezetd

Papa, 2018. december 13. Dr. Aldozo Tamas
polgarmester
Hatarozati javaslat

Papa Varos Onkormanyzatanak Képviselotestiilete Papa Varos Onkormanyzata 2018-2023
id6szakra sz616 Helyi Esélyegyenléségi Programjat megtargyalta és elfogadja.

Utasitja a Polgarmestert, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg.
Hatarid6: folyamatos

Felelés: Dr. Aldozo Tamés polgarmester
Benecz Rita emberi eréforras osztalyvezetd



